ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Secretaria Municipal de Saude

OFICIO N° 169/2021

S0 Francisco do Brejdo, (MA), 08 de Junho de 2021

A Secretaria Municipal de Saude vem por meio deste requerer seja aprovado o Termo de
Referéncia definitivo em anexo, cujo objeto consiste na contratagao de empresa especializada na
prestagdo de servigos médicos para O atendimento de pacientes usuarios do SUS no ambito do

municipio de S&o Francisco do Brejdo (MA).

Outrossim, esclarecemos que as despesas encontram-se €m consondncia com a LDO,

LOA e PPA.
Sem mais para 0 momento, aproveitamos € ensejo para elevar nossas reais consideragoes
e apreco.
Atenciosamente:
EXMO. SR.
RONEI FERREIRA ALENCAR
PREFEITO MUNICIPAL

NESTA
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TERMO DE REFERENCIA
PLANTAO 24 HORAS
QUANT.
ESTIMADA | VALOR VALOR | VALOR 12
ITEM NDESCRICAO , UNIDADE AO MES | UNITARIO| MENSAL MESES
PLANTAO CLINICA MEDICA
|| (24 HORAS) PLANTAO 31 2.471,67 76.621,77 919.461,24
PLANTAO OBSTETRICIA (12
2 |HRS) PLANTAO 8 3.683.33 29.466,64 353.599,68
TOTAL | 106.088,41 | 1.273.060,92
EXAMES
QUANT. -
. ESTIMADA | VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE AO MES |UNITARIO| MENSAL ANUAL
1 ULTRASSONOGRAFIAS EXAMES 200 90,00 18.000,00 | 216.000,00
2 ELETROCARDIOGRAMAS EXAMES 50 70,00 3.500,00 42.000,00
TOTAL| 21.500,00 | 258.000,00
AMBULATORIO
QUANT. :
; ESTIMADA | VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE AO MES |UNITARIO| MENSAL ANUAL
1 PEDIATRIA AMBULATORIO 10 3.683,33 36.833,30 | 441.999,60
2 | GINECOLOGIA/OBSTETRICIA | AMBULATORIO 10 3.683,33 36.833,30 | 441.999,60
3 ORTOPEDIA AMBULATORIO 10 3.683,33 36.833,30 | 441.999,60
4 CARDIOLOGISTA AMBULATORIO 10 3.683,33 36.833,30 | 441.999,60
TOTAL\ 147.333,20 ‘1.767.998,40

PLANILHA DE DETALHAMENTO E ATRIBUICOES DOS SERVICOS

Item | Descritivo DETALHAMENTO E ATRIBUICAO DOS SERVICOS

1 Médico Clinico Geral Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a
(26 plantdes /més/24hs) | niveis de ambulatorial a pacientes tanto adultos como pediatricos em
demanda espontinea, cuja origem ¢ variada e incerta, responsabilizando-se
integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos;

Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia;

Realizar consultas, solicitar exames subsidiarios, analisar e interpretar seus
resultados, emitir diagnosticos, emitir atestado médico quando houver
necessidade, prescrever tratamentos, orientar os pacientes, aplicar recursos da
medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saide
do usuario;

Fazer uso, quando necessario, de todos os recursos e equipamentos
disponiveis no Hospital Municipal. Realizar todos os procedimentos inerentes
a profissdo de médico, dentre eles: Estabilizagéo de pacientes, suturas,
curativos, gesso € outros; -
Realizar internag@o hospitalar garantindo a continuidade da atengao mgdlca
ao paciente em observagdo ou em tratamento nas dependéncias da unidade

hospitalar, preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-
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hospitalar a atividade do médico e AIH, realizar registros adequados sobre os
pacientes, em fichas de atendimentos € prontudrios como, outros
determinados pela Secretaria Municipal de Saude;

Encaminhar pacientes de risco ao servigos de maior complexidade para
tratamento e ou internagdo hospitalar (caso indicado), contatar com o hospital
ou com a Central de Regulagdo de Leitos do SUS, garantindo a continuidade
da aten¢io médica ao paciente grave, até a sua recepgdo por outro médico nos
servigos de urgéncia ou na remogao e transporte de pacientes criticos a nivel
intermunicipal, regional e estadual, prestar assisténcia direta aos pacientes
nas ambulancias e suas transferéncias, Garantir a continuidade da aten¢@o
médica ao paciente em observagdo ou em tratamento nas dependéncias da
entidade até que outro profissional médico assuma o caso;

Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a
atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em
fichas de atendimentos € prontuarios assim como, outros determinados pela
Secretaria Municipal de Saude.

Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da
Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado; Obedecer ao Codigo de
Etica Médica.

O profissional Médico que for atuar na area especifica de Ginecologia €
Plantiio Ginecologista Obstetricia devera possuir residéncia médica na area, em Institui¢do
Obstetra (12hs) (05 reconhecida pelo Ministério da Educagio ¢ Cultura e registro no Conselho
plantdes / més / 12hs) Nacional de Residéncia Médica e, Conselho Regional de Medicina. Cabera
ao profissional Médico Ginecologista e Obstetra a realizagao de:

Consulta Médica e/ou Atendimento para acompanhamento da mulher em
todas as fases de seu ciclo vital, desde que se faga necessario;

Consulta Médica e/ou Atendimento para acompanhamento da mulher no Pré
Natal sem risco;

Consulta Médica e/ou Atendimento para acompanhamento da mulher no
Parto sem distorcia;

Consulta Médica e/ou Atendimento para acompanhamento da mulher no
Puerpério;

Consulta Médica e/ou Atendimento para acompanhamento da mulher no
Climatério;

Consulta Médica e/ou Atendimento para acompanhamento da mulher e
companheiro, no Planejamento Familiar;

Consulta Médica e/ou Atendimento em situagdes de urgéncia e emergéncia,
em Ginecologia e Obstetricia e,

O profissional médico Ginecologista e Obstetra devera solicitar exames de
patologia clinica e/ ou complementares para O diagnostico e controle e
tratamento, em situagdes rotineiras e/ou de urgéncia, avaliando 0s resultados
e procedendo a conduta.

Devera realizar procedimentos ambulatoriais que se fizerem necessarios para
diagnostico e conduta terapéutica, seja na preveng@o de agravos a saude, ou
restabelecimento da mesma, como Coleta de Exames Cito patoldgicos de
Utero ¢ Mama, Cauterizagdo de Colo de Utero e outros, garantindo a
avaliagdo dos resultados e conduta pertinente.

Devera garantir a referéncia do usudrio para servigos de complexidade
maiores, como garantia da integralidade das acdes de saude, devendo
acompanhar o usuario até a institui¢do encaminhada, caso se faga necessario.

Devera participar de projetos de educagdo continuada a equipe de trabalho e
agdes educativas para a populagio em geral.

Devera atuar em conformidade as diretrizes da Secretaria Municipal de
Saude, seguindo a hierarquia funcional ja estabelecida.
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Devera atuar em conformidade as diretrizes do Sistema Unico de Saude —
SUS. Devera atuar em equipe juntamente com os demais profissionais, sejam
eles de qualquer profissio e/ou setor envolvido, buscando sempre a
assisténcia de qualidade e integral da populagéo.

Ultrassonografias (200 /
més)

Realizagdo de exames de ULTRASSONOGRAFIAS geral, com laudo, para
atender as necessidades dos usuarios do SUS, no municipio de Sio Francisco
do Brejdo.

Eletrocardiograma (50
/ més)

Realiza¢do de exames de ELETROCARDIOGRAMAS com laudo, para
atender as necessidades dos usuarios do SUS, no municipio de Sdo Francisco
do Brejao.

Ortopedista (02 /més)

Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos
pertinentes a especialidade e executando tarefas afins;

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;

Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a
sua especialidade;

Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s
padrdes normais para confirmar ou informar o diagnostico;

Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolug@o da doenga;

Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;

Coletar e avaliar dados na sua 4rea de atuacdo, de forma a desenvolver
indicadores de satde da populagéo;

Elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado
para a comunidade em geral;

Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do
qual participa;

Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou
indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

Respeitar a ética médica;

Fornecer laudos, quando necessario para a continuidade do tratamento, seja
ele cirirgico ou néo;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

Pediatra (02 /més)

Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes adultos e
pediatricos designados pela SEMUS, conforme fluxos e protocolos
estabelecidos, definindo as medidas e executando as congiutas
necessarias, obedecendo aos principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude;

Preencher adequadamente o Prontuario de Atendimento Eletronico aos
pacientes, conforme PORTARIA N° 2.983, DE 11 DE NOVEMBRO
DE 2019, devendo atender aos requisitos definidos pelo Ministério da
Satde, inclusive para fins de interoperabilidade, ¢ possuir as seguintes
caracteristicas principais:

I - registro de anamnese, exame objetivo e variaveis clinicas;

II - prescri¢@o de medicamentos ou outros métodos terapéuticos;

III - emissdo de atestados e outros documentos clinicos;

IV - solicitagio de exames e outros métodos  diagnosticos
complementares;

V - encaminhamentos a outros pontos da rede de atengdo a saude; €

VI - acesso rapido aos problemas de saide e intervencdes atuais." (NR

4




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Secretaria Municipal de Saide

Para que se preze um bom atendimento, considerando as novas
legislagdes vigentes, determina-se que todo profissional, atenda os
pacientes com minimo de 15 minutos, devido aos repasses do governo
federal, que ira efetuar os pagamentos conforme a qualificagdo do
atendimento.

Para as especialidades Pediatria sera necessario cumprir no minimo 20
(vinte) horas semanais e estar devidamente cadastrado no CNES, que
sera competéncia da SEMUS.

Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe
multiprofissional e demais areas da instituigdo;

Executar suas atividades utilizando adequadamente 0s Insumos ¢
equipamentos padronizados na institui¢do, auxiliando na analise critica
da qualidade dos mesmos;

Executar demais atividades da especialidade bem como atividades
gerais da competéncia médica;

Cabera 2 SEMUS determinar metas fisicas, qualitativas € assistenciais
a serem cumpridas; o volume de prestagdo de servigos; a humaniza¢do
do atendimento; a melhoria da qualidade dos servigos prestados a
populagdo e outros fatores que tornem O servico um efetivo
instrumento na garantia de acesso a0 Sistema Unico de Satde (SUS). J

1. DA ESSENCIALIDADE DOS SERVICOS
1.1. A essencialidade dos servigos acima declinados decorre da sua imprescindibilidade a preservagao
da satde publica, permitindo aos municipes 0 acesso a consultas e procedimentos cirtrgicos simples.

1.2. A necesséria previsdo de prorrogagao contratual no instrumento convocatorio, conforme permite 0
art. 57, 11, da Lei n° 8.666/93 decorre do fato de que a solugdo de continuidade dos servigos, ao fim de
cada exercicio financeiro, indubitavelmente acarreta prejuizo a saude publica tanto quanto a
administragdo, mormente porque a realizagdo de novo procedimento licitatério impde custos

A

substanciais e interregno de longo prazo, ndo se mostrando razoavel e tampouco econdmico ao erario.

2. DA HABILITACAO
2.1 - As licitantes deverdo apresentar 0s seguintes documentos de habilitagéio nos autos do certame:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdes de
seus administradores.

¢) prova de inscrig@o no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

d) prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social (Tributos e Contribuigdes
Federais e Divida Ativa);

e) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante (Tributos e
Contribui¢des Estaduais e Divida Ativa);

f) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

g) prova de regularidade relativa ao FGTS, representada pelo CRF — Certificado de Regularidade do
FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal

h) Certiddo negativa de faléncia e recuperagio judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica emitida a menos de 60 dias da data fixada para abertura da Licitacao;
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i) Balanco patrimonial e demonstragdes contébeis do Gltimo exercicio social, com o devido registro na
Junta Comercial, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, em copia autenticada, que comprovem a
boa situago financeira da empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios;
i.1) A boa situagdo financeira da empresa sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), os quais devem ser maior que 1,00, resultante da aplicacéo das
seguintes formulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

S PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
3G = ATIVO TOTAL

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
LC = ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE

i.2) As formulas dos indices contabeis referidos deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de
célculos juntado ao balango.

i.3.) Caso o memorial ndo seja apresentado, a Comissdo de Licitagdo efetuara os célculos.

i.4) Se necesséria a atualizagdo do balango e do capital social, devera ser apresentado, juntamente com
os documentos em aprego, o memorial de calculo correspondente.

i.5) Serdo considerados aceitos como na forma da Lei o balango patrimonial e demonstragdes contabeis
assim apresentados:

i.5.1) sociedades regidas pela Lei n® 6.404/76 (sociedade anonima):

- publicados em Diario Oficial; ou

- publicados em jornal de grande circulagio; ou

- por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.

i.5.2) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

- por fotocopia do Livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do
licitante ou em outro 6rgdo equivalente; ou

- por fotocopia do Balango e das Demonstragdes Contabeis devidamente registrados ou autenticados na
Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.

i.5.3) sociedade criada no exercicio em curso:

- fotocépia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede
ou domicilio do licitante.

i.5.4) o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis deverdo estar assinados por contador ou por
outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

j) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

1) Comprovante de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
licitagdo, através da apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado.

m) Declaragfo, firmada por representante legal da empresa, de que ndo emprega menores de 18 anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ¢ de qualquer trabalho a menores de 16 anos. salvo na
condi¢o de aprendiz, a partir de 14 anos.

n) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

0) Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) devidamente gtualizado;

p) Registro da empresa junto ao Conselho Regional competente da categoria; .

q) Registro do responséavel técnico junto ao Conselho Regional competente da categoria;
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r) Documentagdo do responsavel técnico ¢ profissionais indicados para a execugdo dos servigos, que
consiste em diploma de curso superior em medicina, certificado de conclusdo de residéncia médica e/ou
titulo de especializagdo na drea dos procedimentos a serem contratados, devidamente reconhecidos pelo
MEC e de acordo com a legislagdo vigente, observando estritamente as diretrizes quanto a qualificagédo
dos profissionais que realizardo os procedimentos;

3. DA ACEITACAO DAS PROPOSTAS
3.1- Os pregos apresentados devem:

a) Refletir os de mercado no momento, observado o prazo de prestagdo do servigo/entrega do
produto;

b) Compreender todas as despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes,
taxa de administragdo, servigos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, treinamento, lucro,
transporte € outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

¢) Serem irreajustaveis durante a vigéncia do contrato, excetuadas as hipdteses expressamente
previstas em lei;

32 — A CONTRATADA devera planejar o fornecimento/servigo a medida que for solicitado pelo
gestor do contrato;

3.2.1 - O objeto sera entregue/executado imediatamente 1nos dias, locais e horarios designados pelo
gestor do contrato. A entrega sera promovida pela contratada sem nenhum custo para a contratante;

3.3 — O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de entrega da
mesma;

3.4 — Uma vez abertas as propostas, nao serdo admitidos cancelamentos, retificagdes de pregos,
alteragdes ou alternativas nas condi¢des/especificagdes estipuladas. Ndo_serio consideradas as
propostas que contenham entrelinhas, emendas, rasuras ou borroes;

3.5 - Quaisquer tributos, custos € despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou incorretamente
cotados serdio considerados como inclusos nos pregos, njio sendo considerados pleitos de acréscimos a
qualquer titulo.

4 - DAS PENALIDADES

4.1 - No caso de inadimplemento na execugao total ou parcial do avengado, bem como no atraso na
execucdo contratual, 0 adjudicatario ficara sujeito as penalidades abaixo relacionadas, garantida prévia
defesa em regular processo administrativo:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Suspensdio tempordria de participar de licitagoes € impedimento de contratar com a
Prefeitura Municipal de Sdo Francisco do Brejdo - MA;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

4.2 - O atraso na execugdo do objeto implicara na incidéncia de multa de 1% (um por cento) por dia,
calculada sobre o valor total do contrato, até o limite de 30% (trinta por cento) do respectivo valor;

4.3 - Caso o atraso seja superior a dois dias uteis restara caracterizado o descumprimento total da
obrigagdo contratual, cabendo a Administracao Publica promover as medidas cabiveis;
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4.4 - O descumprimento total da obrigagdo assumida, bem assim a recusa em assinar o instrumento
contratual e ainda a recusa em executar o objeto licitado implicara na incidéncia de multa de 10% (dez
por cento), calculada sobre o valor total do Contrato/proposta, bem como a aplicagdo das demais
sangdes estabelecidas;

4.5 - A aplicagdo das penalidades serd precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa por
parte do adjudicatério, na forma da Lei;

4.6 - Os valores resultantes da aplicagéo das multas previstas serdo cobrados pela via administrativa,
devendo ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da
comunicagdo, ou, se ndo atendido, judicialmente, pelo rito e com 0s encargos da execug¢do fiscal,
assegurado o contraditorio e ampla defesa;

4.7 - O participante que ensejar o retardamento da execugdo da licitag@o, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidoéneo, fizer declaragdo falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o devido processo legal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da
punigo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
sem prejuizo das multas previstas neste edital e das demais cominagdes legais;

5 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1 — Executar o objeto somente apos 0 recebimento da Ordem de Servigo/Fornecimento, emitida pela
Secretaria Municipal de Satde;

5.2 — Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritaria e exclusivamente, as suas
custas e riscos, num prazo de no maximo de 12 (doze) horas, quaisquer vicios, defeitos, incorregdes,
erros, falhas e imperfeigdes, decorrentes de culpa da empresa fornecedora ou fabricante.

5.3 - Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causados por Seus empregados ou

representantes, direta e indiretamente, ao adquirente ou a terceiros, inclusive os decorrentes de servigos
ou aquisi¢des com vicios ou defeitos, constatéveis nos prazos da garantia, mesmo expirado o prazo.

5.4 - Garantir que a agdo ou omissao, total ou parcial, da fiscaliza¢@o do setor competente, ndo eximira
o fornecedor de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre as partes;

5.5 - Efetuar a imediata corregdo das deficiéncias apontadas pela Contratante, com relagdo a execugdo
do objeto;

5.6 - Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condi¢des de habilitagdo descritas no Edital;

5.7 - Comunicar a fiscalizagdo da Contratante, por escrito, quando verificar quaisquer condigdes
inadequadas & execugdo do contrato ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execugao

do objeto;

5.8- Obter todas as licengas, autorizagdes e franquias necessarias a execugdo do objeto contratado,
pagando os emolumentos prescritos em lei.

5.9 - Acatar as exigéncias dos Poderes Publicos e pagar, as suas €xpensas, as multas que lhes sejam
impostas pelas autoridades.
8
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5.10 - Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar 4 Administragdo Publica
Municipal ou a terceiros em razao de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

5.11 - Arcar com todos os dnus e obrigagdes concernentes a custos de mio de obra, transportes,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato;

5.12 - A CONTRATADA ndo sera responsavel:
5.12.1 - Por quaisquer trabalhos, servigos ou responsabilidades nao previstos no Edital.

5.13 — A Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Brejao — MA ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a
transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos
ou quaisquer outros, sendo expressamente vedada a subcontratagao.

6 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1 - A Contratante, durante a vigéncia do contrato, se compromete a:

6.1.1 — Verificar se o objeto foi executado com observagdo as disposi¢des pertinentes no Termo de
Referéncia, implicando em caso negativo no cancelamento do pagamento do objeto executado;

6.1.2 - Rejeitar o objeto cujas especificagdes nao atendam, em quaisquer dos itens, aos requisitos
minimos constantes do Termo de Referéncia.

6.1.3 — Designar servidores municipais para, na qualidade de fiscal, acompanhar a execugao do objeto
do contrato;

6.2 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor ou comissdo de
recebimento deverdio ser adotadas por seus superiores em tempo hébil para a adogdo das medidas
convenientes a administragao.

6.3 - Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades constantes de cada
um dos itens que compdem o objeto deste termo, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias;

6.4 — Comunicar a Contratada, através do executor designado, qualquer problema que ocorra durante a
execucdo do objeto;

6.5 - Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado neste contrato;

6.6 - Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as Obrigagdes
Contratuais;

7. DO TIPO DA LICITACAO

71 - Diante da indivisibilidade do objeto, considerando que a execucdo dos servigos por empresas
diversas implicaria em prejuizos a eficicia dos mesmos, requer-se seja adotado como critério de
julgamento o tipo MENOR PRECO GLOBAL.
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8. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1 - Os servicos serdo executados pela contratada no Hospital Municipal Santa Rosa, nos Postos de
Satide do municipio, tanto na zona urbana quanto na zona rural e/ou em local definido posteriormente
pela Secretaria Municipal de Saude.

8.2 - Os servigos contratados serdo prestados diretamente por profissionais da Contratada, com
observancia estrita das Leis n® 8.080/90, 8.142/90 e 8.666/93, Portaria MS-SAS n°134, de 04 de Abril

de 2011, e demais normas aplicaveis a espécie, sem prejuizo das disposigdes seguintes.
8.2.1 - Consideram-se profissionais da Contratada:

8.2.1.1 - O membro de seu corpo clinico e de profissionais.

8.2.1.2 - O profissional que tenha vinculo de emprego com a Contratada.

8.2.1.3 - O profissional autonomo que, eventualmente ou permanentemente, presta servicos a
Contratada, ou que por esta seja autorizado.

8.2.2 - Equipara-se ao profissional auténomo definido no item 8.2.1.3 a empresa, grupo, sociedade ou
conglomerado de profissionais que exerca atividade na 4rea de saude.

8.3 - No poderio fazer parte do corpo clinico da contratada os profissionais que fagam parte do efetivo
desta municipalidade.

8.4 - A Contratada ndio podera cobrar do paciente, ou de seu acompanhante, qualquer complementagao
aos valores pagos pelos servigos prestados.

8.5 - Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatizagéo suplementar exercidos pela
Contratante sobre a execugdo do objeto deste Termo de Referéncia, a Contratada reconhece a
prerrogativa de controle ¢ a autoridade normativa genérica da dire¢@o nacional do SUS, decorrente da
Lei Organica da Satde (Lei n® 8.142/90), além das Normas Operacionais da Saude.

8.6 - E de responsabilidade exclusiva e integral da Contratada a utilizagao de pessoal para execucdo do
objeto deste contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujos onus € obrigagdes em nenhuma hipdtese poderdo ser
transferidos para a Contratante ou para o Ministério da Saude.

8.7 - A Contratada fica exonerada da responsabilidade pelo ndo atendimento de paciente, amparado
pelo SUS, na hipotese de atraso superior a 90 (noventa) dias no pagamento devido pelo Poder Publico,
ressalvadas as situagdes de calamidade publica ou grave ameaga de ordem interna ou em situagdes de
urgéncia ou emergéncia.

8.8 - Os agendamentos dos procedimentos ambulatoriais serfio realizados por meio da Secretaria
Municipal de Satide em sistema proprio.

8.8.1 - A Contratada disponibilizara ao Contratante a agenda diéria e horarios pré-estabelecidos em que

serdo executados os servigos objeto do presente contrato para a efetiva organizagdo do fluxo da
prestag@o dos servigos € atendimento das necessidades dos usuarios do SUS.
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8.8.2 - As agendas disponibilizadas pelos contratados deverdo ser entregues na Diregéo das respectivas
Unidades de Saude com no minimo 10 (dez) dias antes do inicio do més que ocorrera a prestagdo dos
Servigos.

8.9 - A Contratada se obriga a:
8.9.1 - Manter sempre atualizados os prontuarios médicos dos pacientes.
8.9.2 - N#o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentago.

8.9.3 - Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, sem prejuizo da
qualidade na prestagao de servigos.

8.9.4 - Justificar ao paciente ou a seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
decisdo de ndo realizag@o de qualquer ato profissional previsto no Termo de Referéncia.

8.9.5 - Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos.

8.9.6 - Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestagdo de servigos de saude, salvo nos
casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal.

8.9.7 - Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes aos pacientes.

8.9.8 - Notificar a Contratante de eventual alteracdo de seus Estatutos, ato de criagdo ou de sua
Diretoria, enviando-lhe, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de registro da alteragio,
copia autenticada da Certidao da Junta Comercial ou do Cartorio de Registro Civil de pessoas Juridicas.

8.10 - A Contratada ¢é responsavel pela indenizagdo de dano causado ao paciente, aos 6rgéos do SUSea
terceiros a eles vinculados, decorrentes de ag@o ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos, ficando assegurado a
Contratada o direito de regresso.

8.11 - Qualquer alteragdo ou modificagdao que importe em diminui¢do da capacidade operativa da
Contratada poderé ensejar a ndo prorrogagao do contrato ou a revisdo das condigdes ora estipuladas.

8.12 - Cada um dos profissionais da empresa indicara, no minimo, trés niumeros de telefone, sendo
obrigatoriamente dois fixos, residencial e comercial e outro celular, através dos quais poderdo ser
contatados pelo servigo competente da SEMUS.

8.13.1 - Cabe a Contratada a responsabilidade por cobrar dos profissionais a ela vinculada a informagao

em tempo habil sobre quaisquer mudancas ocorridas no(s) nimero(s) dos telefones indicados e informar
a Contratante sobre a alteragiio ocorrida.

8.14 - Os profissionais acima relacionados, quando acionados pelo setor competente da SEMUS,

deverdo atender ao chamado em até 30 (trinta) minutos, devendo 0 responsavel pelo chamado fazer

.

constar no prontuario do paciente e/ou no livro de ocorréncias do Pronto Socorro, 0 horario em que
contatou o profissional, sendo que, para 0s fins legais, o referido horario devera ser também grafado em
horas e minutos por extenso, assim como 0 ntmero ou numeros discados.
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8.15 - Caso o profissional que figura na escala de plantdo ndo seja localizado, ou ndo atenda ao
chamado, ou ndo compareca ao sobreaviso no prazo de trinta minutos, devera o responsavel pelo
chamado acionar o responsavel legal da empresa para que este providencie imediatamente outro
profissional para realizar o atendimento. Em caso de descumprimento serao aplicadas as penalidades
previstas no item 4 do Termo de Referéncia, conforme o caso, sem prejuizo das possiveis cominagdes
legais civis e criminais que 0 caso requeira.

8.16 - Em nenhuma hipétese serd aceito a substituicio do médico apresentado na escala por outro que
niio conste na lista de profissionais da empresa, ou que n#o disponha da qualifica¢do especifica na area
do objeto executado.

Sio Francisco do Brejao (MA), 08 de Junho de 2021

Luciléne Sousa Morais
Secretaria Municipal de Saude

APROVO o Termo de Referéncia nos moldes delineados, a vista do detalhamento descrito no
referido documento.

[ P ‘ , ,
L e Toprcwn, Aleaior
) RONEI FERREIRA ALENCAR
Prefeito Municipal

12



