ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Secretaria Municipal de Planejamento Administra¢do e Finangas

AUTUACAO

Aos trés dias do més de margo de 2026 (dois mil e vinte e seis) AUTUO o presente
feito, cujo objeto consiste na CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO, tombando-o sob o n°

033/2026 - SEPLAN.

S0 Francisco do Brejao (MA), 03 de margo de 2026

D _
Miriam Brandao Albuquerque
Secretiria Municipal de Planejamento, Administra¢do e Finangas




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Secretaria Municipal de Planejamento Administra¢do e Financas

Processo Administrativo: 033/2026

S#o Francisco do Brejdo (MA), 03 de margo de 2026

A Secretaria Municipal de Planejamento, Administra¢do € Finangas vem por meio
deste encaminhar o Estudo Técnico Preliminar em anexo, cujo objeto consiste na contrata¢ao de

empresa especializada em prestagdo de servigos de organizagdo e realizagéo de concurso publico.

Outrossim, esclarecemos que as despesas encontram-s¢ cm consonancia com a

LDO, LOA e PPA. (art. 16,11, da LC n° 101/00)

Sem mais para o momento, aproveitamos € ensejo para elevar nossas reais

consideragdes € aprego.

Atenciosamente,

Miriam Brandiao Albuquerque
Secretdria Municipal de Planejamento, Administracio e Financas

EXMA. SRA.

EDINALVA BRANDAO GONCALVES
PREFEITA MUNICIPAL

NESTA
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta 0s
devidos estudos para a contratagao de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada. O
objetivo principal ¢ estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a

Administragdo Publica.

I - INFORMACOES GERAIS
Processo Administrativo n° 033/2026
Orgiao Solicitante: SEPLAN

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO:
a) Miriam Brandio Albuquerque

Secretaria Municipal de Planejamento, Administracio e Financas

Portaria n° 002/2025

I1 - DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL

Do Termo de Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério Piblico

O Municipio de S&o Francisco do Brejio (MA) firmou o Termo de Ajustamento de
Conduta n° 3/2025 - 2*PJESPACD junto a 2° Promotoria de Justica Especializada da Comarca de
Acailandia/MA, nos autos do Inquérito Civil n° 003739-255/2024, por intermédio do qual se
comprometeu a regularizar o quadro de pessoal municipal mediante a realizagdo de concurso

publico.

O referido compromisso decorre do imperativo constitucional insculpido no artigo 37, 11,
da Constitui¢do da Republica de 1988, que estabelece que "a investidura em cargo ou emprego
piiblico depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de

acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, nd forma prevista em lei,
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ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e

exonerag¢do".

Nos termos da Clausula Primeira do TAC, o Municipio obrigou-se a:

1.1. DA CRIACAO DE CARGOS: Enviar 2 Camara Municipal, até o dia 15 de dezembro de
2025, Projeto de Lei dispondo sobre a criagdo ou ampliagdo de, no minimo, 48 (quarenta e 0ito)

cargos efetivos, baseados em estudo de necessidade da administragao.

1.2. DA CONTRATACAO DA BANCA: Concluir o procedimento licitatorio e efetivar a
contratagio da empresa (banca examinadora) responsavel pela organizagdo e realizagdo do

concurso publico até o dia 01 de margo de 2026.

1.3. DO LANCAMENTO DO EDITAL: Proceder a publica¢do do Edital de Abertura do

Concurso Publico nos didrios oficiais e sitios eletrdnicos pertinentes até o dia 15 de abril de
2026.

Da necessidade de regularizagio do quadro de pessoal do Municipio

A contratagdo de empresa especializada em organizagéo e realizacdo de concurso publico
se faz absolutamente necesséria diante do contexto administrativo atual do Municipio de Séo
Francisco do Brejdo (MA), caracterizado pela existéncia de vinculos funcionais precarios e pela

necessidade premente de regularizagéo do quadro de servidores efetivos.

Conforme apurado no Inquérito Civil n° 003739-255/2024, que deu origem ao TAC
firmado com o Ministério Publico do Estado do Maranhdo, identificou-se a necessidade de

reestruturagdo administrativa e corre¢do de condutas para evitar direcionamentos e garantir a

isonomia nas contrata¢cdes e no provimento de pessoal.

A administragdo publica municipal encontra-se em situacdo de precariedade nos vinculos
funcionais, 0 que compromete a eficiéncia, a continuidade e a qualidade dos servigos publicos

prestados & populagdo. A auséncia de quadro efetivo adequado fragiliza o controle juridico

3



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO

Secretaria Municipal de Planejamento Administragdo e Financas

interno e prejudica o mérito, capacidade técnica e igualdade de oportunidades que devem nortear

0 acesso aos cargos publicos.

Da inexisténcia de estrutura técnica especializada no Municipio

A realizagdo de concurso publico caracteriza-se como atividade de alta complexidade
técnica, exigindo conhecimentos especializados em diversas areas, tais como: elaboragdo de
editais em conformidade com a legislagdo vigente; formulagéo de questdes objetivas inéditas e
adequadas ao perfil de cada cargo; logistica de aplicagdo de provas em larga escala;
processamento informatizado de dados e resultados; analise de recursos administrativos; e gestao

de prazos e publicagdes legais.

Nos quadros da administragdo publica municipal, ndo ha servidores efetivos dotados de
qualificagdo técnica especializada em organizagdo e realiza¢do de concursos publicos, tampouco
infraestrutura fisica, tecnologica e de seguranga necessdria para conduzir todas as etapas do
certame com a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, eficiéncia, isonomia e vinculago ao instrumento convocatorio.

A contratagdo de empresa especializada, portanto, nao constitui mera faculdade, mas
verdadeira necessidade imperiosa para garantir a lisura, a seguranca, a transparéncia e a
efetividade do concurso publico, protegendo tanto o interesse publico quanto os direitos dos

candidatos.

Do objeto a ser contratado e dos cargos a serem providos

O objeto cuja contratagdo ¢ pretendida consiste na prestagdo de servigos técnicos
especializados para a organizagdo e realizagdo de concurso publico destinado ao preenchimento
de 70 (setenta) vagas distribuidas em cargos de nivel fundamental, médio e superior, conforme

quadro abaixo:
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NIVEL FUNDAMENTAL (15 vagas) (
CARGO VAGAS|CARGA HORARIA|VENCIMENTO
Auxiliar de Servigos Gerais||8 40h J‘R$ 1.518,00
‘ari ‘3 )‘40}1 R$ 1.518,00
\Merendeira 1 40h J R$ 1.518,00 J
M ﬁgia ‘3 ‘@1 ‘R$ 1.518,00 J
\ﬁiVEL MEDIO (33 vagas) J
l CARGA |
CARGO VAGAS , VENCIMENTO
HORARIA
L
Técnico Agricola 1 40h ‘R$ 1.820,00 ‘
Técnico de Estatistica Educacional 1 40h ‘R$ 1.820,00 l
Técnico de Informatica 1 40h R$ 1.518,00
!g Técnico de Enfermagem - Estratégia de Satde da
| . 40h R$ 1.720,00
; Familia
| r\
Técnico de Enfermagem 1 40h R$ 1.720,00
‘Secretério Escolar 1 40h R$ 1.820,00 ‘
Auxiliar de Administra¢@o 3 40h ‘R$ 1.820,00 \
Auxiliar de Consultério Odontoldgico 1 40h UR&B 1.820,00
Auxiliar de Servigos de Saude 1 40h R$ 1.820,00
‘Auxiliar de Classe - Educagéo Infantil l3 40h R$ 1.820.,00
\Digitador 1 H40h 4”;$ 1.820,00

@cal Sanitario JF ‘FOh HR$ 1.820.00
@ndutor de Ambulancia - Categoria D JT Hﬂ)h \@2.935,00
Eletricista ‘\1 J‘40h st 1.820,00

o LI
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CARGO VAGAS CAR(,}A VENCIMENTO
HORARIA

Motorista Categoria D 1 40h R$ 2.935,00

Motorista de Transporte Escolar - Categoria D 1 40h R$ 2.935,00

i Mecéanico 1 40h R$ 1.518,00

|

Monitor de Transporte Escolar 2 40h R$ 1.518,00

D Agente Comunitario de Saude 4 40h R$ 3.036,00

Cuidador Escolar 5 40h R$ 1.518.00

‘NiVEL SUPERIOR (22 vagas)
CARGO VAGAS|CARGA HORARIAVENCIMENTO

Assistente Social 1 30h R$ 2.000,00
Enfermeiro 1 40h R$ 3.100,00
Engenheiro Civil 1 40h R$ 2.000,00
Farmacéutico 1 40h R$ 2.000,00
Fisioterapeuta 1 30h R$ 2.000,00
Fonoaudiologo 1 40h R$ 2.000,00
Médico Veterinério 1 40h R$ 2.000,00
Médico - Estratégia de Satide da Familia]|l 40h R$ 3.000,00
Meédico - Clinico Geral 1 40h R$ 3.000,00
Nutricionista 1 40h R$ 2.000,00
Psicologo \1 ‘40}1 R$ 2.000.00
@bliotecério 1 ‘40h RS 1.820,00
Professor Pedagogo 2 40h RS 4.867,77
Professor de Arte 1 40h RS 4.867,77
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CARGO VAGAS|CARGA HORARIA|VENCIMENTO
Professor de Lingua Portuguesa/Inglesa ||1 40h RS 4.867,77
Professor de Matematica 1 40h R$ 4.867,77
Professor de Ciéncias 1 40h R$ 4.867,77
Professor de Informatica 1 40h RS 4.867,77
Professor de AEE 1 40h RS 4.867,77
Professor de Braille 1 40h R$ 4.867,77
Professor de Educagéo Fisica 1 40h RS 4.867,77
Professor Intérprete de Libras 1 40h RS 4.867,77

TOTAL: 70 (setenta) vagas

Do alinhamento com o Planejamento Anual de Compras

O objeto cuja contratagdo € pretendida encontra-se em consonancia com o Planejamento
Anual de Compras do Orgdo solicitante, mormente considerando sua essencialidade e
necessidade imperiosa, posto que voltado a assegurar, dentre outros, a observancia aos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e isonomia no

provimento de cargos publicos.

III - PROSPECCAO DE SOLUCOES

No afi de alcangar a solugdo suficiente a contratagdo, promovemos o levantamento de
mercado por meio da analise das alternativas cabiveis e pertinentes ao objeto e, na oportunidade,

chegou-se a conclusio de que a realizagdo interna do certame mostra-se inviavel diante da

inexisténcia de estrutura técnica, material e de pessoal qualificado para tanto.

A andlise das alternativas disponiveis demonstra que a contratagdo de empresa
especializada por meio de procedimento de contratacdo competitivo constitui a solugéo mais

adequada, eficiente e segura para a Consecugao do objeto.
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SOLUCAO T VANTAGENS ‘\ DESVANTAGENS

Inexisténcia  de  corpo  técnico

especializado; auséncia de infraestrutura

Realizagdo interna pela Redugio de custos diretos com contratagdo||fisica, tecnologica e de seguranga; risco

administragdo municipal |lexterna. de vicios e nulidades; descumprimento

de prazos; inseguranca juridica;

J impossibilidade pratica de execuqﬁo.J

Expertise técnica comprovada; infraestrutura

adequada (parque grafico, sistemas

Contratagdo de empresay ) o ) .
informatizados, seguranga); experiencia em Desembolso financeiro pela contratagao,

especializada  mediante o ) .
certames similares; cumprimento de prazoso qual, todavia, mostra-se plenamente
legais; seguranga juridica; lisura e transparéncia|justificavel € necessario ante  a

do processo; observancia de normas técnicas € impossibilidade de execugdo interna.

principios constitucionais; ~atendimento  as

Portanto, ante os aspectos acima levantados, conclui-se que a solugdo adequada a
satisfagdo do interesse publico ¢ a realizagdo de procedimento de contrata¢do direta, por
inexigibilidade de licitagdo, por se tratar de servigos singulares a serem prestados por empresa de

notoria especializag@o, conforme determina a Lei n° 14.133/2021.

IV - DETALHAMENTO DA SOLUCAO ESCOLHIDA

Descricao da solu¢io

Conforme demonstrado acima, promovido o levantamento qualitativo e quantitativo do
objeto e, concluindo tratar-se de servigos técnicos essenciais € especializados cuja realizagao
interna é inviavel, indica-se, a titulo de solucdo, a realizagéo de procedimento de inexigibilidade
de licitagdo, observadas as disposigdes contidas na Lei n°® 14.133/2021 e demais normas

pertinentes.
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Escopo dos servigos a serem contratados

A empresa contratada devera executar todas as atividades relacionadas a organizag@o ¢

realiza¢do do concurso publico, compreendendo, de forma ndo exaustiva:

a) Elaboragdo do Edital: Elaboracdo de minuta de Edital de Abertura do Concurso Publico,
contemplando todas as disposigdes legais aplicaveis, normas técnicas, requisitos de cada cargo,
conteado programatico, critérios de avaliagdo, cronograma de execucdo e demais informagoes
necessarias;

b) Inscrigdes: Recepedo ¢ processamento de inscricoes exclusivamente pela internet (online),
mediante sistema informatizado seguro, com emissdo de boletos bancarios para pagamento das
taxas de inscricdo, disponibilizagdo de login e senha individuais para acompanhamento pelos
candidatos, e anélise de pedidos de isengdo da taxa de inscri¢io conforme legislagdo aplicavel;

¢) Elaboragéo de Provas Objetivas: Elaboragdo de provas objetivas de multipla escolha, com até
40 (quarenta) questdes inéditas, com 5 (cinco) alternativas cada, sendo apenas uma correta,
abrangendo os conteudos programaticos de cada cargo, privilegiando a reflexdo, compreensao,
aplicagdo, analise e sintese, em detrimento da mera memorizagao;

d) Elaborag@o de Prova de Titulos: Elaboragdo de critérios e baremas para avaliagdo de titulos
dos candidatos aos cargos de nivel superior, em conformidade com a legislagdo aplicavel e as
especificidades de cada cargo;

e) Impressdo e Seguranga das Provas: Impressdo das provas em parque grafico proprio e seguro,
com sistema de controle de acesso, vigilancia eletronica (CFTV) e vigilancia humana,
personalizagéo dos cadernos de prova com identificagao dos candidatos, envelopamento em
embalagens plasticas opacas com lacres de seguranga, acondicionamento em malotes lacrados
por local de aplicagdo;

f) Aplicagdo das Provas Objetivas: Aplicagdo das provas objetivas em locais adequados no
municipio de Sdo Francisco do Brejao/MA, com disponibilizagio de equipe técnica completa,
incluindo coordenagdo geral, coordenagao de seguranga, fiscais de prova (na proporgdo minima
de 1 fiscal para cada 30 candidatos), fiscais de corredor, fiscais de banheiro equipados com
detectores de metais, porteiros, servico médico, atendimento a candidatos com necessidades

especiais e pessoal de apoio operacional;
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g) Recebimento e Avaliagdo de Titulos: Recebimento presencial dos documentos
comprobatérios de titulos dos candidatos convocados aos cargos de nivel superior, andlise e
pontuagio conforme critérios estabelecidos em Edital;

h) Corregéo das Provas: Digitalizagdo das folhas de resposta, processamento por meio de sistema
de reconhecimento optico de marcas (OMR - Optical Mark Reader), apuragdo das notas
individuais, divulgagdo de gabaritos preliminares e definitivos;

i) Recursos Administrativos: Recebimento, analise técnica e julgamento de recursos interpostos
pelos candidatos contra questdes, gabaritos, resultados preliminares ¢ demais atos do certame,
com fornecimento de respostas fundamentadas;

i) Processamento de Resultados: Computo das notas finais, aplicagéo de critérios de desempate
previstos em Edital, elaboragdo de listas de classificagdio geral e por reserva de vagas (quando
aplicavel), geragdo de relatorios e arquivos digitais para divulgacdo e homologagdo pelo
Municipio;

k) Divulgagio de Resultados: Divulgagdo de todos os atos, editais, gabaritos, resultados
preliminares e definitivos em pagina eletronica propria da empresa contratada, com acesso
individualizado pelos candidatos mediante login e senha;

1) Assessoria Juridica Permanente: Assessoria juridica especializada durante todo o certame, com
acompanhamento de recursos administrativos e subsidios para enfrentamento de eventual
demanda judicial;

m) Fornecimento de Infraestrutura Completa: Disponibilizagdo de todos os recursos materiais,
humanos, tecnolégicos, de seguranga e logisticos necessarios a perfeita execugdo de todas as

etapas do concurso publico.

Planejamento das etapas do concurso piblico

O concurso publico devera ser executado mediante o cumprimento rigoroso das seguintes

etapas:

ETAPA 1 - PREPARACAO
Definigdo dos critérios, datas, periodos e de todas as regras basicas que disciplinardo a realiza¢ao
do Concurso Publico. Elaboragdo do edital em conjunto com a Comissdo designada pelo

Municipio e customizag@o dos sistemas informatizados utilizados na realizagdo do processo.
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ETAPA 2 - REALIZACAO DAS INSCRICOES

Compreende a aceitagdo de inscri¢des exclusivamente pela internet (online), o cadastramento
dos candidatos em sistema informatizado, a emissao de boletos bancarios para pagamento das
taxas de inscri¢do, a confirmagdo de pagamento pelos bancos, a efetivagdo das inscrigdes, a
distribuigdio de candidatos nos locais de prova e a disponibilizagdo de login e senha individuais

para consulta e acompanhamento de todas as agdes do certame.

ETAPA 3 - PROCESSAMENTO DAS INSCRICOES

Apbs o encerramento do periodo de inscrigdes € analise das informagdes, a Coordenagdo do
Concurso Publico manifesta-se sobre o indeferimento das inscrigdes que ndo atendam as regras
estabelecidas no Edital, divulgando-os em Edital especifico. Em seguida, promove-se a selegdo
dos locais para aplicagdo das provas € a consequente distribui¢do dos candidatos nesses locais.
Sera disponibilizado, individualmente, no site do certame, 0 Documento de Confirmagdo de
Inscri¢do do candidato, contendo nome, nimero do documento de identidade, local ¢ endereco
da realizagdio das provas, numero de inscri¢do, caracteristica da vaga e cargo para o qual

concorre.

ETAPA 4 - ELABORACAO DAS PROVAS

Elaboragio de provas objetivas com até 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com 5
(cinco) alternativas cada, sendo apenas uma correta. As questoes serdo inéditas, elaboradas por
bancas examinadoras especializadas, de modo a abranger as capacidades de compreensao,
aplicagdo, andlise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizagdo e a qualidade sobre a
quantidade. Os membros das Bancas elaborario as questdes de forma isolada, de modo a
assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado. As
questdes serdo submetidas a professores elaboradores, professores revisores (textual e

pedagdgico) e um professor coordenador, responsavel final pelo processo.

ETAPA 5 - APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

As provas serdo aplicadas no municipio de Sdo Francisco do Brejio/MA, em locais adequados
disponibilizados pela Administragio Municipal ou locados pela empresa contratada. Serdo
realizadas acdes de sele¢do e treinamento do pessoal envolvido na aplicagdo das provas,

organizag@o dos setores (locais) de provas, deslocamento de pessoal de coordenagdo € material
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de provas, aquisi¢@o € disponibiliza¢do de recursos materiais. O setor de provas contara com
coordenacgdo geral, coordenagdo de seguranga, servigo médico, atendimento a necessidades
especiais, fiscais de prova (na propor¢do minima de 1 para cada 30 candidatos), fiscais de
corredor, fiscais de banheiro equipados com detectores de metais, porteiros e pessoal de apoio

operacional.

ETAPA 6 - CORRECAO DAS PROVAS OBJETIVAS

Juntamente com os cadernos de provas, 0s candidatos receberdo folha de resposta personalizada.
O processo de corregdo da prova se inicia com a digitalizagdio dessas folhas. As imagens das
folhas de resposta serdo submetidas a ferramenta de reconhecimento de marcas (OMR - Optical
Mark Reader) capaz de identificar as respostas dadas pelos candidatos a cada uma das questoes,
possibilitando a apuragao de sua nota pelo sistema de corregdo. Nessa etapa, ha também 0

recebimento e o julgamento de recursos interpostos contra 0 gabarito.

ETAPA 7 - PROVA DE TiTULOS

O recebimento dos Documentos para a Prova de Titulos acontecera no municipio de Sdo
Francisco do Brejao/MA, em local adequado, para os candidatos convocados aos cargos de nivel
superior. A Prova de Titulos consistird na analise dos documentos entregues pelos candidatos
para avaliag@o, tendo carater classificatorio, e sera feita de acordo com os critérios estabelecidos
em Edital. A comprovagdo do titulo serd feita mediante entrega presencial de copia do
documento autenticada em cartério. As copias autenticadas entregues ndo serdo devolvidas, em

hipotese alguma, constituindo-se em documentos do Concurso Publico.

ETAPA 8 - PROCESSAMENTO DE RESULTADOS

De posse dos resultados das etapas avaliativas e considerando as regras estabelecidas no Edital
(formula para composi¢do da nota final, critérios de desempate etc.), sera realizado o
processamento do Resultado Final, com o computo da nota final ¢ a classifica¢do dos candidatos
por opg¢do. Serao emitidos relatorios e gerados arquivos para meio magnético a serem entregues

20 Municipio para divulgagédo € homologagao.
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Obrigacdes do Municipio (Contratante)

Para que as atividades descritas sejam desenvolvidas a contento, nos prazos fixados, de

acordo com os padrdes de qualidade estabelecidos, caberd ao Municipio:

a) Disponibilizar, em tempo habil, os seguintes documentos: legislagdo relativa a criagdo dos
cargos/vagas oferecidas (lei, resolugdo etc.) e outros documentos legais pertinentes;

b) Definir, de comum acordo com a empresa contratada, o Cronograma do Concurso Publico ¢ as
regras basicas para elabora¢do do Edital;

¢) Disponibilizar as escolas publicas municipais e/ou outros espagos adequados para a aplicag¢do
das provas do certame;

d) Publicar, na imprensa local e Diério Oficial (quando for o caso), 0 Aviso de Edital, no prazo
previsto no Cronograma;

e) Homologar e publicar (inclusive no Diario Oficial, quando for o caso) o resultado final do
Concurso Publico, apds fase recursal, no prazo previsto no Cronograma;

f) Enviar para a empresa contratada uma copia da publicagdo com o resultado final homologado;
g) Acompanhar, por meio de sua Comissio de Acompanhamento, as a¢des da empresa
contratada relativas a realizagdo do Concurso Publico, de modo que sejam preservadas atividades
de carater sigiloso;

h) Definir os valores da Taxa de Inscrigdio e responsabilizar-se pelos recebimentos dos valores
arrecadados em sua propria conta bancaria, bem como pelos custos das taxas bancarias referentes
a esses recebimentos;

i) Responsabilizar-se pelo custo decorrente da isencdo de taxas de inscrigdo, estabelecendo-se,

para efeitos de célculo, 0s valores propostos pela empresa contratada por candidato inscrito.

Taxa de inscri¢io e isencao

O Municipio definira os valores da Taxa de Inscric@o, que deverao ser compativeis com os
custos do certame e proporcionais a complexidade de cada cargo, respeitando-se 0 principio da
razoabilidade. Os valores arrecadados serao recebidos diretamente em conta bancaria do
Municipio, que arcara também com os custos das taxas bancarias referentes a esses

recebimentos.
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Para atender determinagdo legal, o Edital do Concurso Publico estabelecera critérios e
condigdes para que candidatos que se considerem pobres na forma da Lei solicitem a isengéo da
Taxa de Inscrigio quando da realizagdo de sua inscri¢do. A andlise para concessdo desse

beneficio sera realizada por equipe técnica da empresa contratada e/ou do Municipio.

O Municipio sera responsavel pelo custo decorrente da isencéo de taxas, estabelecendo-se,
para efeitos de célculo, os valores propostos pela empresa contratada por candidato inscrito

(pagantes e isentos).

Estimativa de candidatos inscritos

Com base no quantitativo de vagas oferecidas (70 vagas), nas caracteristicas dos cargos €
na experiéncia de certames similares realizados em municipios de porte semelhante, estima-se o

montante de 1.500 (um mil e quinhentos) candidatos inscritos no certame.

Justificativa acerca do parcelamento da contratacao

Os servicos cuja contratagdo € pretendida, por sua natureza, ndo admitem a divisdo em
itens sem que disso resulte prejuizo a execugao contratual, posto que ndo ha como empresas
diversas atuarem conjuntamente na realizagdo de um {inico concurso publico, prejudicando a
gestdo dos servigos, a uniformidade técnica, a seguranga do certame e, por via reflexa, o €scopo

do contrato.

Entendemos, portanto, ndo haver vantajosidade para a Administracdo no parcelamento do

objeto.

Regime de execuciio contratual

No tocante a execucgdo contratual, devera ser observado o regime de execugd@o por
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, posto que 0s servigos serdo executados por prego certo
e total (art. 6°, inciso XXIX, da Lei n° 14.133/2021).
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Contratacdes correlatas e/ou interdependentes

Nio existem contratagdes correlatas ou interdependentes do objeto em analise.

Resultados pretendidos

Pretende-se, com a contratagdo em tela, a organizagéo e realizagdo de concurso publico
para o provimento de 70 (setenta) cargos efetivos no Municipio de Sdo Francisco do Brejao/MA,
em estrita observéncia aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, eficiéncia e isonomia, garantindo-se:

a) A regularizagdo do quadro de servidores efetivos do Municipio, reduzindo-se a precariedade
dos vinculos funcionais e fortalecendo-se o controle juridico interno;

b) A garantia de que o0 acesso aos cargos publicos municipais ocorra por mérito, capacidade
técnica e igualdade de oportunidades;

¢) A profissionalizagdo da gestdo plblica municipal, com a contratagdo de servidores
qualificados e aprovados em certame publico de ampla concorréncia;

d) A melhoria da qualidade, eficiéncia e continuidade dos servigos publicos prestados a
populagéo;

e) A conformidade da administragdo municipal com os preceitos constitucionais e legais
aplicaveis ao provimento de cargos publicos;

f) A transparéncia, lisura e seguranca juridica do processo seletivo, com a utiliza¢do de

infraestrutura técnica, material e humana adequada.

Providéncias a serem adotadas

No que tange as providéncias a serem adotadas, urge esclarecer que o contrato de execugdo

dos servicos devera ser executado a partir da data de sua assinatura, com prazo de vigeéncia de atc
12 (doze) meses, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 10 (dez) anos, nos
moldes do que preconizam os artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, ante a possibilidade de
necessidade de realizagdo de novas etapas do certame (nomeagdo de candidatos em cadastro de

reserva, realizagiio de nova chamada, etc.).
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A execugdo do objeto, por sua natureza, ndo implicara na necessidade de adequagdes no

ambiente fisico da administragao.

Possiveis impactos ambientais

A execugdo do objeto nao gerard impactos ambientais significativos, devendo a empresa
contratada, todavia, observar as normas ambientais aplicaveis, especialmente no que s¢ refere ao
descarte adequado de residuos  (papéis, plasticos, cartuchos de impressdo, etc.),

preferencialmente mediante reciclagem ou destinagio ambientalmente correta.

V — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Com base em or¢amento apresentado pela FUNDACAO SOUSANDRADE, empresa
especializada em organizagdo ¢ realizagdo de concursos publicos, reconhecida e consagrada em
seu ramo de atuagdo por sua ekpertise ¢ respeitabilidade, estima-se que o custo dos Servigos
técnicos especializados objeto desta contratagdio situe-se na faixa de R$ 80,00 a R$ 85,00
(oitenta a oitenta € cinco reais) por candidato efetivamente inscrito no certame (pagantes €

isentos da taxa de inscri¢@o).

Considerando-se a estimativa de 1.500 (um mil e quinhentos) candidatos inscritos, projeta-
se o valor total estimado entre R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e R$ 127.500,00 (cento €

vinte e sete mil e quinhentos reais) para a presente contratagao.

O valor final do contrato sera apurado mediante a multiplicagdo do nimero de candidatos
efetivamente inscritos (pagantes © isentos da taxa de inscrigdo) pelo valor unitario ofertado pela
empresa vencedora do certame licitatorio, respeitando-se o limite or¢amentario disponivel.

Forma de pagamento

O pagamento pelos servigos técnicos especializados devera ser realizado pelo Municipio

em até 03 (trés) parcelas, de acordo com o cronograma de execucdo do certame, conforme segue:
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12 PARCELA: 50% (cinquenta por cento) do valor total, a ser paga em até 05 (cinco) dias uteis

apos o encerramento das inscri¢des, conforme determinado no calendario de eventos do certame.

22 PARCELA: 40% (quarenta por cento) do valor total, a ser paga em até 05 (cinco) dias uteis

apos a aplicagdo da Prova Objetiva.

32 PARCELA: 10% (dez por cento) do valor total, a ser paga em até 05 (cinco) dias uteis apos a

divulgagio do resultado final do referido certame.

Os pagamentos estardo condicionados a efetiva execugdo das etapas correspondentes,

mediante apresentag@o de nota fiscal/fatura e relatorio de execugdo dos servigos.

VII - MODALIDADE DE CONTRATACAO SUGERIDA

Considerando a natureza do objeto, caracterizado como servigos singulares especializados,
em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021, sugere-se a realizagdo de procedimento de

contratagdo direta por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

O procedimento de contratagao devera observar rigorosamente os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, nos termos do artigo 11 da Lei n°

14.133/2021.

VIII — POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Considerando todo o exposto e fundamentado, conclui-se que:

a) O Municipio de S@o Francisco do Brejéo firmou Termo de Ajustamento de Conduta n° 3/2025
com o Ministério Publico do Estado do Maranhao, obrigando-se a contratar empresa (banca
examinadora) responsavel pela organizagdo e realiza¢@o do concurso publico;

b) A realizagdo de concurso publico é imperativo constitucional previsto no artigo 37, 1, da
Constitui¢io da Republica de 1988, destinado a garantir a isonomia, a impessoalidade e a sele¢@o

de candidatos por mérito no acesso a cargos publicos;
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¢) O Municipio ndo dispde de corpo técnico especializado, infraestrutura fisica, tecnoldgica e de
seguranga necessdria para organizar e realizar internamente o concurso publico, o que torna
indispensével a contratagéo de empresa especializada;

d) A contratagio visa ao provimento de 70 (setenta) cargos efetivos de niveis fundamental,
médio e superior, regularizando o quadro de pessoal do Municipio e reduzindo a precariedade
dos vinculos funcionais;

e) Os servigos a serem contratados compreendem todas as etapas do certame, desde a elaboragdo
do edital até a divulgagfio do resultado final, com fornecimento completo de recursos materiais,
humanos, tecnologicos e logisticos;

f) A estimativa de valor da contratagdo situa-se entre RS 120.000,00 e R$ 127.500,00, com base
em or¢amento obtido junto a FUNDACAO SOUSANDRADE, instituigdo dotada de notoria
especializagfio, expertise e respeito, e considerando a estimativa de 1.500 candidatos inscritos;

g) A contratagdo ndo gera impacto ambiental significativo ao Municipio;

h) Sugere-se a realizagdo de procedimento de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, ante a

singularidade dos servigos a serem contratados, em observancia a Lei n° 14.133/2021.

Tomadas as providéncias acima indicadas, resguardado estara o interesse

Miriam Brandao Albuquerque

publico da contratagéo.

Secretaria Municipal de Planejamento, Administracio e Financas

APROVO o Estudo Técnico Preliminar nds moldes delineados, a vista do detalhamento descrito
no réferido documento.

7/%7@1')4&&\90

EDINALWNDAO GONCALVES

efeita Municipal

v
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SOBRE A FUNDAGAO SOUSANDRADE

A Fundagao Souséndrade de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal do Maranh@o
— FSADU, criada em 1982, é uma instituic&o de direito privado, sem fins lucrativos. Sua relagéo institucional
com a Universidade Federal do Maranhdao — UFMA visa, primordiaimente, apoiar programas de
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao.
Regulamentam sua relagao institucional com a UFMA, a Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994; o Decreto
n° 5.205, de 14 de setembro de 2004; a Resolug&o n° 1146/2001 — CD, de 28 de novembro de 2001 e a
Resolugao n° 58/2006 — CONSAD, de 10 de margo de 2006. Cita-se, ainda, o Decreto n° 7.493, de 31 de
dezembro de 2010.

a) apoiar programas, agoes, projetos e atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovagédo e
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico da Universidade Federal do Maranh@o — UFMA, nas
areas de: Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Biologicas, Engenharias, Ciéncias da Saude, Ciéncias
Agrarias, Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas, Linguistica, Letras, Artes e Areas
Multidisciplinares;

b) apoiar programas de capacitagéo do pessoal docente e técnico administrativo da UFMA, para garantir
maiores niveis de produtividade das atividades académicas;

c) explorar, mediante convénios, contratos e acordos, com instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, atividades em todos os campos, inclusive pesquisas e experimentos, que venham contribuir
para o desenvolvimento cientifico, técnico, cultural e econdmico do Maranh&o;

d) explorar servigos de televisao, radio educativa e tecnologias educacionais em todo o territério estadual;

e) explorar, mediante convénios, inventos e descobertas de qualquer natureza resultantes de atividades de
pesquisa da UFMA;

f) incrementar os recursos financeiros da UFMA para o fortalecimento de suas atividades fim e meio;,

g) prestar & comunidade, de modo geral, mediante remuneragao ou de forma gratuita, servigos de natureza
cultural, técnica, cientifica, administrativa e educacional;

h) prestar a entidades publicas e privadas, mediante remuneragao, servigos técnicos voltados & realizagéo
de:

a. concursos publicos e processos seletivos;

b. cursos e treinamentos de capacitagéo e requalificagéo profissional e formag&o continuada, inclusive na
modalidade Ensino a Distancia (EAD);

c. estudos de reestruturagéo operacional/administrativa, atividades de consultoria em gestéo documental,
gestao de recursos humanos, gestao empresarial e consultoria técnica, especialmente em tecnologia

da informag&o e comunicagao;
d. gestao econdmico-financeira de projetos, consultorias na elaboragao de editais de concorrdncias

publicas e apoio logistico em obras de engenharia, em laboratorios das universidades apoiadas;
e. organizagao de eventos, inclusive com disponibilizagéo de espago fisico e equipamentos.
i) criar, manter e apoiar instituigées de ensino, pesquisa, extenséo e de educagéo superior;

j) gerir fundos patrimoniais, nos termos de lei vigente;

A A = SOS - Rua das  Qd 44, N°. 28, Renascenca | - CEP 85.075-230 - Sao Luis-MA.
FUNDAGAO SOUSANDRADE Jucaras -

GAO DE CONCUR
CNPJ 07.060.718/0001-12 / Fones (98) 40001013/ E-mail
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k) desenvolver, executar e/ou apoiar agdes, projetos e/ou programas de interesse plblico, nas éreas de
educagao, salde, voluntariado, responsabilidade social, assisténcia social, seguranga alimentar e
nutricional, administragdo, meio ambiente, comunicagéo, ciéncia e tecnologia, economia solidaria,
desenvolvimento rural, planejamento, desporto e direitos humanos.

Além de instituicio de apoio efetivo da UFMA, possuimos um portfélio de servigos técnicos

bastante diversificado e completo. Realizamos parcerias mediante a celebragéo de Convénios, Contratos e

Acordos com instituigdes governamentais, nao governamentais, nacionais e internacionais que possibilitem o

gerenciamento de recursos e a execugéo dos projetos e atividades em areas estratégicas, como formagéo de

recursos humanos, assessoramentos e consultorias especializadas, desenvolvimento de pesquisas,
desenvolvimento e aprimoramento de tecnologias e produtos, elaborag&o e realizagao de concursos publicos,
processos seletivos, eventos culturais, técnico-cientificos e promocionais.

A Fundagdo Sousandrade é assim reconhecida pela sua competéncia na captacéo,
administrag&o e na gestao de recursos financeiros para o desenvolvimento e execugao de projetos, em todas
as areas de atuagao da UFMA e das instituigbes governamentais e néo governamentais parceiras.

r
|

Raziio Social: | Fundag#o Souséndrade de Apoio ao Desenvolvimento da

Universidade Federal do Maranh&o
CNPJ: | 07.060.718/0001-12
Inscrigdo Estadual: 12.096.429-5
Presidente: Walter Cezar Nunes

Diretora‘de Administfagao - Luciana Maria Pinto Gurgel Rocha Cordeiro
Finangas:
Endereco: ' Rua das Jugaras, Quadra 44, n.° 28, Renascenca |
ereco: | sao Luis MA — CEP 65.075-230

Contatos i Fone: (098) 4009-1013

Coordenagéo de Concursos: E-mail: concursos@fsadu.org.br

Fone: / 4009 1004 - Fax (098) 4009-1003
Contatos Sede: = E-mail: fsadu@fsadu.org.br
Site: www.fsadu.org.br

CONHECIMENTO E EXPERIENCIA

Nas atividades de avaliagéo e selegéo de recursos humanos, a Fundagao Souséndrade adquiriu
especialidade, ndo apenas em razao do grande numero de Processos Seletivos, Concursos Publicos e outros
processos de avaliago que ja realizou, mas, principalmente, pelo cumprimento de sua vocagao e pela forma

competente e dedicada com que atua seu corpo técnico.

Desde sua fundagédo, em 1982, a FSADU ja realizou concursos publicos, processos seletivos,
vestibulares, exames supletivos e outras atividades afins, como processos de avaliagéo para redes publicas
da educagéo basica.

Hoje, com mais de 200 eventos realizados e 120 clientes distribuidos em 7 Estados da Federagéo,
acumulamos um numero proximo de 1.500.000 candidatos inscritos @ 100.000 colaboradores diretos

envolvidos na realizagao desses certames.

A A | - CEP 65.075-230 - S&o Luis-MA.
SOUSANDRADE — COORDENAGAO DE CONCURSOS - Rua das Jucaras, Qd 44, N°. 28, Renascenca
PURERGE CNPJ 07.060.718/0001-12 / Fones (98) 4009-1013/ E-mail: concursos@fsadu.org br
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DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UFMA

Em Concursos Publicos e Processos Seletivos para instituigdes federais, estaduais e municipais, ja
trabalhamos com quantidades de candidatos variaveis de 1.000 a 83.000, por evento. No Estado do Maranh&o

ja realizamos atividades em todos os municipios.

INFRAESTRUTURA DA INSTITUIGAO

A Fundagéo Souséndrade conta com instalagbes e equipamentos adequados para realizar as
atividades inerentes a um Concurso Publico ou Processo Seletivo. Dispomos de salas especificas para
elaboragao de provas; parque de impressao proprio com salas especiais para guarda de material impresso;
salas proprias para processamento de resultados e todo o maquinério necessario para esse fim.

Dispomos de site ativo na Rede Mundial de Computadores, publicado desde 2000, no enderego
www.fsadu.org.br.

Esse site & hospedado em servidor proprio, possibilitando maior controle e seguranga nos servicos

de manutengdo do mesmo.

SEGURANCA INTERNA DO AMBIENTE DE PREPARAGAO DAS
PROVAS

Nossas instalagdes contam com vigiléncia humana e eletrénica, com sistemas de comunicag@o com
radios portateis, sistema de controle de acessos as areas de produgéo do material a ser impresso. Sistema
de CFTV com modo de gravagéo digital especifico dedicado & operagao da execugdo dos servigos de
impressao por todo o periodo do certame.

Para a aplicagéo das provas procuramos estabelecer um sistema de seguranga compartilhado com
agentes de seguranga privada e publica. Os agentes da equipe de seguranca privada s&o responsaveis pela
seguranga no interior dos setores (locais) de prova. Esses agentes s&o responsaveis pela vistoria dos setores
de prova, antes da abertura dos portées, acompanham 0 acesso dos candidatos as salas de prova, controlam
seus deslocamentos durante a prova, idas ao banheiro e a saida. Sao equipados com scanners (detectores
de metal). No que diz respeito & seguranga publica, solicitamos o apoio das policias militar, civil e federal,

conforme o caso.

SISTEMA DE CAMERAS MONITORES ]

FUNDAGAO SOUSANDRADE — RSOS - Rua das Jucaras, Qd 44, N°. 28, Renascenca ul - CEP 65.075-230 - So Luis-MA.
concursos@fsadu org.

COORDENAGAO DE CONCUI
CNPJ 07.060.718/0001-12/ Fones (98) 4009-1013/ E-mai:
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PARQUE GRAFICO

A Fundagao Souséandrade dispée de ambiente proprio especifico para produgéo de material grafico,
com controle de acesso, CFTV e seguranga humana. Possuimos capacidade instalada superior a 20.000
paginas/hora e contamos com contrato com empresa especializada para locagao de equipamentos (que s&o

trazidos para nossas instalages), quando a produgao exigida é superior a esse patamar.

ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE
1 Impressora de produgéo Ricoh — Pro 807 EX, 90 ppm, tamanho maximo 1
do papel A3 (possui, também, fungéo de copiadora e scanner)
W[D 2 Impressora de produgéo Ricoh — Pro 8120s, 135 ppm, tamanho maximo 1
! do papel A3 (possui, também, fungéo de copiadora e scanner)
3 Impressora de produgéo Ricoh — Pro 8110s, 110 ppm, tamanho maximo 1
do papel A3 (possui, também, fungao de copiadora e scanner)
4 Impressora de produgéo Sharp — MX-4140N, 41ppm (Color), tamanho 1
maximo do papel A3 (possui, também, fungéo de copiadora e scanner)
5 'Ffagmehtadora de Papel; Swingline 100 X - - B 2
6 | Fragmentadora de Papel FRAGMAQF38/F32 | 2
7 Scanner de Alta Velocidade Panasonic — KV-S1065C, 120 ppm 3

IMPRESSORAS

|

I

,Qd44,N°.28,RenaSOem;al—CEPSSO7&230-SmLuls-MA

FUNDAGAO SOUSANDRADE — COORDENAGAO DE CONCURSOS - Rua das Jucaras, (X
CNPJ 07.060.718/0001-12/ Fones (98) 4009-1013/ E-mail: concursos@fsadu.org.br
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FRAGMENTADORAS

SCANNERS

Além desses equipamentos, a area de produg&o conta com sistema de gerador préprio em
condi¢des de manter todo o conjunto de equipamentos em pleno funci

onamento.
d“"i
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CAPACIDADE PROFISSIONAL
EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL

A Fundagéo Souséndrade disponibilizard uma equipe técnica para realizar o certame com a
seguinte estrutura:

N
COORDENAGAO
DO PROCESSO
S
ASSESSORIA :N PROCESSAMENTO
JURIDICA EXECUGAO T PROVA OBJETIVA DE RESULTADOS
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Dentre os profissionais envolvidos nesse projeto, alguns tém atividades permanentes, pelo tempo
de duragao do projeto e ocupadas exclusivamente de sua execugao, como 0s coordenadores e uma parte do
pessoal de logistica. Outros tém atuagao temporaria, disponibilizados para atividades especificas, como 0s
técnicos envolvidos nas entrevistas técnicas e provas praticas. Outro grupo de técnicos tém atividades

compartilhadas, como é o caso da assessoria juridica e o pessoal de Tl, por exemplo.

ASSESSORIA JURIDICA PERMANENTE

A Coordenagao Técnica de Concursos da Fundagao Souséndrade possui, em seu quadro
permanente, Assessoria Juridica composta por 02 (dois) advogados regularmente inscritos na Ordem de
Advogados do Brasil com experiéncia no acompanhamento de concursos e processos seletivos publicos.
Além do acompanhamento do certame, essa equipe atua (néo exclusivamente) na analise e no julgamento
de recursos administrativos e na assessoria ao Contratante, fornecendo subsidios para o enfrentamento de
demandas judiciais durante e apos a vigéncia do contrato.

PROPOSTA COMERCIAL/TECNICA

A Fundagao Souséndrade apresenta Proposta Orgamentaria para Prestagao de Servigos Técnicos
Especializados de execugao de realizagao de Concurso Publico Prefeitura Municipal de Sao Francisco do
Brejao/MA, compreendendo: elaborag#o do edital, coordenagao e execugao das inscrigdes, elaboragao de
provas escritas com questdes inéditas, aplicagé@o e corregéao das provas escritas, respostas aos recursos
referentes as questées das provas, divulgagéo da classificagao dos candidatos, divulgagéo dos resultados e
todas as outras atividades pertinentes, com 0 fornecimento completo de recursos materiais @ humanos, assim
como toda e qualquer logistica necessaria & execugao dos servigos, conforme as especificages constantes

do quadro a seguir:
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CARGOS QUANT. Carga Vencimento
DE VAGAS  Horaria Inicial
NIVEL FUNDAMENTAL ?
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 8 40h RS 1.518,00
GARI 3 40h R$ 1.518,00
MERENDEIRA 1 40h R$ 1.518,00
VIGIA 3 40h RS 1.518,00
NIVEL MEDIO
TECNICO AGRICOLA 1 T 40h RS 1.820,00
TECNICO DE ESTATISTICA EDUCACIONAL 1 40h R$ 1.820,00
TECNICO DE INFORMATICA B 1 40h RS 1.518,00
;Ems&o DE ENFERMAGEM - ESTRATEGIA DE SAUDE DA 1 At 8 172008
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 40h | R$ 1.720,00
SECRETARIO ESCOLAR 1 40h R$1.820,00
AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO Ty 40h R$ 1.820,00
AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO 1 40h RS 1.820,00
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE 1 40h RS 1.820,00
AUXILIAR DE CLASSE - EDUCAGAO INFANTIL 3 40h RS 1.820,00
DIGITADOR 9 40h RS 1.820,00
FISCALSANITARIO 1 40h R$ 1.820,00
CONDUTOR DE AMBULANCIA - CATEGORIA D 1 40h ~R$2935,00
“ELETRICISTA 1 40h ~ R$1.820,00
MOTORISTA CATEGORIA D T 40h R$ 2.935,00
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR - CATEGORIA D 1 40h RS 2.935,00
'MECANICO 1 40h RS 1.518,00
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 2 _40n R$ 1.518,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 4 40h R$ 3.036,00
CUIDADOR ESCOLAR 5 40h RS 1.518,00
NIVEL SUPERIOR _;
ASSISTENTE SOCIAL 1 30h R$200000
ENFERMEIRO 1 40h RS 3.100,00
ENGENHEIRO CIVIL 1 40h R$ 2.000,00 |
FARMACEUTICO. 1 40h ....R§200000
FISIOTERAPEUTA 1 30h R$ 2.000,00
_FONOAUDIOLOGO. A 40h R$ 2.000,00
MEDICO VETERINARIO 1 40h R$ 2.000,00
MEDICO - ESTRATEGIA DE SAUDEDAFAMILIA 1. 40h _.....R$3.000,00
 MEDICO - CLINICO GERAL 1 40h RS 3.000,00
NUTRICIONISTA 1 40h _....R$2.000,00
PSICOLOGO e 40h R$ 2.000,00
BIBLIOTECARIO 1 40h R$ 1.820,00
PROFESSOR PEDAGOGO 2 40h RS 4.867,77
PROFESSOR DE ARTE 1 40h RS 4.867,77
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA/INGLESA 1 40h RS 4.867,77
PROFESSOR DE MATEMATICA 1 ~ 40h RS 4.867,77
PROFESSOR DE CIENCIAS 1 40h RS 4.867,77
PROFESSOR DE INFORMATICA 1 ~ 40h R$ 4.867,77
PROFESSOR DE AEE 1 40h RS 4.867,77
PROFESSOR DE BRAILLE 1 40h RS 4.867,77
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 1 40h RS 4.867,77
PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS 1 40h RS 4.867,77
TOTAL DE VAGAS 70
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PLANEJAMENTO DE TODAS AS ETAPAS DO OBJETO
CONTRATADO

Para a consecugao do objetivo desse projeto, serao realizadas atividades diversas que podem ser
agrupadas nas etapas descritas a seguir:

Preparacéo

Definig&o dos critérios, datas, periodos e de todas as regras béasicas que disciplinaréo a realizagéo
do Concurso Publico. Elaboragdo do edital e customizagao dos sistemas informatizados utilizados na
realizagao do processo.

Realizacdo das Inscrigdes

Compreende a aceitagéo de inscrigdes, o cadastramento, a distribuigao de candidatos nos locais de
prova e a confirmagéo de inscrigoes. Para efetuar a sua inscriggo on-line, realizadas exclusivamente via
Internet, o candidato acessa o enderego da pagina da FSADU, preenche suas informagdes cadastrais no
formulério de inscrigéo e emite um boleto bancério, que podera ser pago nas agéncias bancérias ou seus
correspondentes. A confirmagéo de pagamento do boleto & informada pelo banco a CONTRATANTE, que por
sua vez informa a FSADU que efetiva a inscrigao do candidato.

Esta proposta contempla inscrigbes recebidas exclusivamente de forma on-line, via internet. Serao,
também, disponibilizados ‘login e senha” para os candidatos realizarem consultas e acompanhamento de

todas as agdes do certame.

Processamento das Inscricdes

Apds o encerramento do periodo de inscrigdes e andlise das informagoes, a Coordenagéo do
Concurso Publico se manifesta sobre o indeferimento das inscrigbes que nao atendam as regras
estabelecidas no Edital. Nesse caso, 0S8 indeferimentos sao divulgados na forma de Edital especifico para
esse fim. Em seguida, a Coordenagao do Concurso Publico faz a selegao dos locais para aplicagéo das etapas
e a consequente distribuigao dos candidatos nesses locais. Ser4, entao, disponibilizado, individualmente, no
site do certame, o Documento de Confirmagéo de Inscrigdo do candidato, contendo nome, nimero do
documento de identidade, local e enderego da realizagéo das provas, numero de inscrigao, caracteristica da
vaga (ampla concorréncia ou reservada a pessoas com deficiéncia), para o cargo o qual concorre e lotagao.
Sera encaminhado aos candidatos inscritos, por meio eletrnico, a convocagéo para a realizagéo das provas,
contendo: nome, nimero do documento de identidade, local e enderego da realizagéo das provas, numero de
inscrigéo, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou reservada a pessoas com deficiéncia) e cargo para
o qual concorre.

Etapas do Certame
O Concurso Publico sera constituido de Prova de Objetiva para todos os candidatos e Prova de

Titulos para os candidatos convocados de cargos de nivel superior.
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Elaboracgéo de Provas
Esta Proposta contempla a elaboragéo de provas objetivas com até 40 questdes de multipla escolha,

com 5 alternativas, sendo apenas uma correta, conforme a opg&o do candidato.

Prova Objetiva de Maitipla Escolha

As questoes da Prova Objetiva de Multipla Escolha, terdo 5 alternativas cada, sendo apenas uma
correta.

As provas seréo compostas de questdes inéditas, elaboradas de modo a abranger as capacidades
de compreens&o, aplicagao, andlise e sintese, privilegiando a reflexao sobre a memorizagéo e a qualidade
sobre a quantidade. Os membros das Bancas elaboraréo as questdes, de forma isolada, de modo a assegurar
que nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado. As questdes elaboradas seréo
submetidas a especialistas: professores elaboradores, professores revisores (textual e pedag6gico) e um
professor coordenador, responsavel final pelo processo.

Com as questdes elaboradas, serao compostos e diagramados 0s cadernos de provas conforme as
especificagdes de vagas. Durante o processo de reprodugao, as provas serao personalizadas (nome, numero
de inscrigdo e documento de identidade do candidato), envelopadas por sala de aplicagao (envelopes

plasticos opacos com lacre), acondicionadas e lacradas em malotes por local de aplicagéo.

Aplicacéo das Provas
As provas seréo aplicadas na cidade de Sao Francisco do Brejao/MA. A Fundagéo Souséndrade

selecionara espagos adequados entre aqueles disponibilizados pela Administragéo Municipal de S&o
Francisco do Brejao/MA e outros existentes, inclusive privados, conforme o quantitativo de candidatos
inscritos.

Varias agbes serao realizadas nesta etapa, como: preparagao de todos os recursos materiais e
humanos necessarios para a aplicagao das provas. Selegéo e treinamento do pessoal envolvido na aplicagao
das provas. Organizagao dos setores (locais) de provas, deslocamento de pessoal de coordenagéo e material
de provas, aquisi¢éo e disponibilizagéo de recursos materiais.

O setor de provas conta com as seguintes equipes: coordenagéo geral, coordenagéo de seguranca,
servigo médico, atendimento a necessidades especiais, fiscal de prova, fiscal de corredor, fiscal de banheiro
(equipado com detector de metais), porteiro e pessoal de apoio operacional. Os fiscais de prova seréo
selecionados & razéo (minima) de 1 (um) para cada 30 (trinta) candidatos.

No dia anterior & aplicagao das provas, 0s colaboradores serao capacitados e 0s espagos seréao

sinalizados.

Corregéo das Provas
Juntamente com os cadernos de provas, 08 candidatos receberao uma folha de resposta para as

questdes objetivas de multipla escolha, ela é personalizada. O processo de corregéo da prova se inicia com
a digitalizagao dessas folhas. As imagens das folhas de resposta da Prova Objetiva de Multipla Escolha s&o,
entao, submetidas a ferramenta de reconhecimento de marcas (OMR — Optical Mark Reader) capaz de
identificar as respostas dadas pelos candidatos a cada uma das questdes, 0 queé possibilita a apuragéo de

sua nota pelo sistema de corregao.
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Nessa etapa, ha também o recebimento e o julgamento de recursos interpostos contra o gabarito.

Prova de Titulos

O recebimento dos Documentos para a Prova de Titulos acontecera na cidade de Sao Francisco do
Brejao/MA. A Fundagao Souséndrade selecionara espagos adequados conforme o quantitativo de candidatos
convocados.

A Prova de Titulos consistira na analise dos documentos entregues pelos candidatos para avaliagao,
tendo caréter classificatério, e sera feita de acordo com os critérios estabelecidos em Edital.

A comprovagao do titulo sera feita mediante entrega presencial de copia do documento autenticada
em cartério.

As copias autenticadas entregues para a Fundagao Sousandrade, para efeito de comprovagéo para
avaliagao de titulos, nzo serao devolvidas, em hiptese alguma, constituindo-se em documentos do Concurso
Publico.

Os diplomas de conclusao de curso de graduagéo expedidos por universidades estrangeiras
deverao estar revalidados por universidade brasileira publica que tenha curso do mesmo nivel e area ou
equivalente, enquanto que os diplomas de conclusdo de cursos de poés-graduagdo expedidos por
universidades estrangeiras deverao estar reconhecidos por universidade brasileira que possua, na mesma
area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, curso de pos-graduagao reconhecido e avaliado,
de acordo com o disposto no artigo 48, da Lei n°. 9.394/1996;

Os documentos em lingua estrangeira somente seréo considerados se traduzidos para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

Processamento de Resultados
De posse dos resultados das etapas avaliativas e considerando as regras estabelecidas no Edital

(férmula para composi¢ao da nota final, critérios de desempate etc), é realizado o processamento do
Resultado Final, com o cdmputo da nota final e a classificagao dos candidatos por opgao.

Serdo emitidos relatérios e gerados arquivos correspondentes para meio magnético a serem

entregues ao Contratante para divulgagao.

PLANO DE DIVULGAGCAO

Destaca-se que a Fundag@o Sousédndrade tem a concessao, desde 1984, da emissora Radio
Universidade FM, que opera na frequéncia 106,9 Mhz em Sao Luis/MA e é reconhecida na sociedade
maranhense por seu Compromisso com o objetivo de difundir cultura e educagéo. Nesse sentido, poderemos

utilizar esse veiculo para divulgar os Processos Seletivos, a critério da Contratante.

X1l - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Para que as atividades descritas sejam desenvolvidas a contento, nos prazos fixados, de acordo
com os padrées de qualidade estabelecidos por esta Fundagéo e, certamente, com a presteza e eficiéncia

esperadas pelo Contratante:
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¢ Disponibilizar, em tempo habil, os seguintes documentos: legislagao relativa & criagdo dos cargos /
vagas oferecidas (lei, resolugéo etc.) e outros documentos legais pertinentes;

e Definir, de comum acordo com a FSADU, o Cronograma do Concurso Publico e as regras bésicas
para elaborag&o do Edital;

o Disponibilizar as escolas publicas municipais para a aplicagéo das provas do certame;

e Publicar, na imprensa local, Diario Oficial (quando for o caso), o Aviso de Edital, no prazo previsto
no Cronograma,;

e Homologar e publicar (inclusive no Diario Oficial, quando o for o caso) o resultado final do Concurso
Publico, ap6s fase recursal, no prazo previsto no Cronograma,

e Enviar para a FSADU uma copia da publicagéo com O resultado final homologado.

e Acompanhar, por meio de sua Comissao de Acompanhamento, as agoes da FSADU relativas a
realizagao do Concurso Publico, de comum acordo com a Comissao desta Fundagéo, de modo que

sejam preservadas atividades de caréater sigiloso.

X1iil - TAXA DE INSCRICAO

A CONTRATANTE definiré os valores da Taxa de Inscrigéo e ficara responsavel pelos recebimentos
dos valores arrecadados em sua prépria conta bancaria. Os custos das taxas bancarias referentes a esses

recebimentos seréo assumidos, também, pela CONTRATANTE.

XIV - ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Para atender determinag&o legal, 0 Edital do Concurso Publico estabelecera critérios e condigoes
para que candidatos que se considerem pobres na forma da Lei solicitem a iseng@o da Taxa de Inscrigéo
quando da realizagdo de sua inscrigao. A andlise para concessao desse beneficio sera realizada por equipe
dedicada a esse fim (técnicos da FSADU elou da Contratante).

A CONTRATANTE 6 responsavel pelo custo decorrente da isengéo de taxas, estabelecendo-se

para efeitos de calculo os valores cobrados nesta Proposta por candidato inscrito.

XV - VALOR DA PROPOSTA E CONDIGCOES DE PAGAMENTO
O custo dos servigos técnicos especializados descritos nesta proposta esta orgado em R$ 81,50
(oitenta e um reais e cinquenta centavos) por candidato efetivamente inscrito no certame (pagantes e isentos

da taxa de inscrigao).

Considerando as especificagoes das vagas oferecidas estima-se o montante de 1.500 (um mil e
quinhentos) candidatos inscritos, o que resulta no valor total estimado de R$ 122.250,00 (cento e vinte @ dois
mil, duzentos e cinquenta reais) para esta proposta.

Para efeitos do célculo, o valor final do contrato seréa igual ao nimero de candidatos efetivamente
inscritos (pagantes e isentos da taxa de inscrig&o) multiplicado pelo valor acima referido de R$ 81,50 (oitenta

e um reais e cinquenta centavos).
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O pagamento pelos servigos técnicos especializados deve ser realizado pela CONTRATANTE,

conforme cronograma abaixo:

PARCELA | DESEMBOLSO (%) VENCIMENTO
42 50% Até 5 (cinco) dias ap6s 0 encerramento das inscrigées, conforme
determmado no calendario de eventos do certame
~#2;4 " 40% Até 5 (cmco) dlas‘avpgs a api;ca:q—éo da Prova Objetlv;-mw o
3° 10% Até 5 (cinco) dias ap6s 0 resultado final do referido certame.

Declaramos que Nnos pregos propostos, encontram-se incluidos todos os tributos, encargos €

quaisquer outros 8nus que porventura possam recair sobre o objeto da presente Proposta.

k

XVI - VALIDADE DA PROPOSTA

Esta proposta é vélida por 60 (sessenta) dias.

Quaisquer esclarecimentos adicionais poderao ser solicitados a esta Fundag&o pelo nosso e-mail:
concursos@fsadu.org.br ou pelos telefones (98) 4009-1013.

Sao Luis, 02 de margo de 2026.

WALTER Assinado de

CEZAR forma digital por

WALTER CEZAR
NUNES:09862 NyNEs:0986206
064153 4153
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO

Secretaria Municipal de Planejamento Administragio e Finangas

Processo Administrativo: 033/2026

Séo Francisco do Brejdo (MA), 04 de marco de 2026

A Secretaria Municipal de Planejamento, Administra¢do e Finangas vem por meio
deste solicitar a analise e aprovag@o do Termo de Referéncia em anexo, elaborado com o escopo

de formalizar a contratagdo direta de empresa para a prestagdo de servigos técnicos especializados

de organizagdo e realiza¢do de concurso publico.

Sem mais, registramos protestos de estima e considerag@o.

Atenciosamente,

Miriim Brandib Albuquerque
Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Finangas

EXMA. SRA.

EDINALVA BRANDAO GONCALVES
PREFEITA MUNICIPAL

NESTA



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO

Secretaria Municipal de Planejamento Administra¢do e Finangas

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratagio de empresa especializada na prestagdo de servigos técnicos de organizagdo e
realizagdo de concurso publico destinado ao provimento de 70 (setenta) cargos efetivos no ambito
do Municipio de Sao Francisco do Brejao/MA, em consonancia com o Estudo Técnico Preliminar
em anexo.

1.2. Os servigos compreenderdo, de forma ndo exaustiva:

a) elaboragdo da minuta do edital de abertura do concurso publico, com defini¢do de cargos,
vagas, requisitos, etapas, critérios de avaliagdo, conteidos programaticos e cronograma;

b) recep¢dio e processamento de inscri¢des exclusivamente via internet (on-line), por meio de
sistema informatizado seguro, com emissdo de boleto bancéario para pagamento das taxas de
inscri¢do e disponibilizagdo de login e senha individuais aos candidatos;

¢) elaboragio de provas objetivas inéditas, com até 40 (quarenta) questdes de maltipla escolha,
com 5 (cinco) alternativas cada, sendo apenas uma correta, para todos os cargos, observando os
conteudos programéticos definidos no edital e privilegiando a compreensao. aplicagdo, analise e
sintese;

d) elaboracdo de critérios e baremas de prova de titulos para os cargos de nivel superior, com
regras claras de pontuag@o e documentagdo exigida;

e) impressdo das provas em parque grafico proprio e seguro, com controle de acesso, vigilancia
eletronica (CFTV) e vigilancia humana, personalizagéo dos cadernos de prova com identificacdo
dos candidatos, envelopamento em embalagens plasticas opacas com lacres de seguranca e
acondicionamento em malotes lacrados por local de aplicag@o;

f) aplicagdo das provas objetivas no Municipio de S&o Francisco do Brejao/MA, com
disponibilizagio de equipe técnica completa, incluindo coordenacgdo geral, coordenagdo de
seguranga, fiscais de prova (na proporgdo minima de 1 fiscal para cada 30 candidatos), fiscais de
corredor, fiscais de banheiro equipados com detectores de metais, porteiros, servico médico,
atendimento a candidatos com necessidades especiais e pessoal de apoio operacional;

g) recebimento presencial, conferéncia e avalia¢do de titulos dos candidatos aos cargos de nivel
superior, em local previamente definido no Municipio, com registro e guarda da documentagao;

h) digitalizagdo das folhas de resposta e corregdo das provas por meio de sistema de
reconhecimento 6ptico de marcas (OMR), com apuragdo das notas individuais e emissdo de
gabaritos preliminares e definitivos;

i) recebimento, analise técnica e julgamento de recursos interpostos pelos candidatos contra
questdes, gabaritos, resultados preliminares e demais atos do certame, com elaboragdo de
respostas fundamentadas;

j) processamento e consolidagdo do resultado final do concurso publico, com classificagdo dos
candidatos por cargo, observados os critérios de desempate previstos em edital, e geragdo de
relatérios e arquivos digitais aptos 2 homologagdo pelo Municipio;

k) divulgacio de todos os atos do certame (edital, comunicados, gabaritos, resultados parciais e
finais) em pagina eletronica propria da Fundagdo, com acesso individualizado pelos candidatos
mediante login e senha;

1) assessoria juridica permanente durante a realizagdo do concurso, inclusive na andlise ¢
julgamento de recursos administrativos e na orientagfio ao Municipio quanto a eventuais demandas
judiciais relacionadas ao certame;

m) fornecimento de toda a infraestrutura material, humana, tecnolégica, de seguranga e logistica
necessaria a perfeita execugdo de todas as etapas do concurso publico.
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1.3. Os servicos objeto desta contratagdo s3o caracterizados como técnicos especializados de
natureza singular, a serem prestados por entidade de notéria especializagdo em concursos
publicos, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar (ETP), que integra o
presente Termo de Referéncia como apéndice.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de até 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, quando
houver etapas remanescentes do certame que justifiquem a prorrogagao (cadastro de reserva,
novas convocagdes, eventuais reaplicagdes de prova, entre outras).

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentagdo detalhada da necessidade da contratagdo, dos quantitativos, da descrig@o
dos cargos a serem providos e das etapas do certame encontra-se pormenorizada no Estudo
Técnico Preliminar (ETP), apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. Em sintese, a contratagdo decorre:

a) do Termo de Ajustamento de Conduta n°® 3/2025 — 2°PJESPACD, firmado entre o Municipio de
Sdo Francisco do Brejao/MA e o Ministério Publico do Estado do Maranhdo, que impde a
obrigagio de regularizar o quadro de pessoal por meio de concurso publico, com prazos definidos
para contratagdo da banca examinadora e publica¢do do edital;

b) do imperativo constitucional previsto no art. 37, II, da Constitui¢do da Republica, que exige
prévia aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos para investidura em cargos
efetivos, ressalvadas apenas as nomeagdes para cargos em comissao;

¢) da situagdo de precariedade dos vinculos funcionais hoje existente no Municipio, que
compromete a eficiéncia, a continuidade e a qualidade dos servigos publicos prestados a
populagéo;

d) da inexisténcia, nos quadros da Prefeitura, de estrutura técnica, material e de pessoal
especializada em organizagio e realizagdo de concursos publicos, o que torna invidvel a realizagdo
interna do certame com a seguranga e a complexidade exigidas.

2.3. A FUNDACAO SOUSANDRADE ¢ indicada como entidade tecnicamente mais adequada
para a execugdo do objeto, por se tratar de instituicdo de apoio vinculada a Universidade Federal
do Maranhdo, sem fins lucrativos, com atuagdo consolidada na elabora¢do e execugdo de
concursos publicos, processos seletivos, vestibulares, exames e avaliagdes educacionais em
diversos entes federativos, dispondo de:

a) parque grafico proprio, com controle de acesso, vigilancia humana e eletronica e capacidade
elevada de impressao;

b) sistemas informatizados seguros, inclusive para inscricdes on-line e processamento de dados
via OMR;

¢) equipe técnica multidisciplinar especializada (coordenagio, professores elaboradores, revisores.
assessoria juridica, logistica, TI, fiscaliza¢do);

d) histérico de mais de duas centenas de eventos realizados, com grande volume de candidatos e
ampla experiéncia em concursos de diferentes portes.

2.4. A contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, fundamenta-se no art. 74, inciso Il1,
alinea “c”, da Lei n° 14.133/2021, que admite a inexigibilidade para contratagdo de servigos
técnicos especializados de natureza singular com profissionais ou empresas de notoria
especializagio, quando invidvel a competi¢do.

No caso em tela, verifica-se que:

a) os servigos sio técnicos, especializados e singulares, pois envolvem a concepgao, planejamento
e execucdo integral de concurso publico de médio porte, com elevado grau de complexidade
logistica, de seguranga, de elaboragao de provas e de tratamento de dados;

W
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b) a FUNDACAO SOUSANDRADE ¢ entidade de notoria especializagdo na organizagdo e
realizagdo de concursos publicos, evidenciada por seu histérico, aparelhamento, equipe técnica e
desempenho anterior, de forma que seu trabalho ¢é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfagdo do objeto;

¢) hé inviabilidade de competig@o, pois a substitui¢do da Fundag@o por outra entidade acarretaria
perda de padrdo técnico, aumento de risco juridico e operacional e potencial descumprimento dos
prazos fixados no TAC, afetando diretamente 0 interesse publico.

2.5. O objeto da contratagdo encontra-se previsto no Plano de Contratagoes Anual do Municipio
para o exercicio de 2026, conforme consignado no ETP.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A solucdo adotada consiste na delegagdo a FUNDACAO SOUSANDRADE de todas as
etapas técnicas do concurso publico, abrangendo planejamento, divulgag@o, inscrigdes, aplica¢do
de provas, corregdo, analise de recursos, classificacdo e apoio a homologacdo, cabendo ao
Municipio as atribuigdes de supervisdo, disponibilizagdo de locais de prova, defini¢do dos valores
de inscrigdo, publicagdo de atos oficiais e homologagdo do resultado.

32. As fases do ciclo de vida do objeto — preparagéo, inscricdes, processamento das inscrigdes,
claboragdo das provas, aplicagdo das provas, corregdo, prova de titulos, processamento de
resultados e apoio & homologag@o — estao descritas minuciosamente no ETP, o qual integra este
Termo de Referéncia como apéndice.

3.3. O servigo final a ser entregue pela Fundagdo serd o certame concluido, com:

a) edital de abertura elaborado e publicado;

b) inscri¢des devidamente recebidas, processadas e confirmadas;

¢) provas aplicadas, sob rigoroso controle logistico e de seguranga;

d) recursos administrativos analisados e decididos;

e) resultados finais processados e disponibilizados, com classifica¢do dos candidatos por cargo;

f) relatorios e arquivos digitais aptos a homologagdo e a posterior nomeagdo dos aprovados pelo
Municipio.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Sustentabilidade: deverdo ser observados os critérios previstos no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis, especialmente quanto ao descarte adequado de residuos (papéis,
plasticos, cartuchos de impressdo etc.), com preferéncia a reciclagem ou destinagdo
ambientalmente correta.

4.2. Subcontratagdo: ndo serd admitida a subcontrata¢ao do objeto contratual.

4.3. Garantia da contratagio: ndo havera exigéncia de garantia contratual, nos termos dos arts. 9% e
seguintes da Lei n° 14.133/2021, tendo em vista a natureza do objeto e as razdes constantes do
ETP.

44 Vistoria: ndo ha necessidade de vistoria prévia de local para a execugdo dos servigos, sem
prejuizo de reunides técnicas de alinhamento entre o Municipio ¢ a Fundagao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1. inicio da execugdo: até 05 (cinco) dias uteis ap6s a assinatura do contrato;

5.1.2. desenvolvimento das etapas do certame conforme detalhamento constante do ETP.
5.2. Local e horario da prestagdo dos servigos:
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5.2.1. os servicos serdo prestados no Municipio de S&o Francisco do Brejao/MA e, quando
cabivel, de forma virtual (inscri¢des on-line, divulgagéo de atos, acesso aos resultados etc.);

5.2.2. os horarios de aplica¢do de provas, recebimento de titulos e demais atividades presenciais
serdio previamente definidos em conjunto com o Municipio e divulgados em edital.

5.3. O prazo de garantia dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078/1990 (Cddigo de

Defesa do Consumidor), sem prejuizo das responsabilidades civis e administrativas decorrentes do
contrato.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrOnica para esse fim.
6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o orgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execu¢do da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizacao

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscaliza¢io Técnica

6.7.0 fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°% e
Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregdo da execug¢do do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informaréa ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV).

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VID).
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Fiscalizacio Administrativa

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formalizag@o de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, I e I, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, 0 fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
23, IV).

Gestor do Contrato

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualiza¢o do processo de acompanhamento ¢ fiscalizagio
do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogagdes contratuais, claborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.10. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso. a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, II).

6.11. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitagéo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, € anotard os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, III).

6.12. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliag@o realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos ¢ aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizag@o de processo administrativo de
responsabiliza¢do para fins de aplicag@o de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.14. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecuc¢do dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.15. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacio da execugdo observara o cumprimento das etapas do certame descritas no ETP ¢
neste Termo de Referéncia.

7.2. O pagamento sera efetuado em até 03 (trés) parcelas, da seguinte forma:

a) 1* parcela: 50% (cinquenta por cento) do valor global estimado, a ser paga em até 05 (cinco)
dias tteis apos o encerramento das inscri¢des;

b) 2¢ parcela: 40% (quarenta por cento) do valor global estimado, a ser paga em até 05 (cinco) dias
Gteis apos a aplicagdo da prova objetiva;
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¢) 3% parcela: 10% (dez por cento) do valor global estimado, a ser paga em até 05 (cinco) dias uteis
ap6s a divulgagdo do resultado final do certame.

7.3. Os pagamentos estardo condicionados a efetiva execugdo das etapas correspondentes,
mediante apresentagdo de nota fiscal/fatura e relatorio de execugdo dos servigos, sem prejuizo das
verificacdes de regularidade fiscal.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio de procedimento de contratagdo direta, na forma de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fundamento no art. 74, III, “c”, da Lei n°
14.133/2021, e na motivagdo constante do Estudo Técnico Preliminar, que indica a FUNDACAO
SOUSANDRADE como entidade de notoria especializagdo para a organizagdo e realizagdo do
concurso publico.

8.2. Para instrucdo da inexigibilidade, constardo dos autos, dentre outros:

a) Estudo Técnico Preliminar;

b) atos constitutivos e estatuto da Fundag@o;

¢) documentagdo comprobatoria da notéria especializagdo (portfolio de concursos, atestados de
capacidade técnica e referéncias institucionais);

d) proposta comercial detalhada da Fundagdo, com valor unitario por candidato inscrito,
estimativa de inscritos e valor total estimado;

8.3. O regime de execugdo sera EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, por envolver conjunto
indissociavel de servicos necessérios a realizagéo integral do concurso publico.

Exigéncias de habilitagiao

Habilita¢do juridica

8 4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

8.5. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MET: Certificado da Condi¢io de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagio ficara condicionada a verificagio da autenticidade no sitio
https://www.,qov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores:

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020

9. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscri¢do do ato constitutivo
da filial. sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidago respectiva.
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Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscri¢io no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certid@o
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

8.16. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a
apresentacio de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal. Qualificagdo
Econdmico-Financeira

8.20. Certidio negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagéo (art. 5°,
inciso 11, alinea “c”, da Instrugio Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;
8.21. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.22. Balan¢o patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragoes
contabeis do ultimo exercicio social, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.23.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagio e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura.

8733 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

823.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragao Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.24. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitagdo [capital minimo] OU [patrimdnio liquido minimo] de 10% do valor total
estimado da parcela pertinente.
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8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de
abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

826. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.
Qualificacio Técnica

8.27. Comprovagio de aptiddo para a execugdo de objeto similar de complexidade tecnologica ¢
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contrata¢do, ou com o item pertinente, por
meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
8.27.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, 0s atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8§27.1.1. EXECUCAO DE SERVICOS DE ORGANIZACAO E REALIZACAO DE
CONCURSOS PUBLICOS

8.27.2. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagdo € 0
somatério de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.27.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

827.4. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato
que deu suporte & contratagéo, endere¢o atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo dos servicos técnicos especializados esta orcado em R$ 81,50 (oitenta e um reais e
cinquenta centavos) por candidato efetivamente inscrito no certame, considerando pagantes ¢
isentos da taxa de inscri¢do.

99. Considerando a estimativa de 1.500 (um mil e quinhentos) candidatos inscritos, o valor global
estimado da contratagdo ¢ de R$ 122.250,00 (cento e vinte e dois mil, duzentos e cinquenta reais).
9.3. Para efeitos do contrato, o valor final devido serd apurado pela multiplicagdo do niimero de
candidatos efetivamente inscritos (pagantes e isentos) pelo valor unitario de R$ 81,50, respeitado
o limite or¢amentario disponivel.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdio correrfio a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral da Camara Municipal.

04.122.0006.2-159 - Manutengdo da Sec. Mun. Planejamento Adm. e Finangas
3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros — pessoa juridica

S#o Francisco do Brejao (MA), 04 de margo de 2026

—

Miriam Brandio Albuquerque
Secretaria Municipal de Planejamento, Administra¢io e Finangas
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APROVO o Termo de Referéncia nos moldes delineados, a vista do detalhamento descrito no
efgfido documento.

r
EDINALYABRANDAO GONCALVES
< Prefeita Municipal

10
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento ¢ apresenta 0s devidos
estudos para a contratagdo de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada. O objetivo
principal ¢ estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugdo para

supri-la, em observancia as normas vigentes € aos principios que regem a Administragao Publica.

I - INFORMACOES GERAIS
Processo Administrativo n° 033/2026
Orgao Solicitante: SEPLAN

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO:
a) Miriam Brandao Albuquerque
Secretaria Municipal de Planejamento, Administragao e Financ¢as

Portaria n° 002/2025

I1 - DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL

Do Termo de Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério Publico

O Municipio de Sdo Francisco do Brejao (MA) firmou o Termo de Ajustamento de Conduta
n° 3/2025 - 2°PJESPACD junto a 2* Promotoria de Justica Especializada da Comarca de
Acailandia/MA, nos autos do Inquérito Civil n® 003739-255/2024, por intermédio do qual se
comprometeu a regularizar o quadro de pessoal municipal mediante a realizagdo de concurso

publico.

O referido compromisso decorre do imperativo constitucional insculpido no artigo 37, II, da
Constituicdo da Republica de 1988, que estabelece que "a investidura em cargo ou emprego
piblico depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de

acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, hd forma prevista em lei,
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ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e

exoneragdo”.

Nos termos da Clausula Primeira do TAC, o Municipio obrigou-se a:

1.1. DA CRIACAO DE CARGOS: Enviar a Camara Municipal, at¢ o dia 15 de dezembro de
2025, Projeto de Lei dispondo sobre a criagdo ou ampliagdo de, no minimo, 48 (quarenta e 0ito)

cargos efetivos, baseados em estudo de necessidade da administracdo.

1.2. DA CONTRATACAO DA BANCA: Concluir o procedimento licitatério e efetivar a
contratacdo da empresa (banca examinadora) responsavel pela organizagdo e realizagdo do

concurso publico até o dia 01 de margo de 2026.

1.3. DO LANCAMENTO DO EDITAL: Proceder a publica¢do do Edital de Abertura do

Concurso Publico nos dirios oficiais e sitios eletrdnicos pertinentes até o dia 15 de abril de 2026.
Da necessidade de regulariza¢io do quadro de pessoal do Municipio

A contratago de empresa especializada em organizagdo e realizacio de concurso publico se
faz absolutamente necessaria diante do contexto administrativo atual do Municipio de Sao
Francisco do Brejdo (MA), caracterizado pela existéncia de vinculos funcionais precarios e pela

necessidade premente de regularizagdo do quadro de servidores efetivos.

Conforme apurado no Inquérito Civil n° 003739-255/2024, que deu origem ao TAC firmado
com o Ministério Publico do Estado do Maranh&o, identificou-se a necessidade de reestruturagao
administrativa e corre¢do de condutas para evitar direcionamentos € garantir a isonomia nas

contratagdes e no provimento de pessoal.

A administragdo publica municipal encontra-s¢ em situagio de precariedade nos vinculos
funcionais, o que compromete a eficiéncia, a continuidade e a qualidade dos servigos publicos

prestados a populagdo. A auséncia de quadro efetivo adequado fragiliza o controle juridico interno
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e prejudica o mérito, capacidade técnica e igualdade de oportunidades que devem nortear 0 acesso

aos cargos publicos.

Da inexisténcia de estrutura técnica especializada no Municipio

A realizagdo de concurso publico caracteriza-se como atividade de alta complexidade
técnica, exigindo conhecimentos especializados em diversas 4reas. tais como: elaboragdo de
editais em conformidade com a legislag@o vigente; formulagdo de questoes objetivas inéditas e
adequadas ao perfil de cada cargo; logistica de aplicagdo de provas em larga escala;
processamento informatizado de dados e resultados; andlise de recursos administrativos; e gestdo

de prazos e publicagdes legais.

Nos quadros da administra¢ao publica municipal, nédo héa servidores efetivos dotados de
qualificagdo técnica especializada em organizagdo e realizagdo de concursos publicos, tampouco
infraestrutura fisica, tecnoldgica e de seguranca necesséaria para conduzir todas as etapas do
certame com a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

eficiéncia, isonomia e vinculagdo ao instrumento convocatorio.

A contratagdo de empresa especializada, portanto, nao constitui mera faculdade, mas
verdadeira necessidade imperiosa para garantir a lisura, a seguranca, a transparéncia € a
efetividade do concurso publico, protegendo tanto o interesse publico quanto os direitos dos

candidatos.
Do objeto a ser contratado e dos cargos a serem providos

O objeto cuja contratagdo ¢ pretendida consiste na prestagdo de servigos técnicos
especializados para a organizacao € realizacéo de concurso publico destinado ao preenchimento de

70 (setenta) vagas distribuidas em cargos de nivel fundamental, médio e superior, conforme

quadro abaixo:

14
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NIVEL FUNDAMENTAL (15 vagas)

CARGO

VAGAS|[CARGA HORARIA

VENCIMENTO

lﬂxiliar de Servicos Gerai:‘ﬁ Jﬁ

J(R$ 1.518,00

o P

lmendeira llﬁ 4“40h

J‘R$ 1.518,00

|
HR$ 1.518,00 \
|

nga ‘F )40h

R$ 1.518,00 l
_ i

EVEL MEDIO (33 vagas)

‘EARGO

HVAGAj\ CARGA HORARE”VENCIMENTO\

\Técnico Agricola

\1 \40h J‘R$ 1.820,00 ‘

Técnico de Estatistica Educacional

“1 J40h

J\R‘S 1.820,00 J

l‘Técnico de Informatica

-

J\RS 1.518.00 J

(Técnico de Enfermagem - Estratégia de Saude da FamiliaHT ‘40h HR$ 1.720,00 J
\Técnico de Enfermagem ‘\1 l40h \\R$ 1.720,00 J

‘Secretério Escolar

|

‘40h \\R$ 1.820,00 \

Auxiliar de Administragao

1
F 40h

“R&; 1.820,00 J

‘Hxiliar de Consultorio Odontolégico

=

HR$ 1.820,00 J

Fxxiliar de Servicos de Saude

-

“R$ 1.820,00 J

‘Kuxiliar de Classe - Educagdo Infantil ‘\3 ‘40h ‘ RS 1.820,00 l
'DTgitador ”1 40h HR$ 1.820,00 l
’ﬂ:al Sanitario l

Fondutor de Ambulancia - Categoria D

B “4011 HR$ 1.820,00 J

!

40h J‘R$ 2.935,00 _j

Eletricista

”1 ‘ 40h HR$ 1.820,00 ‘J

Motorista Categoria D

T

4“[\7$2.935,00 4\

Wotorista de Transporte Escolar - Categoria D

I

Jﬁz.%s,oo J

Mecéanico

A

J‘?s 1.518,00 J

‘mnitor de Transporte Escolar

e

J\?SI.SIS,OO J
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CARGO VAGAS|[CARGA HORARIA||VENCIMENTO
Agente Comunitrio de Saude 4 40h R$ 3.036,00
E Cuidador Escolar 5 40h R$ 1.518,00
f.; F\HVEL SUPERIOR (22 vagas)
: CARGO VAGAS|CARGA HORARIA|VENCIMENTO
Assistente Social J I 30h R$ 2.000,00
ﬂm\ Enfermeiro 1 40h R$ 3.100,00
Engenheiro Civil 1 40h R$ 2.000,00
Farmacéutico I )40h R$ 2.000,00
lFisioterapeuta 1 30h R$ 2.000,00
Enoaudiologo | 40h R$ 2.000.00
Médico Veterinario 1 40h R$ 2.000,00
Médico - Estratégia de Saude da Familia ‘1 l40h lR$ 3.000,00
\Me’dico - Clinico Geral 1 40h RS 3.000,00
lNutricionista I 40h R$ 2.000,00
Fic()logo 1 40h ‘ R$ 2.000.00
Bibliotecdrio ll l 40h RS 1.820,00
| Professor Pedagogo 2 40h RS 4.867,77
Professor de Arte 1 40h R$ 4.867,77
'Professor de Lingua Portuguesa/Inglesa ||1 40h R$ 4.867.,77 }
lProfessor de Matematica 1 40h RS 4.867,77
lProfessor de Ciéncias ] 40h ‘R$ 4.867,77
E)fessor de Informatica .1 40h R$ 4.867,77

Frofessor de AEE

1 s0h Wﬁ
Frofessor de Braille lﬁ JPOh HR$ 4.867,77 J
Professor de Educag@o Fisica J\T Jﬁ)h J R$ 4.867,77 }
‘Frofessor Intérprete de Libras UT J\ﬂl J\?&; 4.867,77 J
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TOTAL: 70 (setenta) vagas J

Do alinhamento com o Planejamento Anual de Compras

O objeto cuja contratagdo € pretendida encontra-se em consonancia com o Planejamento
Anual de Compras do 6rgdo solicitante, mormente considerando sua essencialidade e necessidade

j imperiosa, posto que voltado a assegurar, dentre outros, a observancia aos principios

<

F\ constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e isonomia no

provimento de cargos publicos.
11l — PROSPECCAO DE SOLUCOES

No afi de alcancar a solugdo suficiente a contratagio, promovemos o levantamento de
mercado por meio da analise das alternativas cabiveis e pertinentes ao objeto e, na oportunidade,
chegou-se a conclusdo de que a realizacio interna do certame mostra-se inviavel diante da

inexisténcia de estrutura técnica, material e de pessoal qualificado para tanto.

A analise das alternativas disponiveis demonstra que a contratagdo de empresa especializada
rm por meio de procedimento de contratacdo competitivo constitui a solucdo mais adequada, eficiente

e segura para a consecugao do objeto.

L SOLUCAO J VANTAGENS jr DESVANTAGENS j

| Inexisténcia de corpo técnico

especializado; auséncia de infraestrutura
Realiza¢do interna pela|Redugao de custos diretos com contratagdo fisica, tecnologica e de seguranca: risco

administracdo municipal |lexterna. de vicios e nulidades; descumprimento

de  prazos;  inseguranca juridica;

J . : J impossibilidade pratica de execugao.

Contratagdo de empresanpertise técnica comprovada; infraestrutura

Desembolso financeiro pela contratagao,
especializada  mediante adequada (parque grafico. sistemas )
) o qual, todavia, mostra-se plenamente

procedimento de\ informatizados, seguranga); experiéncia emy »
ustificavel e  necessario  ante  a

impossibilidade de execugdo interna.

(Inexigibilidade)

contrata¢ao diretallcertames similares; cumprimento de prazos
legais; seguranga juridica; lisura e transparéncia
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SOLUCAO VANTAGENS DESVANTAGENS

do processo; observancia de normas técnicas e
principios  constitucionais: ~atendimento s

exigéncias do TAC.

Portanto, ante os aspectos acima levantados, conclui-se que a solug@o adequada a satisfagdo
do interesse publico ¢ a realizagdo de procedimento de contratagdo direta, por inexigibilidade de
licitagdo. por se tratar de servigos singulares a serem prestados por empresa de notoria

especializagdo, conforme determina a Lei n® 14.133/2021.

IV - DETALHAMENTO DA SOLUCAO ESCOLHIDA

Descri¢do da solucio

Conforme demonstrado acima, promovido o levantamento qualitativo e quantitativo do
objeto e, concluindo tratar-se de servigos técnicos essenciais e especializados cuja realizagéo
interna ¢é inviavel, indica-se, a titulo de solugdo, a realizagdo de procedimento de inexigibilidade
de licitagdo, observadas as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133/2021 e demais normas

pertinentes.

Escopo dos servigos a serem contratados

A empresa contratada devera executar todas as atividades relacionadas a organizagdo e

realizacdo do concurso ptblico, compreendendo, de forma nfo exaustiva:

a) Elaboracdo do Edital: Elaboragdo de minuta de Edital de Abertura do Concurso Publico,
contemplando todas as disposi¢des legais aplicaveis, normas técnicas, requisitos de cada cargo,
conteudo programatico, critérios de avaliagdo, cronograma de execugdo e demais informagoes
necessarias;

b) Inscrigdes: Recepgdo e processamento de inscrigdes exclusivamente pela internet (online),

mediante sistema informatizado seguro, com emisséo de boletos bancarios para pagamento das

18




e b

M

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Secretaria Municipal de Planejamento Administra¢do e Financas

taxas de inscri¢do, disponibilizagdo de login e senha individuais para acompanhamento pelos
candidatos. e analise de pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo conforme legislagdo aplicavel;

¢) Elaboracdo de Provas Objetivas: Elaboragio de provas objetivas de multipla escolha, com até
40 (quarenta) questdes inéditas, com 5 (cinco) alternativas cada, sendo apenas uma correta,
abrangendo os contetidos programéaticos de cada cargo, privilegiando a reflexdo, compreensao,
aplicagdo, analise e sintese, em detrimento da mera memoriza¢ao;

d) Elaboragdo de Prova de Titulos: Elaboracdo de critérios e baremas para avaliacdo de titulos dos
candidatos aos cargos de nivel superior, em conformidade com a legislagdo aplicavel e as
especificidades de cada cargo;

e) Impressio e Seguranga das Provas: Impressdo das provas em parque grafico proprio e seguro,
com sistema de controle de acesso, vigilancia eletronica (CFTV) e vigilancia humana,
personalizagdo dos cadernos de prova com identificagdo dos candidatos, envelopamento em
embalagens plasticas opacas com lacres de seguranga, acondicionamento em malotes lacrados por
local de aplicacdo: )

f) Aplicagdo das Provas Objetivas: Aplicagdo das provas objetivas em locais adequados no
municipio de Sdo Francisco do Brejao/MA, com disponibilizagdo de equipe técnica completa,
incluindo coordenagdo geral, coordenagéo de seguranca, fiscais de prova (na propor¢ao minima de
1 fiscal para cada 30 candidatos), fiscais de corredor, fiscais de banheiro equipados com detectores
de metais, porteiros, servigo médico, atendimento a candidatos com necessidades especiais e
pessoal de apoio operacional;

g) Recebimento ¢ Avaliagdo de Titulos: Recebimento presencial dos documentos comprobatorios
de titulos dos candidatos convocados aos cargos de nivel superior, analise e pontuagao conforme
critérios estabelecidos em Edital;

h) Corre¢dio das Provas: Digitalizagdo das folhas de resposta, processamento por meio de sistema
de reconhecimento 6ptico de marcas (OMR - Optical Mark Reader), apuragdo das notas
individuais, divulgagdo de gabaritos preliminares e definitivos:

i) Recursos Administrativos: Recebimento, analise técnica e julgamento de recursos interpostos
pelos candidatos contra questoes, gabaritos, resultados preliminares e demais atos do certame, com
fornecimento de respostas fundamentadas;

i) Processamento de Resultados: Computo das notas finais, aplicag@o de critérios de desempate

previstos em Edital, claboragio de listas de classificagdo geral e por reserva de vagas (quando
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aplicavel), geragdo de relatorios e arquivos digitais para divulgagdo e homologa¢do pelo
Municipio;

k) Divulgagio de Resultados: Divulgagao de todos os atos, editais, gabaritos, resultados
preliminares e definitivos em pagina eletronica propria da empresa contratada, com acesso
individualizado pelos candidatos mediante login e senha;

1) Assessoria Juridica Permanente: Assessoria juridica especializada durante todo o certame, com
acompanhamento de recursos administrativos e subsidios para enfrentamento de eventual
demanda judicial;

m) Fornecimento de Infraestrutura Completa: Disponibilizagdo de todos os recursos materiais,
humanos. tecnologicos, de seguranga e logisticos necessarios a perfeita execugdo de todas as

etapas do concurso publico.
Planejamento das etapas do concurso publico

O concurso publico devera ser executado mediante o cumprimento rigoroso das seguintes

etapas:

ETAPA 1 - PREPARACAO
Defini¢ao dos critérios, datas, periodos e de todas as regras basicas que disciplinario a realiza¢do
do Concurso Publico. Elaboragdo do edital em conjunto com a Comissdo designada pelo

Municipio e customizagdo dos sistemas informatizados utilizados na realizagdo do processo.

ETAPA 2 - REALIZACAO DAS INSCRICOES

Compreende a aceitagdo de inscricdes exclusivamente pela internet (online), o cadastramento dos
candidatos em sistema informatizado, a emisséo de boletos bancarios para pagamento das taxas de
inscri¢do, a confirmagdo de pagamento pelos bancos, a efetivagdo das inscri¢des, a distribui¢do de
candidatos nos locais de prova e a disponibilizagdo de login e senha individuais para consulta e

acompanhamento de todas as agoes do certame.

ETAPA 3 - PROCESSAMENTO DAS INSCRICOES
Apos o encerramento do periodo de inscrigdes € analise das informagdes, a Coordenagdo do

Concurso Publico manifesta-se sobre o indeferimento das inscrigdes que nado atendam as regras
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estabelecidas no Edital, divulgando-os em Edital especifico. Em seguida, promove-se a selecdo
dos locais para aplicagdo das provas e a consequente distribui¢do dos candidatos nesses locais.
Sera disponibilizado, individualmente, no site do certame, o Documento de Confirmacdo de
Inscri¢do do candidato, contendo nome, nimero do documento de identidade, local e enderego da

realizagdo das provas, numero de inscrigdo, caracteristica da vaga e cargo para o qual concorre.

ETAPA 4 - ELABORACAO DAS PROVAS

Elaboragéo de provas objetivas com até 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas cada, sendo apenas uma correta. As questdes serdo inéditas, elaboradas por bancas
examinadoras especializadas, de modo a abranger as capacidades de compreensdo, aplicagdo,
analise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizagdo e a qualidade sobre a quantidade.
Os membros das Bancas elaborardo as questdes de forma isolada, de modo a assegurar que
nenhum deles obtenha conhecimento'do contetido global a ser aplicado. As questdes serdo
submetidas a professoreys elaboradores; professores révisores (textual e pedagoOgico) e um

professor coordenador, responsavel final pelo processo.

ETAPA 5 - APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

As provas serdo aplicadas no municipio de S&o Francisco do Brejao/MA, em locais adequados
disponibilizados pela Administragdo Municipal ou locados pela empresa contratada. Serdo
realizadas ac¢des de selecdo e treinamento do pessoal envolvido na aplicagdo das provas,
organizago dos setores (locais) de provas, deslocamento de pessoal de coordenagdo e material de
provas, aquisicio e disponibilizagdo de recursos materiais. O setor de provas contara com
coordenacdo geral, coordenagdio de seguranca, servigo médico, atendimento a necessidades
especiais, fiscais de prova (na propor¢do minima de 1 para cada 30 candidatos), fiscais de
corredor. fiscais de banheiro equipados com detectores de metais, porteiros e pessoal de apoio

operacional.

ETAPA 6 - CORRECAQO DAS PROVAS OBJETIVAS

Juntamente com os cadernos de provas, os candidatos receberdo folha de resposta personalizada.
O processo de corregdo da prova se inicia com a digitalizacdo dessas folhas. As imagens das
folhas de resposta serdo submetidas a ferramenta de reconhecimento de marcas (OMR — Optical

Mark Reader) capaz de identificar as respostas dadas pelos candidatos a cada uma das questoes,
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possibilitando a apuragdo de sua nota pelo sistema de corregdo. Nessa etapa, ha também o

recebimento e o julgamento de recursos interpostos contra o gabarito.

ETAPA 7 - PROVA DE TITULOS

O recebimento dos Documentos para a Prova de Titulos acontecerd no municipio de Sdo Francisco
do Brejio/MA, em local adequado, para os candidatos convocados aos cargos de nivel superior. A
Prova de Titulos consistird na analise dos documentos entregues pelos candidatos para avaliagéo,
tendo carater classificatorio, e sera feita de acordo com os critérios estabelecidos em Edital. A
comprovagdo do titulo serd feita mediante entrega presencial de copia do documento autenticada
em cartorio. As copias autenticadas entregues ndo serdo devolvidas, em hipdtese alguma,

constituindo-se em documentos do Concurso Publico.

ETAPA 8 - PROCESSAMENTO DE RESAULTADOS

De posse dos resultados das etapas'avdliafiQas e considerando as regras estabelecidas no Edital
(formula para composi¢do. da nota ;ﬁn_al,v critérios de desempate etc.), sera realizado o
processamento do Resultado Final, com o computo da nota final e a classificagdo dos candidatos
por opgo. Serdo emitidos relatorios e gerados arquivos para meio magnético a serem entregues ao

Municipio para divulgagdo e homologagao.
Obrigacdes do Municipio (Contratante)

Para que as atividades descritas sejam desenvolvidas a contento, nos prazos fixados, de

acordo com os padrdes de qualidade sstabelecidos, caberd ao Municipio:

a) Disponibilizar, em tempo habil, os seguintes documentos: legislagdo relativa a criagdo dos
cargos/vagas oferecidas (lei, resolugdo etc.) e outros documentos legais pertinentes;

b) Definir. de comum acordo com a empresa contratada, o Cronograma do Concurso Publico e as
regras bésicas para elaborag@o do Edital;

¢) Disponibilizar as escolas publicas municipais e/ou outros €spagos adequados para a aplicagdo
das provas do certame;

d) Publicar, na imprensa local e Diario Oficial (quando for o caso), 0 Aviso de Edital, no prazo

previsto no Cronograma;

(39
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¢) Homologar ¢ publicar (inclusive no Diario Oficial, quando for o caso) o resultado final do
Concurso Publico, apos fase recursal, no prazo previsto no Cronograma;

f) Enviar para a empresa contratada uma copia da publicagdo com 0 resultado final homologado;
) Acompanhar, por meio de sua Comissdo de Acompanhamento, as acdes da empresa contratada
relativas a realizagdo do Concurso Prblico, de modo que sejam preservadas atividades de carater
sigiloso;

h) Definir os valores da Taxa de Inscrigdo ¢ ¢ responsabilizar-se pelos recebimentos dos valores
arrecadados em sua propria conta bancaria. bem como pelos custos das taxas bancdrias referentes
a esses recebimentos;

i) Responsabilizar-se pelo custo decorrente da isengdo de taxas de inscrigdo, estabelecendo-se,

para efeitos de caleulo, os valores propostos pela empresa contratada por candidato inscrito.
Taxa de inscrigio e isenciio 7 VR

O Municipio deﬁmra 0s valores da Taxa de Inscrlg:ao que deverdo ser compativeis com 0S8
custos do certame € proporcionais a complcx1dade de cada cargo, respeitando-se O principio da
razoabilidade. Os valores arrecadados serdo  recebidos diretamente em conta bancaria do

Municipio, que arcara também com os custos das taxas bancarias referentes a €sses recebimentos.

Para atender determinagao legal, o Edital do Concurso Publico estabelecerd critérios €
condicdes para que candidatos que se considerem pobres na forma da Lei solicitem a isengdo da
Taxa de Inscrigdo quando da realizacdo de sua inscri¢ao. A analise para concessao desse beneficio

ser4 realizada por equipe técnica da empresa contratada e/ou do Municipio.

O Municipio serd responsavel pelo custo decorrente da isencd@o de taxas, estabelecendo-se,
para efeitos de calculo. os valores propostos pela empresa contratada por candidato inscrito

(pagantes € e 1sentos).
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Estimativa de candidatos inscritos

Com base no quantitativo de vagas oferecidas (70 vagas), nas caracteristicas dos cargos ¢ na
experiéncia de certames similares realizados em municipios de porte semelhante, estima-se 0

montante de 1.500 (um mil e quinhentos) candidatos inscritos no certame.
Justificativa acerca do parcelamento da contratacio

Os servicos cuja contratagdo ¢ pretendida, por sua natureza, nao admitem a divisdo em itens
sem que disso resulte prejuizo a execucgdo contratual, posto que nao ha como empresas diversas
atuarem conjuntamente na realiza¢do de um unico concurso publico, prejudicando a gestdo dos
servicos, a uniformidade técnica, a seguranca do certame e, por via reflexa, o €scopo do contrato.

Entendemos, portanto, nio haver vantajosidade para a Administragdao no parcelamento do

objeto.
Regime de execu¢ao contratual

No tocante a execugdo contratual, devera ser observado o regime de execugdo por
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, posto que 0s servigos serdio executados por pre¢o certo e
total (art. 6°, inciso XXIX, da Lein® 14.133/2021).

Contratacdes correlatas ¢/ou int¢rd¢pendent¢s. .
Nio existem contratagdes correlatas ou iﬁfcrdépéndemes do objeto em analise.
Resultados pretendidos
Pretende-se, com a contratagdo em tela, a organizagdo e realizagdo de concurso publico para
o provimento de 70 (setenta) cargos efetivos no Municipio de Sao Francisco do Brejao/MA, em

estrita observancia aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, eficiéncia e isonomia, garantindo-se:
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a) A regularizagio do quadro de servidores efetivos do Municipio, reduzindo-se a precariedade
dos vinculos funcionais e fortalecendo-se o controle juridico interno;

b) A garantia de que o acesso aos cargos pablicos municipais ocorra por mérito, capacidade
técnica e igualdade de oportunidades;

¢) A profissionalizagdo da gestdo publica municipal, com a contratagao de servidores qualificados
e aprovados em certame publico de ampla concorréncia;

d) A melhoria da qualidade,b eficiéncia e continuidade dos servigos publicos prestados a
populagao:

¢) A conformidade da administragdo municipal com os preceitos constitucionais e legais
aplicaveis ao provimento de cargos publicos;

f) A transparéncia, lisura e seguranga 'ju.ridic'a‘do processo seletivo, com a utilizagdo de
infraestrutura técnica, material e humana adequada.

'
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Providéncias a serem adotadas

No que tange as providéncias a serem adotadas, urge esclarecer que o contrato de execugao
dos servicos devera ser executado a‘pa\lr_t\ir da data ,cﬁlg_;sua‘asslina_tura, com prazo de vigéncia de até
12 (doze) meses, prorrogavel por iguais ¢ sucessivos periodos, até o limite de 10 (dez) anos, nos
moldes do que preconizam os artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, ante a possibilidade de
necessidade de realizacdo de novas etapas do certame (nomeagao de candidatos em cadastro de

reserva, realizacdo de nova chamada, etc.).

A execucdo do objeto, por sua natureza, nao implicard na necessidade de adequagdes no

ambiente fisico da administracao.

Possiveis impactos ambientais

A execugdo do objeto ndo gerard impactos ambientais significativos, devendo a empresa
contratada, todavia, observar as normas ambientais aplicaveis, especialmente no que se refere ao
descarte adequado de residuos (papéis, plasticos, cartuchos de impressao, etc.), preferencialmente

mediante reciclagem ou destinag@o ambientalmente correta.
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V — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Com base em or¢amento apresentado pela FUNDACAO SOUSANDRADE, empresa
especializada em organizagdo e realizagéo de concursos publicos, reconhecida e consagrada em
seu ramo de atuacdo por sua expertise e respeitabilidade, estima-se que o custo dos servigos
técnicos especializados objeto desta contratagdo situe-se na faixa de R$ 80,00 a R$ 85,00 (oitenta
a oitenta e cinco reais) por candidato efetivamente inscrito no certame (pagantes e isentos da taxa

de inscrigdo).

Considerando-se a estimativa de 1.500 (um mil e quinhentos) candidatos inscritos, projeta-se
o valor total estimado entre R$ 120.000,00-(cént0 e vinte mil reais) e R$ 127.500,00 (cento e vinte

e sete mil e quinhentos reais) para a presente contratagao..
O valor final do contrato sera apurado mediante a multiplicagdo do numero de candidatos

efetivamente inscritos (pagantes € isentos da taxa de inscri¢do) pelo valor unitario ofertado pela

empresa vencedora do certame licitatorio, respeitando-se o limite orgamentario disponivel.
Forma de pagamento

O pagamento pelos servigos técnicos especializados devera ser realizado pelo Municipio em

até 03 (trés) parcelas, de acordo com o cronograma de execugio do certame, conforme segue:

1> PARCELA: 50% (cinquenta por cento) do valor total, a ser paga em até 05 (cinco) dias uteis

apos o encerramento das inscrigdes, conforme determinado no calendario de eventos do certame.

2@ PARCELA: 40% (quarenta por cento) do valor total, a ser paga em até 05 (cinco) dias uteis

apos a aplicag@o da Prova Objetiva.

32 PARCELA: 10% (dez por cento) do valor total. a ser paga em até 05 (cinco) dias uteis apos a

divulgacdo do resultado final do referido certame.
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Os pagamentos estardo condicionados a efetiva execugdo das etapas correspondentes,

mediante apresentacio de nota fiscal/fatura e relatorio de execugdo dos servigos.

VII - MODALIDADE DE CONTRATACAO SUGERIDA

Considerando a natureza do objeto, caracterizado como servigos singulares especializados,
em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133/2021, sugere-se a realizacio de procedimento de

contratagio direta por INEXIGIBILIDADE DE LICIT ACAO.

O procedimento de contratagdo devera observar rigorosamente 0s principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidadei,“e‘“ eficiéncia, nos termos do artigo 11 da Lei n°
14.133/2021.

LI 4

VIII - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO
Considerando todo o exposto e fundamentado, conclui-se que:

a) O Municipio de Séo Francisco do Brejdo firmou Termo de Ajustamento de Conduta n°® 3/2025
com o Ministério Ptblico do Estado do Maranhdo, obrigando-se a contratar empresa (banca
examinadora) responsavel pela organizagdo e realizagdo do concurso publico:

b) A realizagdo de concurso publico € imperativo constitucional previsto no artigo 37, 11, da
Constitui¢do da Reputiblica de 1988, destinado a garantir a isonomia, a impessoalidade e a selegdo
de candidatos por mérito no acesso a cargos publicos;

¢) O Municipio ndo dispde de corpo técnico especializado, infraestrutura fisica, tecnoldgica e de
seguran¢a necessaria para organizar e realizar internamente O CONCUISO publico, o que torna
indispensavel a contratagdo de empresa especializada;

d) A contrata¢dio visa ao provimento de 70 (setenta) cargos efetivos de niveis fundamental, médio
e superior, regularizando o quadro de pessoal do Municipio e reduzindo a precariedade dos
vinculos funcionais;

e) Os servigos a serem contratados compreendem todas as etapas do certame, desde a elaboragdo
do edital até a divulgagdo do resultado final, com fornecimento completo de recursos materiais,

humanos, tecnologicos € logisticos;
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f) A estimativa de valor da contratacdo situa-se entre R$ 120.000,00 ¢ R$ 127.500,00, com base
em orcamento obtido junto a FUNDACAO SOUSANDRADE, institui¢do dotada de notoria
especializagdo, expertise e respeito, ¢ considerando a estimativa de 1.500 candidatos inscritos;

g) A contratagdo ndo gera impacto ambiental significativo ao Municipio;

h) Sugere-se a realizagdo de procedimento de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, ante a

@ singularidade dos servigos a serem contratados, em observancia a Lei n° 14.133/2021.
1 ) .

Tomadas as providéncias acima indicadas, resguardado estard o interesse

d

Miriam Brandio Albuquerque

publico da contratagdo.

Secretaria Municipal de Planejamento, Administra¢io e Financas

APROVO o Estudo Técnice Preliminar nos moldes delineados, a vista do detalhamento descrito
‘no/eferido documento.

Bl

4 EDINAWANDAO GONCALVES
4 J refeita Municipal
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GABINETE DA PREFEITA

AUTORIZACAO

Autorizo, na forma da Lei n® 14.133/21, o prosseguimento do feito para a
contratagdo de prestagdo de servigos de assessoria juridica em licitagdes e contratos

administrativos.

Outrossim, esclarecemos que as despesas encontram-se em consonancia com a LDO,

LOA e PPA. (art. 16, IT, da LC n° 101/00) .

Sao Pranusco do Brejdo (MA), 04 de margo de 2026

el

EDINAKL YA BRANDAO GONCALVES
( Prefeita Municipal
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Processo Administrativo: 033/2026

Sdo Francisco do Brejdo (MA), 04 de margo de 2026

Encaminho os autos do Processo Administrativo em epigrafe para as providéncias cabiveis.

e

EDIN RANDAO GONCALVES
Prefeita Municipal

A ILMA. SRA.
MIRIAM BRANDAO ALBUQUERQUE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS
NESTA
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Processo Administrativo: 033/2026

S#o Francisco do Brejdo (MA), 09 de margo de 2026

A Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Finangas vem por meio
deste solicitar a emissdo de parecer juridico acerca da possibilidade de contratagdo direta, por

inexigibilidade de licitag@o, nos seguintes termos:

I - CONTRATADO: FUNDACAO SOUSANDRADE DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (CNPJ
07.060.618/0001-12)

ITEM OBJETO ESTIMADA | P.UNT. | P. TOTAL
(candidato)

Contratagdo de pessoa juridica especializada
na prestagio de servigos técnicos de
organizagdo e realizagdo de concurso

nz
pablico destinado ao provimento de 70 1.500 81,50 122.250,00

(setenta) cargos efetivos no ambito do
Municipio de Sdo Francisco do Brejao/MA

1. Os servicos compreenderdo, de forma nao exaustiva:

a) elaboragdo da minuta do edital de abertura do concurso publico, com defini¢do de cargos,
vagas, requisitos, etapas, critérios de avaliagdo, conteudos programaticos e cronograma

b) recepgdo e processamento de inscri¢des exclusivamente via internet (on-line), por meio de
sistema informatizado seguro, com emissao de boleto bancario para pagamento das taxas de
inscricdo e disponibilizagdo de login e senha individuais aos candidatos;

¢) elaboragdo de provas objetivas inéditas, com até 40 (quarenta) questoes de multipla escolha,
com 5 (cinco) alternativas cada, sendo apenas uma correta, para todos os cargos, observando os
conteudos programaticos definidos no edital e privilegiando a compreensao, aplicagdo, analise
e sintese;

d) elaboragio de critérios e baremas de prova de titulos para os cargos de nivel superior, com
regras claras de pontuagao e documentagao exigida;

¢) impressdo das provas em parque grafico proprio e seguro, com controle de acesso, vigilancia

cletronica (CFTV) e vigilancia humana, personalizagdo dos cadernos de prova com
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identifica¢do dos candidatos, envelopamento em embalagens plésticas opacas com lacres de
seguranc¢a e acondicionamento em malotes lacrados por local de aplicacdo;

f) aplicagdo das provas objetivas no Municipio de Sdo Francisco do Brejao/MA, com
disponibilizagdo de equipe técnica completa, incluindo coordenagdo geral, coordenagdo de
seguranga, fiscais de prova (na propor¢do minima de 1 fiscal para cada 30 candidatos), fiscais
de corredor, fiscais de banheiro equipados com detectores de metais, porteiros, servigo médico,
atendimento a candidatos com necessidades especiais e pessoal de apoio operacional;

g) recebimento presencial, conferéncia e avaliagio de titulos dos candidatos aos cargos de nivel
superior, em local previamente definido no Municipio, com registro e guarda da documentag@o;
h) digitalizagdo das folhas de resposta e corregdo das provas por meio de sistema de
reconhecimento éptico de marcas (OMR), com apuragdo das notas individuais e emissdo de
gabaritos preliminares e definitivos;

i) recebimento, analise técnica e julgamento de recursos interpostos pelos candidatos contra
questdes, gabaritos, resultados preliminares e demais atos do certame, com elaboragdo de
respostas fundamentadas;

j) processamento e consolidagdo do resultado final do concurso publico, com classificagdo dos
candidatos por cargo, observados os critérios de desempate previstos em edital, e geragdo de
relatorios e arquivos digitais aptos a homologagao pelo Municipio;

k) divulgagdo de todos os atos do certame (edital, comunicados, gabaritos, resultados parciais €
finais) em pagina eletronica propria da Fundagéo, com acesso individualizado pelos candidatos
mediante login e senha;

l) assessoria juridica permanente durante a realizagdo do concurso, inclusive na andlise ¢
julgamento de recursos administrativos e na orientacdo ao Municipio quanto a eventuais
demandas judiciais relacionadas ao certame:

m) fornecimento de toda a infraestrutura material, humana, tecnoldgica, de seguranca e

logistica necesséria a perfeita execugdo de todas as etapas do concurso publico.

I1 - CARACTERIZACAO DA SITUAGCAO QUE JUSTIFICA A INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

A inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo dos servicos de organizagdo e realizagdo de
concurso publico se funda no inciso IIL, «c” do art. 74 da lei 14.133/21 e, portanto, s justifica
pela inviabilidade de competi¢do ante a singularidade técnica e notoria especializagdo da

pessoa juridica contratada e dos profissionais que integram seus quadros.

3]
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III - RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR DE SERVICOS

Conforme ja abordado no Estudo Técnico Preliminar, anexo ao Termo de Referéncia, a
FUNDACAO SOUSANDRADE ¢ entidade de notdria especializagdo na organizagdo e
realizagdo de concursos publicos, fato esse evidenciado por seu histérico, aparelhamento,
equipe técnica e desempenho anterior, de forma que seu trabalho € essencial e

reconhecidamente adequado a plena satisfagédo do objeto.

IV - JUSTIFICATIVA DO PRECO

Mesmo considerando a inviabilidade de competigdo fora promovida pesquisa de prego dos
servigos cuja contratagdo ¢é pretendida, por meio de contratos similares firmados pela Fundag@o
junto a outros entes da administragdo publica nos Gltimos exercicios financeiros, dos quais
extrai-se valores, a titulo de contraprestagdo, compativeis com o or¢amento apresentado nos

presentes autos. Assim, 0 valor proposto encontra-se compativel com o praticado pela pessoa

juridica.

Segue em anexo documentos juridicos, fiscais, técnicos e econdmico-financeiros da

entidade, bem como a minuta do contrato administrativo para apreciagdo e aprovagcao.

Outrossim, esclarecemos que as despesas encontram-se em consonancia com a LDO,

LOA e PPA. (art. 16, I1, da LC n° 101/00)

Sem mais, registramos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

JIe.

Miriam Brandao Albuquerque
Secretiria Municipal de Planejamento, Administragao e Financas

A ILMA. SRA.
FABICLEIA SOUSA CONCEICAO

ASSESSORIA JURIDICA
NESTA
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DOCUMENTOS JURIDICOS, FISCAIS, OQUALIFICACAO TECNICA E
ECONOMICO-FINANCEIRA
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FUNDACAO SOUSANDRADE
DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAQ

ESTATUTO

APROVADO PELO CONSELHO CURADOR EM SESSAC DO DIA 10/05/2000, PARECER DO MINISTERIO
PURLACO DE b6/06/2000 E PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADC EM 28/06/20060.
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(Adteragio aprovada pelo Conselhe Cursdor, na 41* Rewnido Extroordindria, em 04/12/2002 ¢ pelo Mineidrio
Pablicu Estadual, através du Resolugo N° 03/2003, de 12/05/2003).

(Alteracio aprovada pelo Conselho Curador. na 78% Reunido Qrdindrig, em 26/07/2006 ¢ pelo
Ministério Piblico Gstedual. através da Resolugdo NY 053/2006, de 1141 22006).

| Alteragdo aprovada pelo Consclho Curedor, na 65° Reunido Extraordindria, e 08/082007 ¢ pelo Ministério
pablico Estadual, através da Resolugiio N° 27407, de 22/08/2007).

(Alteragia eprovada pelo Consclho Curador, na 66" Reunido Eximordingria, em 13/04/2008 € pelo Ministciio
Pablico Estadual, atavés da Resolugio N° 16/2008, de 12/05/2008).

{ Alteragio aprovada pelo Cousclhio Curador. na 90° Reunifio Ordinaria, em 20 & 28708/2008 & pelo Mimsténo
Piblico Estadual. atraves da Resolugio N 570008, de 24/09/2008)

¢ Alteragio aprovada pelo Conselho Curador. na 77 Reuniie Extraordindria, em 02/43/2011 ¢ peto Ministério
Pablice Estadual, araves da Resolugdo N° 20/201 1, de 31/63/2011).

{Alteragio aprovada pelo Congelho Curador, na 87° Reuniao Extraordindria, em 09710 ¢ 05712720110 ¢ pelo
Ministério Piiblico Estadual, atraves da Resolugio N 02/2013, de 30/01/2013).

{ Alreragdo aprovada pelo Caonsetho Curador, na 93* Reumidio Exteaordindria, ern 01/04/2014 ¢ pelo Ministério
Piblico Bstadual, mediante o Resolugiv N¥ 1372014, de 11/06/2014).

I Adraragio aprovada pelo Conselo Curador, na 97° Reuaide Extraordindtia, em 2246972015 ¢ pelo Miastero

Pasiieo Fstadual, mediante 2 Resalugio NO 2372016, de 1 9/8/2016)

( Alteragio uprovade peto Consellio Cutudor, 1 106" Reunido Extraordindria. em 16/1 202020 peio Ministeno
Pablico Estudual, mediants a Autal ipacho- "PIESLZ N° 32021, de 05:022021).

{ Alseragio aprovada pely Cansetho Curador, na 110% Reunido Bxtraordindria, em 17/0272022 pelo Ministério
Publice Estdual, mediante a Autorizagao N¢ 72022, de 04/03/2022),

Py

 Alieracia aprovada pelo Conselho Curador, na 119" Reunido Extraocdindgria, em 16/01/2025 p;lu Minisieio
Prblico Estadual, mediante a Autorizagia -1 *PIE§LZ - 50035, de 19 /02 12035

v

iy 3 A
# B 1

i o B 2 3 on T
\ ' 4 § * R Hee V1YY
\\)%’;g& DOy Nunes { ﬁ;mzéwh‘ﬁ%mu;rma

%

' W
, § K r
Prggidantyg éﬁ\(}qi‘\aanw Curador Aggessor Jurldive
N



2 i Protocolo n® 20322 de 03/02/2025: Documento registrado el i ici ! ica %
Pagina Protoc gistrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em relagac
e terceiros sob n® 84394, 84395; 84306 em 20/02/2025 e averbado no registro primitivo n® 4333 deste 1¢ Oficio de Registgrg dg

Titulos e Documentos de Sao Luis. Assinado digitalmente por MELISSA SOUSA RODRIGUES - EW&qto\nZadc(a).
4 o

of g b3‘> J
Registro N° [ & % 9 A\
84394:; 84395; 84396 Emolumentos Estade 5‘?3113‘. a Registro Cisal | Tribunal de Jurnga | Minisiénio Pablizo 153 (.{onéa/{u. ] Sowrss Dexpesax / Total
| 5
RS 1.480,62 RS 0,08 RS 6,00 RS 0,00 RS 1,08 RS 0,00 RS 0,80 | oo} Fgenso| ~ RE 1.400,82

\\ —+Y

" Runr

N -
&/
CANTUARIA DE AZEVEDO

Registro Civil de Juridicas
Ne ~ 8439

Art. 1® A Fundagio Souséndrade de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal do Maranhio -

FSADU ¢ uma Fundagio com personalidade jurfdica de direito privado, semt fins lucrativos, nos 1ennas

- deste Estanno e da legislagio pertinente, instituida conforme Escritura Pablica, lavrada no Cartdrio de

W Oficio do Tabeliso Dr. Tito Antonio de Sousa Soares, Livro n© 436, fls. 161 a 167, ¢ alteragBes no Livio

\‘ n® 464, fis. 128 a 134, datado de 2 de abril de 1984, Em 24 de agosto de 1987 foi feito o registro da Ata

i que contém alteragdes do Estatuto, 0 qual tomou o n ® 5 087 do livio n ® 15 do Cartdrio de Tinlos €
i Documentas e Pessoas Juridicas, com sede e foro na cidade de Sio Luis, Estade do Maranhiio.

Pardgrafo Unicc Poderd a Fundagao, a critério da Diretoria Executiva, ouvide o Conselho
Curador, instalar filiais e representagfes. bem como assoclar-se a outras
entidades de objetivos afins, em guslquer parte do territorio nacional ou no
axterior, para assegurar receitas ¢ poder cumprir seus objetivos,

Art.2¢ A Fundaglio. como constituida no artigo anterior, tera duragdo indeterminada. gozara de
autanomia financeirs, administeativa e disciplinar, nos termos da legistagdo pertinents, do
presente Estatuto & do seu Regimento lnterno.

CAPITULO 11
DOS OBIETIVOS

Art. 3 Constituem os objetivos da Fundago:

I apoiar programas, agdes, projetas ¢ atividades de ensino. pesquisa, extenso. inovagio

¢ desenvolvimento institucional, ¢ientifico e tecnolégico da Universidade Federal do

H"‘m Maranhio — UFMA, nas reas de: Ciéncias Exatas ¢ da Terra, Ciéncies Bioldgicas,

) Engenharias, Ciéncias da Salde, Ciéncias Agrérias, Ciéncias Sociais Aplicadas,
Ciéneias Humanas, Linguistica, Letras, Artes ¢ Arcas Multidisciplinares;

35

apoiar programas de capacitagho do pessoal docente ¢ téenico administrativo da
UFMA, para garantir maiores niveis de produtividade das atividades académicas;

{1l.  explorar. mediante convénios, contratos e acordos, com instituigoes publicas ou
privadas, pacjonaig ou Internacionaig, atividades em todos 0s campos, inclusive
pesquisas @ eNperimentos, que venham contribuir para o desenvolvimento cientifico.
téenico, cultural ¢ econdmico do Maranhdo;

Iv. explorar servigos de televisdo, rédio educativa e tccnologias educacionais eml tode o
territorio estadualy

V. explorar, mediante convénios. inventos e descobertas de qualquer natureza
resultantes de atividades de pesquisa da UFMAS

V1 incrementar os recursos financeiros da UFMA para o fortalecimento de suas atividades
fun & meio;

Vil prestar & comunidade, de modo geral, mediante remuneragio on Jde forma gratuita.
servicos de natureza cultural, técnica, cientifica, administrativa ¢ educacional.

VIHL.  prestar a entidades plblicas ¢ privadas, mediante remuncragdo, servicos técnicos
voltados 4 realizagén de:

a) concursos plblicos e processos seletivos;

&
A
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b) cursos e treinamentos de capacitagdo ¢ requalificagio profissional e formagao
continuada, inclusive na modalidade Ensino a Distincia (READ);

¢} estudos de reestruturagdo operacional/administrativa. atividades de consultoria em
gestio documental, gestio de recursos humanos, gestio umpresarial e consultoria
técnica. especialmente em tecnologia da informagio ¢ comunicago:

d) gestdo ccondmico-financeira de projetos. consultorias na elaboragio de editais de
concorréncias piblicas e apoio logistico em obras de engenharia, em Jaboratdrios

WD das universidades apoiadas;
» e} arganizagdio de evenlos. inclusive com disponibilizago de espago fisico ¢
aquipamentos.
1X. criar, manter ¢ apoiar instituigdes de ensino, pesquisa. extensiio e de educaglo saperior;
X, gerir fundos patrimoniais, nos termos de lei vigente.
XK Desenvolver, executar efou apoiar agdes, projetos efou programas de inmteresse publico,

nas dreas de educagso, satde. voluntariado, responsabilidade social, assisténcia social,
seguranga altimentar ¢ qutricional, administragio, meio ambisnte, comunicagio, ciéncia
¢ tecnologia, economia solidaria, desenvolvimento rural, plasegjamento, desporte ¢
direitos humanos.

. iTULO 111
r
DO PATRIMONIO

Art. 4° O patrimonio da Fundaglo ¢ coustituido pela dotagao inicial, registrada em cartorio. distribuida
entre os instituidores, integrahizivels no ato de sua constituigiin.
§1° Az doagBes e legados com CnCArgos somente serdo aceitos apds a manifestagao do
' Conselho Curador ¢ do Ministério Publico Estadual. através de sua Promotoria
" ‘ Especializada em FundagGes e Entidades de Interesse Social.

§2° A contratagdo de empréstimo junto a instituigdes financeiras, bem como & gravagdo de

Snus sobre iméveis. dependera de prévia autorizagiio do Consetho Curador € do Ministério

| Publico Estadual, através de sua Promotoria Especializada em Fundagbes ¢ FEntidades de
fnteresse Social.

Art. 5° O patriménio da Fundagéo serd administrado pelo Conselho Curador e s6 podera ser utilizado ua
realizago de suas finalidades, permitida, porém, sua vinculaghio, arrendamento ou alienagio para
a obtengdio de outros rendimentos aplicdveis a0 mesmo fim, abedecidas as exigéncias legais € este
Fstatuto, com prévia autorizagio do Ministério Pablico Estadual, atraves de sua Promotoria
Especializada em Fundagdes ¢ Entidades d¢ Interesse Social.

Art 6° A alienagao dos bens imoveis da Fundagdo, scb gualguer titule. respeitada a sua natureza. 50 serd
permitida mediante prévia autorizagio do Conselho Curados e ouvido o Ministéric Publico
Fstadual, através de sua Promotoria Especializada em Fundagdcs ¢ Entidades de Interesse Social.

Art. 7 Em caso de extingdo, 0s bens ¢ direitos serfio destinados em favor de outra Fundagio que tenha
{gual ou semelhante finalidade.
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Art. 8 Constituem receitas da Fundagio:

| dotages ou subyen;:ﬁcs eventiais, destinadas pela Unidg, pelos Estados e pelos Municipios
m”, ou por meio de Crgiivs Piblicos da Administrago direta & indireta;
1L contribuicdes de pessoas fisicas & juridicas, colaboradores da Fundagao:
11 auxilios, contribuigtes e subvengties de entidades publicas e privadas, nacienais ou
estrangeirs:
1v. doagdes ou legados;
V. produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamenta de suas
atividades;
. Y. rendirentos proprios dos iméveis que possuir;
VI rendas ent seu favor constituidas por terceiros;

VIKL rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
iX. usufrutos que the forem conferidos;
X. juros bancdrios ¢ outras receitas de capital;
X1 valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos.

Pardagrafo Unico As rendas, eventuais excedentes operacionais, superavity, dividendos.
bonificagoes, participagbes ou parcelas de seu patrimbuic. auferidos mediante ©
exerciciv de suas atividades, somente poderfio ser utilizados para a consecugdo de
seus objetivos. ndo podendo ser divididos entre conselheiros, diretores, empregados

ou doadores. devendo ser integralmente revertidos na consecugdo de seus esLopos
w estatutirios,
il

Art. 9" Os depositos e movimeniagio do numerdrio serdio feitos exclusivamente em conta da Fundagic,
junto & estabelecimento de crédito.

CAPITULOV
DA GESTAQ
SECAQ 1
ROS MEMBROS

Art. 10 S#o membros da Fuudaglio:

i {nstituidores — os que assinaram a Escritura Phhlica de sua constituiglo;
¥i. colaboradores — pessoas fisicas ou juridicas, cujo campo de atuagdo seja de ensino. de

pesquisa, de extensao ou de desenvolvimento institucional, cieatifico. tecnolGgico ou
cultural, ou que sfetivamente tenharm prestado 4 Fundagio relevantes servigos e que
assim sejam indicados por decisao do Consetho Curador;

L. beneméritos ~ 0s que, em razio do apoio relevante A Fundacdo, recebem este titulo.
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A Fundagiio tem como Orglos:

I.  Conselho Curador, com fungio deliberativa;
IL  Conselho Fiscal, com funcao de fiscalizagdo contabil, financeira ¢ patrimonial:
11If.  Consetho Consultivo, com fungéo de assessoramento;

1V. Diretoria Executiva, com fungiio de planejamento ¢ administragdo.

SUBSECAO X
DO CONSELHO CURADOR

O Conselho Curador é o drglio superior de deliberagdo da gestdo administrativa da Fundagiio.

Art. 13 O Conselho Curadar é composto por 13 (reze) membros titulaves e 13 (imeze) suplentes. na forma

Art. 14

Art. 18

cstabelecida nesta Se¢io!

i. oito representantes da UFMA;

H. um representante de Orgao de Ciéneia ¢ Tecnologia do Estado do Maranhao:

111, quatro represeniantes da FRADU.

§ 1" Os representantes da UFMA serdio indicados pelo érgéo colegiado superior de instituigdo.
§ 2° O representante de Ciéneia e Tecnologia serd indicade pelo 6rgdo que representa.

§3° Os representantes da FSADU serdo indicados pelo Conselho Curador, escolindos
exclusivamente entre instituidores efou calaboradores, que de forma comprovada, tenham projetas
de pesquisa e/ou inovagdo geridos pela FSADU.

§ 4* Os membros titulares serito substituidos em seus impedimentos por suplentes.

O Presidente e o Vico-Presidente do Conselho Curador secio eleitos por seus pares. por maiotia
simples de seus membros, para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida wina unica recondugao,
sendo sua eleicdo ¢ posse na mesma reunio em que o Consetho C urador for empossado.

§1° O Presidente do Consefho Curador serd substituido, em seus impedimentes. pelo Vice-
Presidente & no impedimento deste. por outro membro indicado pelo Conselha Curador.

§2° O Vice-Presidente sucederd o Presidente em caso de vacancia, opartunidade em que sera
eleita o novo Vice-Presidente,

§3° O Presidente do Conselho Curador exerce seu vOlo somente em ¢aso de empate.

Os membros do Conselho Curador terfo mandato de 4 (quatro) ancs. permitida uma fnica
reconducdo.

§1° O mandato dos mermbros do Conselho Curador seré oxercido sem remuneragao.
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Art. 17

Avt. 18

Art. 19

Art, 20

Art. 21
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§

§2°  Os suplentes poderao participar dos trabalhos do Conselho, mas 84 terdio direito a voto nos
impedimentos e auséncias dos membros titulares.

§3° O componente do Consetho Curador, titular ou suplente, em exercicio, que faltar a 3 (tics)
reunibes consecutivas ou 5 (¢inco) altemadas, sem justificativa formalmenie apresentada e
aceita, perderd o mandato, sendo automaticamente substituido por cutro, atendendo a
indicacdio de seu drpdo de origem, respeitada a composicio do Art. 13;

§4°  Os conselheiros indicados para integrar o Diretoria Executiva da Fundacio devem

renunciar a0 mandzwe no Consetho Curador.

O Conselho Curador se reunird ordinariamente, uma vez a cada dois rueses, mediante coNVoCcagao

de seu Presidente, e extrasordinariamente, quando convocado pela mesma autoridade ou por 2/3
(dois texgos) de seus Conselheiros,

O Conselho Curador somente deliberard com a presenga do Presidente ou do seu substituto ¢ de,
pelo menos, & metade mais um dos seus membros, na forma deste Estatuto.

paragrafo Unico  As decisdes de que trata este artigo, ressalvados os casos expressos em lel,
serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes. cabendo av
Presidente o voto de qualidade, em caso de empate.

As reunides do Conseiho Curador serfio lavradas em Atas, digitadas. encaminhadas ao Ministéric
Plblico Estadual, através de sua Promoioria Especializada em Fundagdes ¢ Entidades de Interesse
Social. nos casos previstos nos incisos 11, V1, VIL X11 e XVII do Art. 21 e, apbs aworizadas por
esse Orgéo, registradas em Cartdrio,

O Presidente ds Fundacfio e s Diretores participardo das reunidges do Conselho Curador. sem
direito a vofo.

O Conselito Curador teré 30 (trinta) dias para discutir, emendar € aprovar a proposta oreamentéria.

§1° O Conselbo Curador encaminhard ao Ministério Publico Esiadual, atrgvés de sua
Promotoria Especializada em Fundagdes e Entidades de Interesse Social, a proposis
or¢amentdria, no prazo de 13 (quinze) dias apés sua aprovagdo.

§2° Transcorrido o prazo prevista de que trata este artigo, sem que o Conselho Curador se
manifeste. fica a Diretoria Executiva autorizada a realizar as despesas previsias, sendo ¢
fxto imediatamente levado ao zonhecimento do Ministério Pablico Estadual, através de
sua Promotoria Especializada em Fundagdes e Entidades de Interesse Social.

Compete ao Consetho Curador:

¥ Exercer a diregBo superior da Fundagio, propondo politicas, fixaudo diretrizes de
atuag#io e fiscalizando o patrimonio ¢ a aplicagiio dos recursos, editando as normas que
se fizerem necessarias:

1L Aprovar, mediante parecer do Conselho Consultivo, o Plano de Desenvolvimemn
institucional. o Plano de Ac¢do Anual. o Relatdrio Anual e a Proposta Orcamentarid.
3 & ¥
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encaminhando-0s & apreciagdo do Ministério Publico Estadual, através de sua
Promotoria Especializada em Fundagies & Entidades de Interesse Social:

=
/

T Apravar, mediante parecer do Conselho Fiscal, as contas e os balangos da Fundagao,
além de acompanhar a execugiio orgamentéria;

1. Aprovar o organograma da Fundagdo e suas alteragdes, bem como fixar dicetrizes de
;I% salérios, vantagens de pessoal, inclusive o regime disciplinar:
\

V. Deliherar sobre propostas de empréstimos a screm apresentadas a entidades de
financiamento;

V1. Criar o Conselho de Administracéio dos Fundos Patrimoniais:

VI Autorizar a alienagdo de bens imdOveis da Fundagiio, mediante proposta da Diretoria
Executiva, ouvido o Ministério Piblico Estadual, awaveés de sua Prormotoria
Especializada em Fundagtes ¢ Entidades de Interesse Social;

VI, Aprovar o Regimento Interno da Fuudagdo, suas alteragdes. bem como eventuais
madificagbes no Estatuto, em consondocia com a legislagdo em vigor, ouvido o
Ministério Pablico Estadual, através de sua Prometoria Especializada ent Fundagfes <
Entidades de interesse Social;

iX. Editar normas para movimentagdo de dinheiro e valores:
X. Deliberar em grau de recurso acerca de ato da Diretoria Executivas

X1. Deliberar sobre quaisquer assuaws de interesse da Fundagfio, que the forem
submetidos pela Diretoria Executiva;

KIL.  Solicitar, sempre que se fizer necessario, parecer do Conselho Fiscal sobre assuntos
relacionados 2 movimentagao financeira e a gestdo patrimonial da Fundagio:

WD XIIL Apreciar ¢ subweter, anualmente, & aprovagiio do Ministério Plblico Estadual,
; y através de sua Promotoria Especializada em Fundagbes ¢ Entidades de Interesse
!' Social, nos termos da legislagfio em vigor, a prestagdo de contas do exercicio anterior
. ¢ a proposta de orgamento para o exercicio seguinte;

XIV. Escolher ¢ dar posse ao Presidente da Fundagio, bem como destituir e substituir, em
caso de prética de ato de improbidade administrativa, devidamente comprovado.

Xv. Bleger o5 membros do Conselho Fiscal, observadas as indicagdes estabelecidas no
Art. 22 deste Estatuto;

XVI.  Apreciar e aprovar a criagdo ou medificagio de estruturas administrativas;
XVIL.  Conceder licenge acs membros dos Conselhos;

XVIIL Aprovar o Plano de Cargos e Carreicas, Beneficios e suas alteragdes, ouvido o
Ministério Plblico Estadual, atvavés de sua Promotoria Especializada em FundagOes ¢
Entidades de Interesse Social;

XiX. Resolver os casos omissos neste Estatuto ¢ no Regimento Interno.
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DO CONSELHO FIS!

O Conselho Fiscal, érgdo de fiscalizaglo ¢ controle da Fundagiio, é constituido de 3 {trés)
membros titalares & de 3 (trés) membros suplentes, com formaglio ¢ experiéncia nas dreas de
plangjamento, finangas e contabilidade, para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma Onica
recondugdio. indicados da seguinte forma:

) 8 1 (um) membro titular e | (um} suplente pelo Conselho Counsultivo:
£1. | (um) membro titular e 1 {um}) suplente pelo Conselho Curador:
1. | (un) membro titular e ) {um) suplente pela UFMA,

§1° s membros indicados para compor o Conselho Fiscal ndo poderio ter vinculo de
qualquer natureza com a Fundsgao,

§2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera exercido sem remunerago.

§3° O Consclho Fiscal se reunicd ordinariamente, uma vez por ano; ou a gualquer tempo, em
carater extraordindrio.

Os membros efetivos do Consetho Fiscal elegerdo o seu Presidente.

Poderdo participar das reunides do Conselho Fiscal, sem direito a voto, o Presidente do Conselho
Curador. ¢ Presidente da Fundagiio, os Dirctores ¢ o representante do Ministério Pablico Estadual.
stravés de sua Promotoria Especializada em Fundagies ¢ Entidades de Interesse Social.

Compete ao Consetho Fiscal:

i & Acompanhar, através da andlise dos documentos contabeis ¢ fiscais, a movimentagdo
financeira ¢ patrimonial, bem como examinar as contas, ao final de cada exercicio
financeiro ou a gqualquer empo;

1. Emitir parecer conclusivo sobre os atos de natureza financeira e patrimonijal, sobre as
contas ¢ balangos do exercicio, encaminhando-os para apreciagio final do Conseiho
Curador:

1L Fiscalizar a gestdo econdmico-financeica da Fundagfo. examinar suas contas, balangos
¢ documentas, & emitir parccer que serd encaminhado a0 Consetho Curador,

V. Emitir parecer previo ¢ Jjustificado pare alienacao. oneragdo ou aquisivdo de bens ¢
direitos, para deliberaglio do Conseltho Cucador.

SUBSECAO 111
O NSUL

O Conselho Consultive ¢ um OrgHo de assessotamento da Fundagao na consecugdo de seus
ohjetivos institucionais.

O Concetho Cotsultivo ¢ constituida de 5 {cinco) membros, escothidos pelo Consetho Curador
entre 05 instituidores efou colaboradores, para um mandato de 4 (guatro) anos, permitida wma
Anica recondugio,

§ 1¢ Para comper 0 Consetho Consultivo, o Consetho Curador escolhera, preferencialmente,
profissionais com conhecimentos especializados em diferentes dreas do saber.

§2° O mandato dos membros do Conselthe Consultivo serd exercido sem remuncracdo.
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Art. 28 Compete ao Conselho Consultivo:
1. Comparecer s reunites do Conselho Curador quando convocado:

II.  Analisar o Plano de Desenvolvimento Institucional, 0 Plano de Agfo Anual, 0 Relatorio
Anual, a Proposta Orcamentéria e emitir parecer;

» mm [il. Dar parecer sobre os projetos, planos ¢ atividades da Fundaggio, quando solicitado pelo
i ‘ Consetho Curador.
4
B
SUBSECAQ IV

DA DIRETORIA EX ECUTIVA

Art. 29 A Diretoria Executiva & o orgo executivo da Fundagiio, composto por um Presidente, um Diretor
de Plangjamenio ¢ [novaglo ¢ um Diretor de Administragdo ¢ Finangas.

1. ¢) Presidente sergé escolbido pelo Conselho Curador, dentre os wmembros instituidores /o
colaboradores, para um mandsto de 4 {quatro) anos, permitida nma unica recondugdo;

Il O Presidente deve possuis pos-graduagao siricto sensu em qualquer area do conhecimento;

[II. O Diretor de Planejamento e Inovagdo € o Diretor de Administragio e Finangas serdo indicados
pelo Presidente, ouvido o Conselho Curador:

1Iv.  Orgios de Apoio & Assessoramento:
) Secretaria Executiva
©) Assessoria Juridica
i ‘ ¢) Assessoria de Comunicagao
I &) Controladoria

v.  Orglo de Administraghio Imermedidria:
a) Radio Universidade
Vi,  Orpaos de Execugdo Programética:

a) Coordenagio Clentifica ¢ Tecnologica
b) Coordenagéo de Projetos

¢} Coordenagso de Concursos

VIL Orgiios de Execuglio Instrumental:

a) Geréneia Operacional
b) Geréncia de Recursos Humanos
¢) Geréncia Financeira

d) Geréngia Contabil
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¢} Geréngia de Informatica

Art. 30 O Presidente da Fundagao serd nomeado ¢ exonerade pelo Presidente do Conselho Curador,
ouvide previamente o mesmo colegiada.

Art. 31 O Presidente indicar e dard posse aos Dirctores.
WD Art, 32 Compete a Diretoria Executiva:
| N -4 . - . , e ¥ . -
L expedir normas adminisirativas € Operacionals necessanas as atividades da Fundagio:

11, cunprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Inremo. as normas ¢ deliberagdes do
Conselho Curador:

1.  submeter ao Conselho Curador a coiggdo de Orgios administrativos de qualquer nivel,
locais ou situados nas filiais ou sucursais:

IV. realizar convénios, acordos, ajustes ¢ contratos, inclusive os que constituem onus,
obrigagdes ou compromissos para & Fundagdo:

V. providenciar balancetes e prestagéo anual de contas, acompanhados de relatdrios
patrimoniais e financeiros, submetendo-0s, com parecer do Conselho Fiscal, ao
Conselho Curador, por intermédio do Presidente do Conselho Fiscal:

Vi. propor ao Conselho Curador a participagao no capital d¢ oulras empresss.
cooperativas, condominios ou outras formas de associativismo. bem como organizav
l empresas cujas atividades interesserm aos objetives da Fundagio:

Vil. proporcionar aos Conselhos Curador. Consultivo, Fiscal ¢ de Adminisragao dos
! Fundos Patrimoniais, por intermédio do Presidente, as informagdes e os meios
necessarios ao efetivo desempenha de suas atribuigoes;

r VI, submeter & aprovagao do Conselho Curador

‘ a) as diretrizes, 0 planejamento ¢ as politicas de pessoal da Fundagdo:

b) acriaglo ¢ extingdo de 6rgfos auxiliares da Diretoria Executiva:

¢} o organoprama da Fundagéo, bem como o Plano de Cargos e Carreiras ¢ demais
vantagens:

d) o Plano ds Desenvolvimento Institucional, o Plano de Agédo Anual, © Relatério
Anual e a Proposta Orgamentaria da Fundagdo;

ey o0s balanceres & a prestacio anual de contas, acompanhados de relatdrios
patrimoniais ¢ financeiros;

) aaguisigdo de iméveis e de outros bens para a Fundagio;

g) as modificagdes estatutérias & regimentais que se fagam necessarias.

I1X. promover © arrendamento dos bens imoveis, apts aprovagio do Conseltho Curador,

’ ouvido o Ministério Pablico Estadual, através de sua Promotoria Especializada em
Fundacdes ¢ Entidades de Interesse Sowial;

K. apresentar ao Conselho Curador o Plano de Desenvolvimento Institueional parn o
periado de 4 (gqualro) 2nos;

X1 apresentar ao Conselho Curador, até o dia 30 (trinta) de noyembm‘ de cada ano, a
Proposta Orgamentaria ¢ 0 Plano de A¢do Anual para © exersicio seguinte.
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Art. 33 Das decisdes da Diretoria Executiva caberd recurso ao Conselho Curador.
Art. 34  S830 atribuigOes do Presidente:

b 13 orientar, dirigiv ¢ supervisionar as atividades da Fundagao:

Il cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, as normeas em VIgor na
Fundagio e as orientagdies oriundas do Conselho Curador e do Conselho Fiscal

¥ 1. indicar as Diretores ¢ dar posse aos Coordenadores e (Gerentes:
m[) TV. convocar ¢ presidir as reanides da Diretoria Executiva;

V.  designar o seu substituto em sua auséncia ¢ impedimentos eventuais;

VI assinar convénios, consorcios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos
com entidades priblicas ¢ privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a
plena realizago dos objetivos da Fundag#io:

r Vil. movimentar contas bancérias, inclusive por meio eletrduico. bem como assinar
' documentos. recibos € outros atos de administragio financeira, juntamente com ©
Diretor de Administragao e Finangas:

VIIL manter contatos ¢ desenvolver agies junto a entidades publicas e privadas. para
obtengdo de recursos. doagdics, empréstimos € estabelecimento de agordos e convénios
que beneficiem a Fundagao:

[X. admitit, promover, transferir e dispensar empregados da Fundagéo, bem come aomear
os dirigentes de seus drgdos, de acordo com o Regimento Intermo;

X. representar & FundagBio em juizo ou fora dele, podendo delegar esta aribuigae, e
casos especificos ¢ constituir mandatarios e procuradores;

XL submeter a0 Conselho Fiscal, anualmente ou quando soliciados, os balancetes, a
prestagiio de contas & 08 relaiorios correspondentes ao exercicio anterior:

XIT. decidir, ouvido o Conselho Curador, sobre a divulgagao dos resultados de estudos
realizados pela Fundagiio. bem como sobre comercializagdo au transferéncia de
conhecimentos e tecnologias para 1EICEiros:

" Ii XIHL.  executar outras atribuicdes que lbes torem conteridas.

Paragrafo Unico O Presidente da Fundagio poderd delegar aos Diretores, através  de

instramento proprio, as atividades referidas nos incisos V1, V11, VIIL, 1X ¢ X
deste artigo, conferme o caso.

Art. 35 Sio atribuigdes dos Diretores:

| I dirigir as atividades da Fundagio:
| iL apoiar ¢ dar suporte ao cumprimento da missdo institucional da Fundagdo © suas
competéncias,

L. oricntar as unidades da Fundagio quanto ao cumprimento das normas estabelecidas,
IV.  participar das reunides. deliberagoes ¢ decisdes da Diretoria Executiva;

V. coordenar, acompanhar ¢ controlar as atividades das Coordenagdes ¢ Geréncias,
conforme suas especificidades;
V1 assistir aos Coordenadores ¢ Gerentes, guando necessario ou solicitado;

Vil. omitiv parecer téenico sobre os pleitos apresentados & Fundagdo, quando solicitado:
VIIL. assinar, juntamente com o Presidente, documentos relativos s suas areas de atuagao.

Pardgrafo Unico As attibuicBes especificas dos Dirctores estio definidas no Regimento Interno
da Fundagfo.
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P Art. 36 Compete is Coordenagdes e Geréneius:
|

1 ) Coordenacdio Cientifica e Teenaldgica ~ planejar, execwiar ¢ avaliar projetos de
formaglio de recursos humanos, nas mafs variadas dreas do conhecimentv ¢ nas diversas
modalidades, mediante iniciativas proprias ou em parceria com outras instituigdes:

1I.  Coordenscdo de Projetos — elaborar planos ¢ estudos visando ao desenvolvimento de

atividades da Fundagio, por meio de gerenciamento de prajetos e capiacgin, orientagio e
‘ H aplicaclo dos recursos;
j

{{f. Coordena¢do de Concursos - planejar, coordenar ¢ realizar concursos publicos,
processos seletives ¢ vutros eventos relacionados & selegdo e recrutamento de recursos
humanos:

1V. Geréncia Operacional - operacionalizar a gestdo administrativa das  atividades
pertinentes 4 material. patrimdnio ¢ servigos gerais da Fundagao e seas projetos:

V. Geréncia de Recurses Humanos — cperacionalizer a gestdo administrativa das
atividades pertinentes no Pessoal da Fundagfio ¢ seus projetos:

Vi, Geréncia Financeira — operacionalizar a gestio orgamentdria ¢ financeira das atividades
da Fundagéio ¢ seus projetos;

ViL. Geréncia Contibil — operacionalizar a gestdo contabil da Fundagio, a elaboragdo da
prestago anual de contas e da proposta or¢amentaria para cada ¢xercicio:

VIil. Gerdneia de Informdticn — garantic 0 funcionamento do Sistema de Informagio da
Fundagdio, como instrumenta de apoio a0 planejamento ¢ gerenciamento das atividades
dos demais setares.

paragrato Unico As atribuicies especificas dos Coordenadores e Getentes estio definidas no
Regimento Interno da Fundago.

SUBSECAQO V
il DA ASS JURIDICA

Art. 37 A Assessoria Juridica serd exercida por advogados devidatnente inscritos na OAB. pertencentes
ou ndo ao quadro de pessoal da Fundacdo,

Art, 38 A Assessoria Juridica compete orientar ¢ assistir juridicamente a Diretotia Executive da
Fundagio, no teante as guestoes (ributarius, fiscuis, clveis, rabathistas & outras.

paragrafo Unico As  atribuigdes especificas da  Assessoria Juridica estdo definidas 0o
Regimento Interno da Fundagao,

SUBSECAO VI
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO

Art. 39 A Assessoria de Comunicagho serd exercida por profissional da area devidamente regisirado no
Ministério do Trabalho, pertencente ou ndo ao quadre de pessoal da Mundagdo, com a fungao
de ser v ¢lo entre a entidade ¢ os veiculos de comunicagdo.

Parigrafo Unico As awibuicSes especificas da Assessoria de Comunicagio estio definidas no

Regimento Interno da Fundagdo.
~— b
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SUBSECAQ VII
DA CONTROLADORIA

‘ Art. 40 A Controladotia serh exercida pot profissionais qualificados nas dreas contébi, de

| | administragio efou jurfdica, devidamente registrados nos Couselhos das respectivas categorias,

\ com experiéneia nas freas de controladorin & auditoria, pertencentes ou ndo ao guadro de
pessoal da Fundagao, com a funcsio de assegurar a implementag 10 e a execugdo das atividades
de controle interno institucional,

| paragrafo Unico As atribuigdes especificas da Controladaria estao definidas no Regimento
Interno da Fundagio.

| Art. 41 O exercicio financeira coiacidird com o ano <civil.

Art. 42 Até o dia 30 (frinta) de noverbio de cada ano, o Presigente da Fundagao apresentard ao Conselho
Curador a proposta or¢amentaria para o ano seguinte.

§1* A proposta orgamentaria sera anual & compreendera:
1. estimativa de receita; discriminadas por fontes de recursos:
1L fixagiio da despesacom d iscriminagéo analitica.

§2* O Consetho Curador terd o prazo de 30 (trinta} diss para discufir, emendar & aprovar 4
proposta orgurmentaria, b0 podendo majorar despesas, salvo se consignar 0$ respectivos
FECUrsos.

‘ [ \H‘ §3*  Aprovada & proposta proamentaria ou transcorrido o prazo previsto no pardgralo anterior
sem que se tenha verificado a sua aprovagio, fica a Diretoria Eascutiva autorizada a
cealizar as despesas previstas,

§4° Depots de apreciada pelo Conselho Curador, & proposta orgamentdria sera encaminhada,
no prazo maximo de 13 (quinze) dias, ao Ministério Publico Estadual, através de sua
Promotoria Especializada em Fundagdes e Entidades de Interesse Social.

Art. 43 O Conseiho Curador deliberard, no prazo de 30 {trinta) dias, a contar da data do seu recebimenta,
sobre 4 proposta orgamentaria, o plano de trabalho, as alteragdes do orgamento ¢ a prestagao de
contas apresentada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico O prazo de gue trata 0 caput deste artigo poderd ser prorrogada por até 30
(trinta) dias, por deliberago do Conselho Curador, devenda, poréim.
constar da Ata os motivos determinantes.

Art. 44 A prestagdo anual de contas serd submetide ao Consetho Curadot até o dia 30 (rinta) de abril de
cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encatrados em 31 (irinta e um) de dezembro do
ano anterior.

§1° A prestagho anual de contas da Fundagio conterd, estie outros, 08 seguintes etemenios.
i Relatério circunstancindo de atividades:
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1L Balango Patrimonial;
1.  Demonstragda de Resultados do Exetcicio:
Iv. Demonstragfio das Origens ¢ Aplicagoes de Recursos:
V. Relatério e pargcer de anditoria externa
V1.  Quadro Comparativo entre a despesa fixada ¢ a realizada;
ViL Parccer do Conselho Fiscal

§2¢ Depois de apreciada pelo Conselho Curador, a prestagdo de contas sera encaminhada, ne
prazo méximo de 30 (trinta) dias. 4o Ministério Piiblico Estadual, através de sua
Promotoria Especializada em Fundagdes ¢ Entidades de Interesse Social.

Os programas de investimento cujas execugdes excedan a wm exercicio terdo verbas

obrigatoriamente consignadas no exercicio seguinte, para 0 seu prosseguimento, d¢ acordo com o
CIONORIAa respectivo.

CAPITULO VI
DO PESSOAL

() pessoal da Fundaggo serd admitido, mediante processo de sele¢do, sob o regime da
onsolidag@io das Leis do Trabatho - CLT, complementada pelas normas internas da Fundagio.

paragrafo Unico  Todos os contratos do trabalho firmados pela Fundag#io conterdo clausulas
dispondo que, de acordo com as necessidades de servigo, 0 empregado poderd
ser transferido para quaiquer local de atuagao da Fundagdo ou para onde esta

tenba escritorio ou representagao.

A remuneragiio, vantagens, gratificagbes e formas de progressdo serfio estabelecidas no Plano de

Cargos o Carreiras, que mantera equilibric em relagdo a0 mercado de trabalho local e aos
interesses da Fundagdo.

paragrato Unico  Quaisquer alteragtes de valores ng Planilha de Saldrios do Planc de Cargos ¢
Casreiras da Fundagio deverdio sar aprovadas pelo Conselho Curadar, em
reupific especifica para esse fim, ouvida o Ministério Pablico Estadual.

atrayés de sua Promotoria Especializada an Cundagdes ¢ Entidades de
{nteresse Social.

CAPITULO VI
S IS E TRANSITORIAS

A TFundagie Sousindrade poderd contemplar com bolsas de ensino, pesquisa, extensfia ¢
inovagdlo, alunos, servidores docentes e téenicos da Universidade Federal do Maranhic ¢ outres
de instituighes conveniadas ou integrantes de projetos gerenciados pela Fundag@io, de acordo com
a Let n° 8958, de 20 de dezembro de 1994, o Decreto n° 7.423. de 31 de dezembro de 2010, & Lei
n° 12,863, de 23 de setembro de 2013, e 8 fei 10,9713, de 2 de dezembro de 2004.
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Art. 49 A geforma do presente Estatuio somente poderé ser deliberada em reunifo do Conselho Curador,
convocada especialmente para esse fim, pelo voto de 2/3 (dois tergos) do total de Conselheiros e
com vistas do Ministério Piblico Estadual, através de sua Promotorin Especializada em
Fungaaqées e Entidades de loteresse Sowial, respeitados os fins e os objelivos que nspiram a
Fundagdo.

Art, 50 Os intograntes dos Conselhos Curador, Fiscal, Consultivo e de Administtacio dos Fundos

‘ Patrimoniais @ da Diretoria Executiva ndio respondem subsidiariamente pelas obrigagoes da

mh Fundago, assumidas com observancia do Estawuto, do Regimento interna ¢ da legisiagdo
pertinente,

Art. 51 (s Consetheiros, os Presidentes ¢ Vice-Presidentes dos Consethos: o Presidente da Fundagao: ¢ os
Diretores de Administragio ¢ Finangas e de Plancjamento ¢ [novagdo serdo investidos em seus
cargos mediante assipatura do Termo de Posse.

paragrafo Unico  Os Termos de Posse serfio registrados em Cartdrio, juntamente com a
| respectiva Ata da Reunido, apds autorizagdo 4o Ministério Plblico Estadual,
através de sua Promotoria Especializada em Fundagdes © Entidades de

Interesse Social,

Art, 32 L vedado aos membros dos Consefhos Curador, Fiscal, Consultivo ¢ de Administracio dos
Fundos Patrimoniais e da Diretoria Executiva o uso do nome da Fundagia em fiangas e avais.

Art. 53 A Fundagiio extinguir-se-a nos casos previstos em Lei ou pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois
tergos) do total dos membras que constituem o Conselho Curador, ouvido o Ministério Pubtlico
Estadual, atraves de sua Promotoria Especializada em Fundagles e Entidades de Interesse Social.

Art. 34 F vedada expressamente distribuigdo de superavit ou bonificagdes, a qualguer titulo,

Art.55 A excegdo do Presidente da Fundagio, que seré cemunerado nos termos da Lei N® 13.151, de 28
‘ de jutho de 2015, os membros dos Consethos Curador. Fiscat e Consultive nao perceberfio
\ remuneragio pelo desempenho dos seus cargos.

it Art. %6 Os membros dos Conselhos Curador, Fiscal e Consuttivo nio poder#io fazer parte de mais de um
\‘ l Consellio ou exercer, cumulativamente, cargos na Diretoria Executiva.

Art. 57 Ao Ministério Piblico Estadual. através de sua Promotoria Especializada em Fundagaes e
Priidades de Interesse Social. € asscpurado assistir as reunioes dos 6rgaos dirigentes da Fundagdo,
comt direito de discutir as matérias em pauta, nas condigdes que tal direita s¢ reconhecer aos
integrantes da estrutura dg Fundagan.

paragrafo Unico A Fundagio dara ciéncia a0 Ministéno Publico Estadual, através de sua
Promotoria Especializada em Fundagdes ¢ Entidades de Interesse Social, do
dia, hora ¢ local designados para suas cessdes ordindrias e extraordinarias,

num prazo nunca inferior a 48 (quarenta ¢ oito) horas antes da reunifio.

Art. 58 A Fundagdo prestard contas, nos 1enmos da legislagao pertinente, a0 Consellio Fiscal ¢ ad
Ministério Piiblico Estadual, através de sua Promotoria Especinlizada em Fundagfes ¢ Entidades
de Intercsse Social.

Art, 80 Fica criado um Fundo de Reserva Patrimonial, de natureza contabil, para assegurar a preservagic
da paiménio social {nieial. que incorporard parte dos tesultados liquidos das atividades da
Fundagao.

Paragrafo Caleo  Cabe ao Conselho Curador, através de Resoluglo, definit o pereentual anual
parg 0 ano seguinte, com base no resultado liguido do exercicio anterior.

i
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Art. 60 A posse dos membros dos conselhos Curador, Consultivo, Fiscal, ¢ de Administragio dos Fundos

Patrimoniais e da Diretoria Executiva ocorrerd em até 60 (sesseuta) dias ao da sua escolha ou
indicagio, conforme o caso.

1o

Art. 61 Aplicam-se a este Estatuto, no que couber ¢ enquanto vigente, as determinagdes contidas na
Portaria lnierministerial MEC/MOT M2 475, de 14 de abril de 2008, no Decreto n® 7.423, de 31 de
dezembro de 2010 ¢ aa Lei n® 13151, de 28 de jullo de 2015,

Art, 52 Os casas omissos serio solucionados pelo Comselho Curador e, posieriormente, encaminhados
pira homalogagio do Ministério Pablico Estadual, através de sua Promotoria Especializada em
Fundagdes ¢ Entidades de [nteresse Social.

Avt. 63 (O presente Estatuto entrara em vigor apds aprovado pelo Conselho Curador ¢ Ministério Pablico
!3 Estadual, através de sun Promotoria Especializada em Fundagbes ¢ Entidades de Interesse Social.
registrado em Cartério € publicado no Didrio Oficial do BEstado, revogadas as disposigdes em

B contrario.

Art. 64  Na data da constitaigdo da Fundagio figuraram comgo instituidares as seguintes pegsoas: Jose
Maria Cabral Marques, Maria de Lourdes Portela Nunes, Aldy Mello de Aradjo. Raimunda da

Costa Viana, José Ribamar Mascimento, José da Costa Mendes Pereira, Moacir A, Coldebella,

Maria Eufiasia Campos, Jofio Elias Mouchereck Fillio, Gilson de Souss Mendonga. Jose de

Ribarar Oliveira Fitho, Célio Silveira Pinto, Rinaldi Lassalvia Laulerta Maya, Inmair Baptista

Pedrosa, Clidenor Edilson Baccllar Pedrosa, José de Ribamar Santos Gongalves, Antonio Carlos

Persira. Jos¢ Leal Naufel, Mirio Corréa Peceguciro, José Walter Gongalves Silva. Jodo Batista

Friceira, Ihelma Maria de Sousa Almeida, Raimundo Nonato Sousa de Aquino, José Jorge

Martins Viégas, Maria de Jesus Martins Braga, Margarida Maria Linhasres Fontinelle da Silva.

Ana Maria Braga de Carvatho, Edna Aatonia Pinheiro Costa, Luis Augusto Pacheco Amaral,

Maria Mibia Reis Ribeiro. Manoel de Jesus Lopes, Tolete Gomes Azevedo, Maria Micho! Pinho

Carvalho, Carlos H, Santos Sales, Ivan Sebastifio de Sousa ¢ Silva, Werther de Moraes Lima,

Maria de Fatima da Silva Fonielgs, José Maria Sousa, Raimundo Medeiros Lobata, Antonio

Carlos das Santos Buna, Luis Carios Motta, Osvaldo Pereira da Silva, Maria de Jesus Medeiras

Muniz e Silva. Antonio Alves Monteiro. Jodo Bosco Barros Régo, Florentino dos Santos Lima.

- Roberto Mauro Gurgel Rocha. Tetsuo Tsuji, Joe! Lurine Guimardes, Marilia Lamciras Pinio,
1 Antonio Carlos Coelho, Abetardo Moreira do Naseimento, Maria José Chaves Costa, Ada Maria
) de Sousa Viana, Osvaldo Marting Bittencourt, Lindaura Sampaio Almeida, Cocilia Silva Moreira.
Paula Erassinetti da Silva Sousa, Eduardo Maria Nicolay Vigario R. Lourgiro, Lourengo

Capagnaro, Solange Silva Buzer, Maria Augusta Braina Alyim, Maria Helena Braga Diniz, Maria

da Graga Rocha de Almeida, Nilza Maria Barros Carvalho Tsuji, Maria Francisca Tereza Duailibe

Melo, Fernando Otavie Moreira Ribeiro da Cruz, Carlos Alberto Pereira da Silva, Marcos Vinicio

Mugalhdies Catunda, Maria de Fatima Reis Caracas, Vilma Mendes Pereira. Benedito de Oliveira

Ohaves, Schastiio Moreira Duarte, Evangelina Maria Marting Noronha, Rosa Amélia dos Santos

Dias, Sonia Tereza Nahuz Jorge Lago, Beafriz de Melo Verri Pacheco, Lia de Jesus Teixeira

Wunes. Antonio Alberto Persira Pimenta. Waldemar da Silva Carvalho, Alice Gomes Macedo

Feitosa, Aluisio do Régo Mello, Joseth Coutinho Martins dé Freitas, Raimundo Antonio da Silva.

Othon de Carvalho Bastos. Ayvinoré de Castro Alvimn., Nizam Costa do Amaral, Maria Bernadete

Alves Santos, Paule de Tarso Branddo, Eneida Vieira da Sitva Qstria de Canedo, Carmem Lacia

Santos Preire, Carlos Celso Nunes, Pedro dos Peazeres Ribeiro, Ana Amélia Frazdo Pinho, Anas

Silvia Tavares Silva, Carlos Alberto Salim Duailibe, Tereza de Jesus Barros da Silva, Maria

Eugénia Salles Branco de Almeida, Jorge Henrique Marques Caracas, Maria dos Gragas de

Almada Lima, Raimundo Celso Reis Rabelo, Anastacio Afonso Jurss, llidia Juras, Nuno Pereira

ilho, Maria iéda Soares Gomes, Dinah Gomes, Jos¢ Ricardo Aroso Mendes, Terezinha de Jesus

Almeida Régo, [aci Viana Dourado, Sonia Maria Arthuro Chaves, Cecflia Maria Saboia Azevedo,

Alina de Sousa de Aravjo, Paulo Maria Santos Rabelo. Armando Perfetti. Ans Maria Meireles,

Ana Lacia Pereira Qliveira, Maria das Gragas Pereira Jansen de Melo, José Domingues da Silva

Neto. Maria do Socorro Neiva, Antonio Carlos Barhosa Frota, Mahiba Damous Maluf, José

samue! de Miranda Melo. Maria In2z Louzeiro. Pascoal B. Neto, Maoacir de Moraes Silva.
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H Ricardo Moisés, Antonio Eduardo Branco, lvone Dias Nazareth Ferreira, Aliria Léa Silva de
4 Freitas, Antonio Maria Zacharias de AraGjo, Helena das Dores Gusmio Litna, Lufs Augusto de

Moraes Régo, Wilson Pires Ferro, Raimundo Needy Fernandes da Costa. Poticarpo Freire, Zartn
Giglio Cavalcanti, Luzimar de Araljo Costa Sampaio, Israel Perdigo Freire, Jos¢ de Ribamar
Moraes., Lacia Fernanda Bastos Viana, Maria da Piedade C. Portela, Po-Shiang Débora Lee Liao,
Raimundo Nonato Martins Cutrim, Liana Maria Fiquene Couto, Moema de Castro Alvim,
Reginaldo Pecanha Brazil, Antonio Carlos Sousa dos Reis, Antonio Salim Duailibe, Léa Sylvia
W Fiquene Barbosa, Raimundo Carlos Lemos Neto, José de Macedo Bezerra, Amaldo Lopes
I Adbarelli, José de Ribamar Camciro Belfort, José Ledio da Silva Melio, Mércia Hiluy Nicolau,
Sosefa Brahuna, Lufs Alves Ferreira, Luis César Ferreira da Cunha, Klaus Eberhurd Stwien,
Warwick Estevam Kerr, Eraldo da Costa Vidigal. Henrique Augusto Moreira Lima. Analicio
Pereira de Brito, Maria do Socorro Moreira de Sousa, José Benedito Penha, Antonio Nilo da
Costa Filho, Maria Clay Moreira Lima Lago, Orlando Aradjo, Maria José Chaves Guimaraes.
Momingos Matos Pereira, Munoel Soares Estrela, Margarida de Freitas Martins, Maria Nazareth
Ramos de Neiva, José Antonio Gomes dos Santos Neto, Luciane Maria de Oliviera Brito.
Humberto de Castro Moreira, Getlilio Ferrgira Albuguerque, Alice Adélia Ribeiro Brandfo,
Yedda Xavier de Castro Moreira, Jomar da Silva Moraes e José de Ribamar da Silva Ferreira
Filbo.
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CONVOCAGAO

A Presidenta do Conselho Curador da Fundacdo Sousandrade de
Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal do Maranhao (FSADU),

D com base no Art. 16 do Estatuto, convoca os (as) senhores (as) conselheiros
! (as) para a 122* Reunifo Extraordinaria, a ser realizada no dia 27 de margo

de 2025, quinta-feira, as 09:00 horas, de forma virtual, pelo Google Meet,
para tratar da seguinte pauta:

F 1. Posse da nova Diretoria Executiva FSADU 2025-2029;
gl 2. Eleicao do vice-presidente do CONCUR.

Josefa Melo e Sousa Bentivi

Josefa Melo e Sousa Bentivi Andrade
Presidenta do Consetho Curador/FSADU
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PO EXTRACRDINARIA DO
% £ | AUTORIZACAO-1'PJESLZ - 122025 CONSELHO CURADOR DA
F ' ‘g ; Cédigo de validagiio: C4D3ABS43C FUNDAGCAO SOUSANDRADE
E‘ D 5 DE APOIO AO
f« § DESENVOLVIMENTO DA
z % % UNIVERSIDADE FEDERAL DO
28 MARANHAO  (FSADU) para
\ )] g Posse da nova Diretoria
| EE Executiva FSADU 2025
<«
§ 3 2029 e EleigAo do vice-
\ g presidents do CONCUR.
% 4
R
3 g Aos vinte e sete dias do més de margo de dois mil & vinte & c¢inco,
5 3 s nove horas, através da Plataforma Virtual Google Meet,
> & reuniu-se, extraordinariamente, © Conselho Curador, sob a
L2 ‘3 presidéncia da Profa. Josefa Melo e Sousa Bentivi Andrade.
1 E B Presentes os/as seguintes canselhejios/as: Alan Silva de
g 8 | Menezes, Alden Makel Pontes Almeida, Ana Caria Aragjo
‘e 3 | Arruda, Anilton Bezerra Maia, Antonio Carlos Leal de Castro,
[lw,\ 5 8 | Hélio Trindade de Matos, Hilton Costa Louzeiro, limar Polary
' g & | Pereira, Marcos Fabio Belo Matos, Marcos Moura Silva, Paulo
“g 2 | Augusto Emery Sachse Pellegrini, Priscila Bemardes Silva e
L saulo André de Andrade Lima. Justificaram a auséncia, as
58 £ conselheiras Alana Gandra Lima de Moura, Claudiane Santos
%‘5‘? Araijo e Edith Maria Batista Ferreira e o conselheiro Candido
S E | José Femandes Aguiar. A Diretoria Executiva da Fundagdo
o A x .-
§§§ Sousandrade compareceu a reuniao, sob a representacdo de
E;gg Luciana Maria Pinto Gurgel Rocha, Diretora de Administragé@o e
LT Financas da FSADU e do Presidente da FSADU, Prof. Walter
P Cezar Nunes, eleitos durante a 121* Sesséo Extraordinaria do
g‘é g CONCUR da Fundagao Sousandrade para cumplir o mandato
Cdd de 27 de margo de 2025 a 26 de margo do 2029. Esteve presente
g'f, by também durante a Sessdo, Danielton Marquinho Silva, assessor
| °8 LS, juridico desta Fundagdo. Ao iniciar a reunido, a Sra. Presidenta
-1 Eg; do Conselho Curador, Profa. Zefinha Ber tivi deu as boas-vindas,
| Bergs agradeceu a presen¢a dos/as conseneirus/as c soliciiou que a
1 gggg leitura dos pontos de pauta da convosagio da 122" sess&o
| é‘ég .| extraordinaria do Conselho Curador fosse realizada. A
go2 1 ; concretizagao do item 1; Posse da nova Diretoria Executiva
o283
|E8<2
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ESADRY 2025-2029 foi iniciada com breves discursos do
Prof. Walter Cezar Nunes e Luciana Maria Pinto Gurgel
Rocha direcionados acs memnbros do CONCUR. O Prof. Walter
agradeceu a oportunidade e a confianca, reconheceu 0S
desafios que virdo, da mesma forma que se comprometeu com
o desenvolvimento de uma gestdio coletiva na Fundacao
Sousindrade em parceria com a Universidade Federal do
Maranhdo, para que se torne ainda mais forte, modema e
inovadora. O Presidente da FSADU eleito agradeceu a Luciana,
Diratora de Administracéo e Finangas reeleita, por todo o seu
esforgo em prol da Fundago Souséndrade e disse aos
conselheiros que ela & altamente qualficada para ocupar O
cargo. Q Prof. Walter também se comprometeu com a
interiorizagao da FSADU para que as demandas de todes os
campi da Universidade Federal do Maranh@o sejam atendidas,
incentivando as pesquisas cientificas, amparando os projetos e
as reivindicacdes realizados pelos docentes da UFMA. Em
seguida, a Diretora Luciana fez 0 uso da palavra, se colocou a
disposigdo de todos os conselheiros e do Prof. Walter. Contou
sobre a sua trajetdria desde quando comegou a trabalhar na
FSADU, ha 25 anps comgo estagiaria. Disse que 3 Fundagdo
SousAndrade e a Universidade Federal do Maranhio precisam
andar abracadas e a FSADU tem o compromisso de fazer com
que a UFMA garanta mais recursos para realizar os seus
trabalhos. Anunciou gue a Diretoria Executiva ja iniciou as
atividades intemas na instituico com o ohjetivo de iniciar um
novo ciclo de forma bem clara e objetiva. Agradeceu a todos 08
presentes e desejou que essa. seja uma dtima gestéo a frente da
FSADU. A presidenta do GConsetho Curador, Profa. Zefinha
Bentivi empossou entdo, o Prof. Walter Cezar Nunes como
Presidente da Fundagdd Sousandrade € Luciana Maria Pinto
Gurgel Rocha como Diretora de Administragdo e Finangas para
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ag | compor a Diretoria Executiva da FSADU durante o mandato
E% 2025-2029. Relatou sobre o respeito e admiragéo que tem ao
b= Prof. Walter e que seguirdc mantendo um trabalho muito bom
28 que j& vinha sendo desenvolvido pela Profa. Evangelina Maria
gg Martins Noronha na Fundagao Sousandrade. Deixou aos
2AE conselheiros, o desejo de ver a instituigdio crescer e inovar.
g5 | Parabenizou também, a Diretora Luciana por toda a sua histéria
g2i de vinculo com a FSADU e com a Universidade Federal do
EEY % Maranh@o. Ressaltou a importancia que tem a Fundag#o para

que a Universidade Federal do Maranhdo avance e se colocou
a disposigho em somar em prol da FSADU e da UFMA. Passado
para o tem 2. Eleicdo do vice-presidente do CONCUR, foi
aberta a fala para que os/as conselheirosias pudessem realizar
as suas respectivas indicacbes. A Presidenta do Conselho
Curador, Profa. Zefinha Bentivi se manifestou e indicou a Profa,

243C.

inado sletrond
documento

001 /e Art. 2%, BCIZ0L

uienticidade 4o
| Validaglo: CAD3IAB

3y Docurnento ass

RaumJ;gmu 0® 28, Qa4 - Renauc x.mm)mm~m<u)mw T E.mal tencudbtsadu ang.be
- 3 U7 wﬁmuﬂ &nﬁ:gldud 12.098.428-5 - Cx. Postal 741 — CEP: 85075230 Saco Luls-MA s




Pigina ' Protocoio n® 20632 de 02/04/2025: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e.fbxj eﬁ;acia em relagdo @

l‘ . terceiros seb n® 85055 85056, 85057, 85058 em 3/04/2025 e averbado no registro primitivo n° 4333 deste 1° Qficio de
000006 00028 Registro de Titulos e Documentos de Sao Luis. Assinado digitalmente por LUCYANA LETICIA GOUVEIA NUNES - Escrevente
| - | Autorizado(a).
Registro N
85“55; 85056; 85057; t.|m\um:-::m o £stado Se;mw; i ; Regutro (el | Inbumal & Jush.‘e% Mimgieri Pibieo 5 Conduio (ntras Despesss ; o __l
»zendB i i
85058 83122140 £3 0.00 S om? RS 0,00 25000 ; RS 000 RS0.00E RS 000 RS 0.00 | RS 122130

| i | i | | f
| i i i | i

1D do Docurnento: a7nld050—d58d-456&9328«69890d7f0¢d1

. \eo ~3~ © }
Fundacao CANTUARIA DE AZEVEDO Y /

pmonslr e Registro Civil de Pessops Juridicas " 4
ne 85056

Ana Carla AraGjo Arruda, Pro-Reitora de Gestio de Pessoas da
S Universidade Federal do Meranhdo para ocupar o cargo de vice-

¢ 4 presidenta do CONCUR durante ¢ mandato 2025-2029. A Profa.
\ ~ % Ana Carla aceitou, agradeceu a indicagdo e se colocou a
tE 8 disposicdo do Conselho e da Fundagdo Souséndrade. Aberta a
i °;“ o votagao, a indicagéo fol aceita por unanimidade pelos membros
D £ 8 do CONCUR. A Profa. Zefinha agradeceu a todos os presentes
| % 5 e funcionarios da FSADU pelo trabalho que vem sendo
' s @4 realizado, que toma oS momentos compartihados, bons,
! 3 & gratificantes e proficuos. O Prof. limar Polary parabenizou 08
i S , novos membros da Diretoria Executiva e a Profa. Zefinha que
‘ g § passa estar a frente do Conselho Curador da Fundagao
-] a i Sousandrade. N&o havendo nada mais a tratar, a Professora
g g i Josefa Melo e Sousa Bentivi Andrade encerou a 122* Sessdo
& 2 . Extraordindria do Conselho Curador da Fundagao Sousandrade
8 8 | ?';s‘ %5 de Apgio ao Desenvolvimento da Universidade Federal do
$ % & a§ § i¢ Maranhdo, mandando lavrar a presente Ata, que vai
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