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PROJETO DE LEI N.%¥A798. APROVADO Em [ 1 /) 198"

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL “IMPAS”
DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
FE DA OUTRAS PROVIDENCIAS

TITULO |
DA NATUREZA, SEDE E FORO

Artigo 1°) - Fica criado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIASOCIAL”IMPAS” do Municipio de Sao Francisco do Brejao,
organizados 0s seus servicos e estruturado o seu Quadro  de
Contribuintes, de Beneficidrios, de Pessoal e Direcional na forma disposta
nesta Lei.

Artigo 2° - O Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia
Social “IMPAS” - concedera nos termos desta Lei, os seguintes beneficios,
auxilios e servicos assistenciais:
a) - APOSENTADORIA
b) - PENSAO
¢) - PECULIO
d) - AUXILIO NATALIDADE
e) - AUXILIO FUNERAL

f) - ASSISTENCIA FINANCEIRA

g) - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

h) - ASSISTENCIA MEDICA - HOSPITALAR



P
.

i) - ASSISTENCIA SOCIAL
i) - SERVICOS FUNERARIOS
Artigo 3°) - Para os fins desta Lei, considera-se;

| - Contribuinte Obrigatorio - Todo servidor civil ativo ou inativo,
do Poder Executivo, da Administracdao Direta e Indireta, e do Poder
Legislativo, independentemente de idade. Excluem-se os servidores sob o
regime da Consolidacao das Leis do Trabalho - C L T, de outros 6rgaos
publicos colocados disposicao da municipalidade, e os titulares dos

cargos em comissao que comprovem estarem amparados por outro 6rgao
previdenciario oficial;

Il - Contribuinte Facultativo - servidores de outras esferas de
governo postos a disposicao da Prefeitura ou da Camara de Vereadores,
sem Onus para o Orgao de origem, o Prefeito, o Vice-Prefeito, Os

Vereadores, qualquer pessoa que expresse espontaneamente o propdsito
de contribuinte;

Il - Retribuicdo - base mensal - a quantia paga mensalmente ao
segurado a titulo de aposentadoria, vantagens ou proventos, excluidos o
salario familia e as parcelas de natureza especial;

IV - Contribuicdao - o resultado do percentual incidente sobre a
retribuicdo base - mensal, destinado a proporcionar condi¢oes para o
pagamento dos beneficios de que trata esta Lei;

V - Atualizacdao Monetaria - aplicacao, em caréncia, dos indices
oficiais para tanto fixados.

Artigo 4°) - O “IMPAS”, com personalidade juridica de natureza
autarquica, vinculada tecnicamente a Secretaria Municipal de
Administracdo, com administracao autbnoma e patrimOnio proprio, tem
sua sede na cidade de Sao Francisco do Brejao, e jurisdicao em todo
Municipio, com a finalidade de prestar aos seus contribuintes os
beneficios da Previdéncia Social, e, subsidiariamente, de forma
assistencial, auxilios e servicos.
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CAPITULO |
ESTRUTURA BASICA
Artigo 5°) - Sdo 6rgao da administragao do "IMPAS":
| - ASSEMBLEIA GERAL
Il - CONSELHO PREVIDENCIARIO
11l - CONSELHO FISCAL

IV - DIRETORIA

TITULO Il
DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS
CAPITULO |

DOS SEGURADOS

Artigo 5°) - Sao segurados do “IMPAS":
| - todos os servidores, contribuintes obrigatorios, do Executivo e do

Legislativo, do Municipio de Sao Francisco do Brejao, de qualquer
categoria, inclusive os autarquicos;

CAPITULO 1
DOS BENEFICIARIOS
Artigo 6°) - Sao beneficiario do “IMPAS”:

| - O contribuinte obrigat6rio;
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Il - Os dependentes do contribuinte;

Il - A pessoa designada pelo contribuinte, que viva sob sua
dependéncia economica.

TITULO 1l
DAS CONTRIBUICOES
CAPITULO |

CONTRIBUICAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°) - Sao contribuintes obrigatorios do "IMPAS":
| - Todos os servidores do Executivo e do Legislativo, do Municipio
de Siao Francisco do Brejao, de qualquer categoria, inclusive 0s
autarquicos;
Il - Os inativos de qualquer natureza.

Artigo 8°) - Sao contribuintes facultativos do IMPAS:

| - Os servidores que contribuem para Orgao da Previdéncia
Estadual ou Federal;

Il - O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores;
Il - Qualquer das pessoas referidas nos nimeros anteriores, que,
afastados definitivamente dos respectivos cargos ou fungoes, manifestam,

expressamente, por escrito, 0 proposito de contribuir para o Instituto;

IV - Os servidores postos a disposicao de qualquer entidade, sem
énus para o Municipio, bem como os licenciados sem vencimentos.

Artigo 9°) - Para o contribuinte obrigatorio, € fixado em 6% (seis
por cento) o valor da contribuigao mensal para o “IMPAS”, calculado
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sobre a remuneracdo do servidor, consignado na respectiva folha de
pagamento

§ 1°) - Entende-se, para efeito desta Lei como remuneragao mensal,
a soma dos valores pagos ao servidor, a titulo remuneratério, ao cargo,
gratificacao pelo exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianga,
adicionais ou acréscimos por tempo de servico, abonos provisorios, horas
extras, bem como os proventos da aposentadoria, subsidios e a
representacgao.

§ 29 - A contribuiciao incidira sempre sobre a remuneracao
efetivamente percebida pelo servidor.

§ 3°) - No caso de acumulacao de cargos ou fungdes permitidas por
lei, o calculo da contribuicao incidird sobre as remuneracoes, base
mensal correspondente aos cargos ou fungdes exercidas, aplicando o
disposto neste paragrafo aos inativos que venham a exercer cargos ou
funcoes que os enquadrem na definigao do Artigo 9° desta Lei.

§ 4°) Os contribuintes obrigatorios, que por qualquer motivo
deixarem de efetuar o recolhimento de mais de 12 (doze) contribuigoes,
perderao o direito as vantagem desta Lei, somente voltando a fazer jus
aquelas vantagens apos o decurso de novo prazo de caréncia.

Artigo 10) - Para o contribuinte facultativo de que trata o Artigo 8°
desta Lei ¢ fixado em 8% (oito por cento) o valor da contribuigao mensal
para 0 “IMPAS”, calculada sobre a @ltima remuneragao percebida na
Fazenda Municipal e reajustada sempre que houver elevagao salarial do
funcionalismo do Municipio.

Artigo 11) - As contribui¢des dos associados constituirao o Fundo
Assistencial do “IMPAS”, e, em nenhuma hipotese, serao devolvidas
mesmo em caso de exoneracao, dispensa, demissao, perda ou extingao
do mandato do contribuinte, ou, ainda, por inexisténcia de beneficiarios.

CAPITULO Il

DASCONTRIBUICOES DO EMPREGADOR
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Artigo 12) - A Prefeitura e a Camara Municipal de Sao Francisco do
Brejao, contribuirio como empregadores para o “IMPAS”, com
percentual de 7% (sete por cento) calculado sobre a folha de pagamento.

§ 1° - Os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal,
fardio constar dos orcamentos anuais, consignagdes orgamentdrias da
Prefeitura e da Camara Municipal de Sao Francisco do Brejao, como
reforco ao Fundo Assistencial, na proporcao de um saldrio-ano por
contribuinte obrigatorio.

§ 29 - O recolhimento das contribuicoes da Prefeitura e da Camara
aos cofres do “IMPAS” sera efetuado mensalmente e serao pagas
obrigatoriamente, até o décimo dia util do més subsequente a
competéncia.

§ 39 - Os valores retidos dos contribuintes e os correspondentes a
obrigacdo da empregadora, nao sendo recolhidos no prazo estabelecido,
obriga 0 “IMPAS” - a comunicar ao Tesouro Nacional, a situacao de
inadimpléncia, para que este proceda a sustagao das quotas-partes do
FPM, em volume suficiente para amortizar o débito, e aplique as
penalidades previstas na legislagao em vigor.

§ 4°) - As contribuicoes em atraso, devidas pelos segurados, ou pela
empregadora, serdo acrescida de juros legais e atualizados
monetariamente de acordo com o indice autorizado pelo Governo
Federal.

§ 5° - As contribuicoes devidas até o més do falecimento do
segurado serao descontadas, com acréscimo, previsto neste artigo, da
pensao mensal atribuida aos beneficiarios, em parcelas mensais no
superiores a 10% (dez por cento) do valor liquido do beneficio.

§ 6°) - Sera punido com a pena de demissdo o funcionario que nao
promover o recolhimento a conta do “IMPAS”, no prazo estabelecido
nesta Lei, das receitas dos contribuintes e da empregadora, ainda que sua
omissio tenha sido fundamentada em ordem administrativa de autoridade

superior, a qual, para efeito deste Artigo, se presume, desde logo,
manifestamente ilegal.
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TITULO IV
CAPITULO |
DOS BENEFICIOS, AUXILIOS E SERVICOS ASSISTENCIAIS
Artigo 13) - O Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia
Social - “IMPAS” - do Municipio de Sao Francisco do Brejao, de acordo
com o Artigo 2° desta lei, concedera os beneficios, auxilios e servigos:
I - QUANTO AO SEGURADO:
a) aposentadoria por invalidez,
b) aposentadoria por idade;
c) - aposentadoria por tempo de contribuigao;
d) - aposentadoria especial;
e) - auxilio-doenca ;
f) - salario - familia;
g) - saldrio - maternidade;
h) - auxilio - acidente;

i) - auxiliofuneral
Il - QUANTO AO DEPENDENTE:

a) - pensao por morte,;

b) - auxilio - reclusao
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Il - QUANTO AO SEGURADO E DEPENDENTE:

a) - servico social

b) - auxilio - financeiro

c) - reabilitacao profissional

d) - assisténcia farmacéutica

e) - assisténcia médico - hospitalar

f) - assisténcia habitacional

§ 1°) - O Conselho Previdenciario podera criar novos beneficios e
servicos, ampliar os existentes ou estendé-los, a medida das
possibilidades financeiras da instituicao.

§ 29 - Fardo jus aos beneficios, auxilios e servicos que o “IMPAS”
objetiva prestar, todos o0s contribuintes e seus beneficios nele
regularmente inscritos, 0s quais pagarao as taxas remuneratorias
estipuladas em regulamento.

§ 3°) - O beneficidrio e seus dependentes somente terdo direito aos
beneficios citados, apds a sexta contribuicdo ininterrupta para o Instituto.

§ 4° - Os contribuintes obrigatérios ou compulsorios, que por
qualquer motivo deixarem de efetuar o recolhimento de mais de 12
(doze) contribuigoes, perderao o direito as vantagens desta Lei, somente

voltando a fazer jus aquelas vantagens ap6s o decurso de novo prazo de
caréncia.

§ 5° - As contribuicdes dos associados constituirio o Fundo
Assistencial do Instituto, e, em nenhuma hip6tese, seriao devolvidas
mesmo no caso de exoneragao, dispensa, demissao, perda ou extin¢ao do
mandato do contribuinte, ou, ainda, por inexisténcia de beneficiarios.
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CAPITULO Il

DA APOSENTADORIA
Artigo 14) - O Servidor sera aposentado:

POR TEMPO DE CONTRIBUICAO:

| - Aos 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢dao se Homem e aos 30
(trinta) anos de contribuicao se Mulher, com proventos integrais;

Il - quando se tratar de professor, aposentadoria dar-se-a aos 30
(trinta) anos e a mulher aos 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao,
respectivamente;

COMPULSORIAMENTE:

| - Aos sessenta e cinco anos de idade, se homem ou sessenta anos
se mulher.

CAPITULO 11l
DA PENSAO

Artigo 15) - Ocorrido o falecimento do segurado, seus
beneficiarios, terdo direito pensio mensal, observado o limite
estabelecido na Legislacao Complementar a presente Lei.

§ 1° - Para calculo da pensao, considera-se a remuneragao base
mensal percebida na data do 6ébito do seguradg.

§ 2° - A cobertura para o beneficio da pensao, dar-se a partir da
zero hora do dia seguinte ao do inicio do exercicio do servidor.

Artigo 16) - Sao beneficiarios do “IMPAS”:



| - O conjuge, a companheira, o companheiro e o filho nao
emancipado, de qualquer condicao, menor de 21 anos ou invalido;

Il - Os pais;

Il - O irmdo nao emancipado, de qualquer condicao, menor de 21
anos ou invalido;

IV - Pessoa designada expressamente pelo contribuinte que viva sob
sua dependéncia econdmica;

V - Outros herdeiros amparados pela legislacdo vigente.
Artigo 17) - Para os efeitos desta lei, a invalidez sera atestada em
laudo médico emitido pelo 6rgao competente da Prefeitura.

§ 19 - O Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social - “IMPAS” do
Municipio de Sao Francisco do Brejao podera exigir dos beneficidrios:

a) - periodicamente, a comprovacao do estado civil;

b) - quando entender conveniente, exame médico com o fim de
comprovar a permanéncia da invalidez.

§ 2° - No sendo cumprida as exigéncias, no prazo estipulado, o
pagamento do beneficio sera suspenso.

Artigo 18) - A condicao legal do beneficiario serd verificada na data
do 6bito do segurado.

PARAGRAFO UNICO) - A incapacidade, a invalidez, cuja alteragao
de condic¢oes supervenientes ou a morte do segurado nao darao origem a
qualquer direito de pensao.

Artigo 19) - Nenhum beneficiario podera receber mais uma pensao
municipal.
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PARAGRAFO UNICO) - O beneficiario que ja perceba outra
pensdo municipal deve optar por uma delas.

Artigo 20) - Por morte do segurado, a pensdo sera deferida aos
beneficiarios discriminados no Artigo 92, desta lei, da seguinte forma:

| - Conjuge: 50% (cinqlienta por cento);
Il - Filhos: em partes iguais 50% (cingiienta por cento);

Artigo 21) - Por morte presumida do segurado, a ser declarada pela
autoridade judicidria competente, apds 06 (seis) meses de auséncia, sera
concedida uma pensao provisoria, obedecida a forma nesta lei para a
pensao normal.

PARAGRAFO UNICO) - Verificado o reaparecimento do segurado,
sera exigida a devolucao dos pagamentos das pensoes recebidas.

Artigo 22) - Extingue-se o direito do beneficidrio pensao:

| - Pelo falecimento;
Il - Pelo casamento;
Il - Pela cessao da incapacidade ou invalidez;

IV - Pela opcao nos termos do paragrafo Gnico do Artigo 12 desta
Lei;

V - Em geral, pela cessao das condigoes inerentes qualidade do
beneficiario. :

Artigo 23) - Quando houver exclusao de beneficiario, o valor da
pensao sera redistribuido entre os beneficidrios remanescentes, nos
termos do artigo 13 § 5° desta lei.

PARARGAFO UNICO) - Com a exclusio do ultimo beneficiario,
extingue-se a pensao.
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Artigo 24) - O valor da pensao sera revisto automaticamente, na
mesma propor¢ao e na mesma data, quando ocorrer o reajuste geral dos
servidores.

Artigo 25) - As pensoes sao irrenunciaveis e impenhoraveis, sendo
nulas de pleno direito a alienagao, a cessao qualquer titulo ou a
constituicao de dnus sobre elas, defesa a outorga de poderes irrevogaveis
Ou em causa propria para seus recebimento.

§ 1°) - A importancia referente pensao recebida a maior, a qualquer
titulo, ser deduzida de cada quota respectiva, em parcelas mensais,
sucessivas, no superiores a 10% (dez por cento) do valor liquido da
quota.

§ 29 - Em caso de recebimento indevido, por dolo ou ma-fe,
devidamente comprovados, o débito sera acrescido de juros legais e
atualizacao monetaria.

TITULO V
DO CUSTEIO
CAPITULO |
FONTE DE RECEITA

Artigo 26) - O custeio das despesas decorrentes da execugao do
plano previdenciario do “IMPAS” sera atendido pelas seguintes fontes de
receita:

| - contribuicoes dos associados:

a) - 6% (seis por cento) sobre a remuneracao conforme definido no artigo
L e

b) - 8% (oito por cento) sobre a remuneracao de que trata o artigo 10;
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Il - 6% (seis por cento) referente a contribuicdo dos empregadores,
contribuicao de que trata o artigo 12 e seu § 1°, e outras subvencgoes da
Prefeitura e da Camara Municipal de Sao Francisco do Brejao;

11l - juros e outras fontes decorrentes da aplicagao de capital;
IV - amortizacdo de empréstimos ou financiamento de quaisquer
natureza, efetuados a associados dentro das normas relativas a assisténcia

financeira;

V - descontos especificos para fins de peculio facultativo, de acordo
com as normas que venham a ser definidas pelo conselho previdenciario;

VI - doagoes e legados;

VIl - emolumentos e taxas de expediente ou remuneratérias de
servicos;

VIII - rendas decorrentes da utilizagao de seu patrimonio;
IX - outras rendas eventuais ou extraordindrias.
TITULO V
DO FUNDO ASSISTENCIAL
Artigo 27) - Os beneficios concedidos nos termos desta lei, assim
como, 0s reajustes posteriores serao garantidos pelo Fundo assistencial,
adotando-se o regime financeiro - atuarial de Reparticao de Capital de
Cobertura.
§ 19 - Para cada beneficiario iniciado, o capital de cobertura a
quantia vista, capaz e suficiente, por si s, de prover OS recursos

financeiros até a extincao do beneficiario individual.

§ 29 - O conjunto de Capitais de Cobertura, dos beneficiarios em
g0z0 de benéfico, sera representado pelo Fundo assistencial.



§ 3% - A qualquer momento, a contrapartida contabil do Fundo
Assistencial sera o patrimonio do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
Municipal.

§ 49 - A diferenca credora ou devedora sera representada pela
conta de “Déficit Técnico” ou Superavit Técnico, - respectivamente, a ser
apurada, atualmente no fim de cada ano.

§ 4° - A aplicacao financeira do Fundo Assistencial devera
obedecer os critérios estabelecidos pelo Conselho Previdenciario.

TITULO VI
DO PATRIMONIO E SUA APLICACAO

Artigo 28) - Constituem o patrimonio do “IMPAS” os bens e
direitos que venham a ser constituidos em forma legal.

PARAGRAFO UNICO - O patrimonio do “IMPAS” é de sua
propriedade exclusiva, e, em caso algum, terd aplicagao diversa da
estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno direito os atos contrarios,
sujeitos 0s seus autores a responsabilidade civil e criminal em que
venham a incorrer.

TiTULO VI
DA GESTAO ECONOMICO - FINANCEIRA E DA PRESTACAO DE CONTAS
CAPITULO |
GESTAO ECONOMICO - FINANCEIRA
Artigo 29) - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil e a
contabilidade obedecerd as seguintes normas gerais, além das que

legalmente estejam determinadas para 0s 6rgaos puablicos:

| - todos os atos e fatos econdmicos e financeiros serao
contabilizados;
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Il - anualmente sera elaborado um orcamento programa que
pormenorizara as receitas previstas e as despesas a serem realizadas e que
servira de roteiro a execucao do programa anual.

PARAGRAFO UNICO) - O orcamento anual obedecerd aos
principios de unidade e universidade com os programas de atividades do
“IMPAS”, e, na sua elaboragao, serao considerados, além dos recursos
consignados ao mesmo no orcamento da Prefeitura e da Camara
Municipal de Sao Francisco do Brejao, as receitas origindrias de outras
fontes e os recursos préprios do Instituto.

CAPITULO Il
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 30) - Até 30 de janeiro seguinte sera encaminhado ao
Conselho Fiscal o Balango Geral as receitas e despesas ocorridas no ano
anterior.

TITULO VIIl
DA ADMINISTRACAO DO IMPAS

CAPITULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 31) - Assembléia Geral é a reunido dos contribuintes em
gozo de seus direitos.

Artigo 32) - Sao atribuicoes Assembléia Geral:

| - eleger os membros do Conselho Previdenciario a que se refere o
Inciso lll, do artigo 25, que terao mandato de dois anos, permitindo
reelei¢ao por uma Unica vez;

Il - decidir sobre a adogao de normas que impliquem na utilizacao
do patrimonio do “IMPAS”, ndo previstas nesta lei.
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Artigo 33) - A Assembléia Geral reunira em carater ordinario de
dois anos, na primeira quinzena de janeiro, com o objetivo exclusivo de
proceder as eleigoes previstas no Inciso |, do artigo anterior.

Artigo 34) - A Assembléia Geral reunira em carater especial, para
apreciar a matéria de que trata o Inciso |l do artigo 21.

Artigo 35) - Salvo na hipotese de que trata O artigo anterior, a
Assembléia Geral reunird com minimo de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, a qual serd instalada independentemente de quorum, em local
e hora previamente determinados, com a duragao de 8 (0ito) horas.

PARAGRAFO UNICO) - A Assembléia sera presidida pelo
Presidente do Conselho Previdenciario, que a convocara.

CAPITULO 1I
DO CONSELHO PREVIDENCIARIO

Artigo 36) - O Conselho Previdenciario, é 6rgao de orientagao €
coordenacao do “IMPAS” e tera seguinte constituigao:

| - Secretario Municipal de Administragao, que O presidird;

I - Trés membros de livre escolha do Prefeito, dentre 0s
contribuintes obrigatorios do “IMPAS”;

Il - Trés membros contribuintes obrigatorios  eleitos pela
Assembléia Geral.

Artigo 37) - Ao Conselho Previdenciario compete:

| - apreciar o orgamento anual da entidade antes de ser
encaminhado ao Prefeito Municipal para aprovagao por decreto;

I - apreciar os balangos e inventarios anuais da entidade;

Il - decidir sobre os recursos interpostos contra atos de Presidente;

16
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IV - decidir sobre os recursos gravames e alienagao de bens imoveis
do Instituto;

V - propor ao Prefeito Municipal medidas legislativas a respeito da
politica previdenciaria e assistencial do Municipio;

VI - dispor sobre o sistema de remuneracao dos servidores do
“IMPAS”. E criar os cargos e funcoes do Quadro de Pessoal da autarquia,
ouvido o Prefeito Municipal;

VII - elaborar e rever o regulamento da entidade submetendo-o ao
Prefeito Municipal,

VIII - aprovar o Regimento Interno da Entidade;

IX - explicar normas sobre questoes, assuntos e materias pertinentes
as atividades que independam de Lei e Decretos;

X - criar novos beneficios e servicos, ampliar os existentes ou
estendé-los a outros beneficiarios, na forma dos § 1° do Artigo 13;

X! - pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros:

a) afastar do exercicios, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, o
presidente do “IMPAS” ou qualquer conselheiro que for indiciado na
pratica de ato legivel ao patrimonio da Instituigao ou por crime contra
a Administracao Publica;

b) instaurar Inquérito Administrativo, designando comissao constituida
por trés servidores municipais efetivos, para apurar a responsabilidade
das pessoas referidas na alinea anterior;

¢) com base na conclusao do inquérito, propor ao Prefeito Municipal a
aplicacao da pena de perda da fungao das pessoas de que trata a alinea

Wl

d;

d) representar a autoridade judicial competente, para a apuragao da
responsabilidade civil e criminal das pessoas de que trata a alinea “a”,
independente da aplicacao efetiva da pena prevista na alinea “c”,



designando profissional habilitado para acompanhar processo judicial
em todos 0s seus tramites.

X1l - indicar através de lista triplice os nomes de contribuintes dentre os |

quais sera escolhido, pelo Prefeito Municipal, o presidente do “IMPAS”,
atendidas a exigéncias da presente Lei.

Artigo 38) - O Conselho Previdenciario reunira ordinariamente uma
vez por meés, e, extraordinariamente, quantas vezes se fizeram
necessarias, por convocacao do Presidente do “IMPAS”.

CAPITULO Il
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 39) - O Conselho Fiscal ¢ o Orgao de fiscalizagao da
administracao financeira do Instituto, sendo de sua competéncia:

| - Aprovar previamente a Proposta Orcamentaria do Instituto;

Il - Autorizar depois de cumprida as formalidades legais, as
solicitacoes de apoio financeiro;

Il - Emitir parecer conclusivo quanto a concessao de beneficios e
auxilios;

IV - Emitir parecer prévio sobre a gestao financeira anual.

PARAGRAFO UNICO) - O Conselho Fiscal serd nomeado pelo
Chefe do Executivo Municipal, para mandato de dois anos, e tera a
seguinte composigao:

| - Secretario Municipal da Fazenda, que serd o Presidente nato;

Il - Assessor Juridico Municipal;

11l - Um Vereador de livre indicagdo do Presidente da Camara;

IV - Presidente do Conselho Previdenciario;



V - Secretario Municipal das Agoes Sociais.
CAPITULO IV
DA DIRETORIA

Artigo 40) - A Diretoria do “IMPAS” sera composta pelos seguintes
Orgaos:

| - Presidéncia
Il - Diretoria Administrativa-Financeira
Il - Diretoria de Assisténcia e Previdéncia

§ 19 - O Diretor-Presidente, nomeado pelo Chefe do Executivo
Municipal, indicado pelo Conselho Previdenciario, através de lista
triplice, dentre os contribuintes obrigatorios que sejam ocupantes de
cargo publico municipal.

§ 29 - O Diretor Administrativo - Financeiro, escolhido entre
contribuintes obrigatérios, com reconhecido conhecimento e saber
necessarios ao desempenho da fungdo, pelo Diretor Presidente e
homologado pelo Chefe do Executivo Municipal.

§ 39 - Diretor de Assisténcia e Previdéncia, escolhido entre os
contribuintes obrigatorios, com reconhecido conhecimento e saber
necessarios ao desempenho da fungao, pelo Diretor Presidente e
homologado pelo Chefe do Executivo Municipal.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 41) - O Regimento Interno do “IMPAS”, sera aprovado pelo
Conselho Previdenciario, e dispora sobre as atividades dos 6rgaos da
previdéncia bem como as atribuigoes dos respectivos dirigentes.
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Artigo 42) - O Presidente poderd requisitar servidores publicos
municipais para o exercicios de fungoes no “IMPAS”, sem prejuizo dos
direitos e vantagens do seu cargo efetivo, facultado a opcao do servidor
pela situagao mais vantajosa.

Artigo 43) - Os membros dos Conselhos nao receberao jetons ou
qualquer outra modalidade do pagamento, pelo exercicio de suas
atividades no Orgao.

Artigo 44) - O servidor municipal quando investido na fungao de
Presidente do “IMPAS”, ficara afastado do seu cargo efetivo, sendo-lhe
assegurados os direitos e vantagens a ele inerentes, sem prejuizos da
remuneracao da funcao que exerce.

Artigo 45) - Fica aprovado 0 Quadro constante na tabela em anexo,

contendo 0s valores dos vencimentos dos cargos em comissao do
“IMPAS”.

Artigo 46) - Nos quatro anos, posteriores a sua implantagao, o
“IMPAS”, fica proibido de contratar funcionarios e/ou remunerar
Diretores.

PARAGRAFO UNICO) - Neste periodo de proibigao, as atividades
serio exercidas por funcionarios publicos municipais, colocados a
disposicao do “IMPAS” com 6nus para orgao de origem.

Artigo 47) - O “IMPAS” nao incorporara em seus calculos, tempo
ou contribuicdes a outras entidades ou 6rgaos previdenciarios , publicos
ou privados.

Artigo 48) — O “IMPAS” emitira CRS - Certificado de Regularidade

de Situacdo ao Executivo e ao Legislativo, para que surta 0s efeitos legais,
quando solicitado e situagao o permitir. '
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Artigo 49) - A presente Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢oes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO
BREJAO, Estado do Maranhdo, aos vinte e dois dias do més de julho de
mil novecentos e noventa e oito.

(klg\N% ”sﬁdm Radfo 6%5%@%5

PREFEI A MUNICIPAL



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17
	Página 18
	Página 19
	Página 20
	Página 21

