Estado do Maranhio
Poder Executivo Municipal

PREFEITURA DE SAO FRANCISCO DO BREJAO

LEI MUNICIPAL N° 065/2001 DE 01 DE OUTUBRO DE 2001

Institui o Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Sio Francisco do Brejio e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO - MA, no uso de

suas atribuicOes legais e constitucionais, fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

TITULO I
Do Regime Proprio de Previdéncia Social do

Municipio de Sao Francisco do Brejao — MA.
CAPITULO1
Das Disposi¢des Preliminares e dos Objetivos

Art. 1°. Fica instituido, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Sio Francisco do Brejao — RPPS de que trata o art. 40 da Constituicao
Federal. y

Art. 2°. O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiirios e
compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em servico,
velhice, inatividade, falecimento e reclusio; e

IT - protegao a maternidade e a familia.



CAPITULO II

Dos Beneficiarios

Art. 3°. Estao filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiirios, os segurados e seus

dependentes.

Art. 4°. Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

I - cedido para outro 6rgao ou entidade da Administracao direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

IT - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de

subsidio ou remuneracio do Municipio, observados os prazos previstos no art. 64.

Art. 5°. O servidor efetivo requisitado da Unido, de estados, do Distrito Federal ou

de outros municipios permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secao I
Dos Segurados

Art. 6°. Sao segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgios dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundacdes publicas; e

IT - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1°. Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacao e exoneragao, bem como de outro cargo temporario ou
emprego publico, ainda que aposentado por regime proprio de previdéncia social.

§ 2°. Na hipotese de acumulagiao remunerada, o servidor mencionado neste artigo
sera segurado obrigatorio em relagao a cada um dos cargos ocupados.

§ 3°. O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal filia-se a0 Regime Geral de Previdéencia Social na condicio de exercente

de mandato eletivo.

Art. 7°. A perda da condigio de segurado do RPPS ocorreri nas seguintes
hipoteses:
I - falecimento;

II — exoneracio ou demissio; /// s




III — cassagdao de aposentadoria ou de disponibilidade; ou
IV - falta de recolhimento das contribuicdes previdenciirias, apds os prazos

previstos no art. 64.

Segao II
Dos Dependentes

Art. 8°. Sio beneficiirios do RPPS, na condigiao de dependente do segurado:

I - o coOnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho nio emancipado, de
qualquer condicio, menor de vinte e um anos ou invalido;

IT - os pais; e

III - o irmio nao emancipado, de qualquer condigio, menor de vinte e um anos ou
invalido.

§ 1°. A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso I é presumida e
das demais deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 3°. Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante declaracio
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica o enteado e o menor
que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educagio.

§ 4°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha uniio estavel com o segurado ou segurada.

§ 5°. Considera-se uniao estavel aquela verificada entre o homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitvos, ou

tenham prole em comum, enquanto nao se separatem.

Art. 9°. A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocorre:

I - para o conjuge:

a) pela separacio judicial ou divércio, enquanto nao lhe for assegurada a prestagio
de alimentos; ou

b) pela anulaciao do casamento.

IT - para o companheiro ou companheira, pela cessacio da uniio estivel com o
segurado, enquanto nio lhe for assegurada a prestaciao de alimentos;

III - para o filho e o irmio, de qualquer condi¢io, a0 completarem vinte e um
anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipacio, ainda que invilido, exceto, neste caso,
se 2 emancipagdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior; e :

IV - para os dependentes em geral: PR A



a) pela cessacdo da invalidez ou da dependéncia economica; ou

b) pelo falecimento.

Segiao III
Das Inscrigdes
Art. 10. A inscrigio do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no

cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscri¢io de seus dependentes, que poderio
promoveé-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1°. A inscricio de dependente invilido requer sempre a comprovagio desta
condigao por inspegao médica.

§ 2°. As informagdes referentes aos dependentes deverio ser comprovadas
documentalmente.

§ 3° A perda da condigio de segurado implica o automitico cancelamento da

inscri¢io de seus dependentes.

CAPITULO III
Do Custeio
Art. 12. Fica criado, no ambito da Secretaria Municipal de Governo e Planejamento, o
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Sio Francisco do Brejao — FPS, de acordo com o art. 71
da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, para operar os planos de beneficios e de custeio do RPPS,
observados os critérios estabelecidos nesta Lei.
Paridgrafo twnico. Cabera a Secretaria mencionada no caput a gestio do Fundo de

Previdencia Social do Municipio de Sao Francisco do Brejao.

Art. 13. Sio fontes do plano de custeio do RPPS:

I - contribuicdo previdenciaria do Municipio;

IT — contribuigao previdenciaria dos segurados; .

III - doagdes, subvencoes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais;

V — valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razio do § 9° do art.
201 da Constituicio Federal; e

VI — demais dotagbes previstas no orcamento municipal.

§ 1°. Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribui¢oes
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ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razio de decisio judicial ou
administrativa.

§ 2°. As contribui¢oes de que trata este artigo somente poderio ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e da taxa de administracio destinada a
manutenc¢io desse Regime.

§ 3°. O valor anual da taxa de administracio mencionada no parigrafo anterior
serd de 2% por cento (dois por cento) do valor total da remunera¢io e subsidios pagos aos
servidores no ano anterior.

§ 4°. Os recursos do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Sio Francisco do
Brejao — FPS serio depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 5° As aplicagbes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderio as
resolucdes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicacdo em titulos publicos, exceto os
titulos publicos federais, bem como a utilizagao desses recursos para empréstimo, de qualquer natureza,
a Unido, estados, Distrito Federal e municipios, suas entidades da administracio indireta e aos

beneficiarios do regime instituido por esta Lei.

Art. 14. As contribuigdes previdenciarias de que tratam os incisos I e II do artigo
anterior serdo de incidentes sobre a totalidade da remuneracio de contribui¢io, nos seguintes
percentuais e prazos:

I - 9% (nove por cento) contribui¢io do Municipio e 7% (sete por cento) do
segurado, respectivamente, nos cinco primeiros anos da implantacio;

II - 10% (dez por cento) contribuicio do Municipio e 8% (oito por cento) do
segurado, respectivamente, a partir do sexto ano;

III - 11% (onze por cento) contribui¢io do Municipio e 9% (nove pot cento) do
segurado, respectivamente, a partir do décimo primeiro ano;

IV - 12% (doze por cento) contribui¢io do Municipio e 10% (dez por cento) do
segurado, respectivamente, a partir do décimo sexto ano;

§ 1°. Entende-se como remuneracio de contribuicio o valor constituido pelo
vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das yantagens pecuniirias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de cariter individual, ou demais vantagens de qualquer
natureza, incorporadas ou incorporaveis, percebidas pelo segurado, exceto:

a) salario-familia;

b) diaria;

c) ajuda de custo;

d) indenizacao de transporte;

e) adicional nela nrestacio de servicn extranrdindria:



f) adicional noturno;

g) adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de atividades

penosas;

h) adicional de férias;

1) auxilio-alimentacio;

j) auxilio pré-escolar; e

k) outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 2° O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneragio de contribuicao relativa ao més em que for pago.

§ 3°. Para o segurado em regime de acumulacio remunerada de cargos considerar-
se-4, para fins do RPPS, o somatério da remuneragio de contribuic¢io referente a cada cargo.

§ 4°. A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse das contribuicdes previstas nos
incisos I e II do art. 13 sera do dirigente maximo do 6rgio ou entidade em que o segurado estiver
vinculado e ocorrera em até dois dias uteis contados da data de pagamento do subsidio, da
remunera¢io, do abono anual e da decisio judicial ou administrativa.

§ 5°% As contribuigbes em atraso, devidas pelos segurados, ou pelo Municipio, serdo
acrescida de juros legais e atualizados monetariamente de acordo com o indice autorizado pelo
Governo Federal.

§ 6°. Sera punido com a pena de demissio o funcionitio que nio promover o
recolhimento a conta do Regime Préprio de Previdéncia Social, no prazo estabelecido nesta Lei, das
receitas dos contribuintes e do Municipio, ainda que sua omissao tenha sido fundamentada em ordem
administrativa de autoridade superior, a qual, para efeito deste Artigo, se presume, desde logo,

manifestamente ilegal.

Art. 15. O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, com base em
critérios atuariais, objetivando a manutencao de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1°. A avaliagdo da situagao financeira e atuarial sera realizada por profissional ou
empresa de atuaria regularmente inscritos no Instituto Brasileiro de Atuiria.

§ 2° Até 15 de maio de cada ano, a avalia¢io ,mencionada no paragrafo anterior

sera encaminhada ao Ministério da Previdencia e Assisténcia Social.

Art. 16. O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragio ou subsidio,
podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria, mediante o recolhimento das contribui¢bes previdenciarias estabelecidas nos

incisos [ e IT do art. 13.



Paragrafo unico. As contribuicées a que se referem o caput serio recolhidas diretamente

pelo servidor, ressalvadas as hipoteses do artigo seguinte.

Art. 17. O recolhimento das contribuicées mencionadas nos incisos I e II do
artigo 13 ¢é de responsabilidade do 6rgio ou entidade em que o servidor estiver em exetcicio,
nos seguintes casos:

I - cedido para outro 6rgao ou entidade da Administracio direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

II - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos
termos do art. 38 da Constituicio da Republica, desde que o afastamento do cargo se dé com
prejuizo da remuneragio ou subsidio.

Paragrafo unico. Na hipétese prevista no inciso I quando houver opcio do servidor pela
remunera¢io ou subsidio do cargo efetivo, o 6rgio ou entidade cessioniria recolhera somente a

contribui¢do prevista no inciso I do art. 13.

Art. 18. Nas hipoteses de que tratam os arts. 16 e 17, a remuneracio de contribuicio
correspondera a remuneracio ou subsidio relativo ao cargo de que o segurado ¢€ titular, calculada na

forma do art. 14.

Art. 19. Nos casos dos arts. 16 e 17, as contribuigdes previdencidrias previstas nos incisos I
e I do art. 13 deverao ser recolhidas até o dia quinze do meés seguinte aquele a que as contribuicdes se
referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia util subseqiiente quando nio houver expediente
bancario no dia quinze.

Paragrafo unico. Na hipotese de alteragio na remuneracio de contribuicio, a

complementagio do recolhimento de que trata o capu deste artigo ocorrera no més subsequiente.

Art. 20. A contribuigao previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita aos

juros aplicaveis aos tributos municipais.

Art. 21. Salvo na hipdtese de recolhimento indevido, nio haveri restituicio de

contribui¢ées pagas para o RPPS.

CAPITULO IV
Da Organizagiao do RPPS
Art. 22. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, 6rgio superior de

deliberacio colegiada, com a seguinte composicao: el



I — dois representante do Poder Executivo,

IT — um representante do Poder Legislativo;

III- um representante dos servidores ativos; e

IV — um representante dos inativos e pensionistas.

§ 1°. Cada membro teri um suplente e serio nomeados pelo Prefeito para um mandato de
dois anos, admitida uma tnica recondugao.

§ 2°. Os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos proprios
poderes ¢ os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, pelos sindicatos ou associagoes
correspondentes.

§ 3°. Entre os membros serd escolhido o Presidente, eleito pelos seus pares.

§ 4°. Os membros do CMP nio setdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados
de suas funcées depois de julgados em processo administrativo, culpados por falta grave ou infragio
punivel com demissio, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia nio justificada em trés

reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

Segio I
Do Funcionamento do CMP
Art. 23. O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais e, extraordinariamente,
quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia minima de cinco dias;

Paragrafo unico. Das reunides do CMP, serdo lavradas atas em livro proprio.

Art. 24. As decisdes do CMP serio tomadas por maiotia, exigido o gworum de trés

membros.

Att. 25. Incumbira 2 Secretaria de governo e planejamento proporcionar ao CMP os meios

necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Secao II
Da Competéncia do CMP
Art. 26. Compete ao Conselho Municipal de Previdc::ncia - CMP:
I — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;
II - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do RPPS;
IIT — organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do FPS;
IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, economica e financeira dos

recursos do RPPS;

-
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V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracio da politica
previdenciaria do Municipio;

VI - autorizar a contratacao de empresas especializadas para a realizacio de auditorias
contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VII - autorizar a alienacio de bens imoveis pelo FPS e o gravame daqueles ja integrantes
do patrimonio do FPS;

VIII - aprovar a contratacao de agentes financeiros, bem como a celebracio de contratos,
conveénios e ajustes pelo FPS;

IX - deliberar sobre a aceitagiao de doagdes, cessoes de direitos e legados, quando onerados
por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a cotrecio de atos e fatos, decorrentes de gestio,
que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do FPS;

XI — acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislaciao pertinente ao RPPS;

XII — apreciar a prestagao de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XIII - solicitar a elaboracio de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XIV - dirimir davidas quanto a aplicagao das normas regulamentares, relativas ao RPPS,
nas matérias de sua competéncia;

XV — emitir certidao negativa de débito; e

XVI - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS.

CAPITULO V

Do Plano de Beneficios
Art. 27. O RPPS compreende os seguintes beneficios:
I — Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoria;
¢) aposentadoria por 1dade e tempo de contribuicio;
d) aposentadoria por idade;
e) auxilio-doenca;
f) salario-maternidade; e
g) salario-familia.
IT — Quanto ao dependente:
a) pensao por morte; e

b) auxilio-reclusao.




Seg¢iao I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 28. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que for considerado
incapaz de readaptacio e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condigio.

§ 1°. A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenga.

§ 2° A aposentadoria por invalidez tera proventos propotcionais ao tempo de
contribuigdo, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel.

§ 3°. Acidente em servigo ¢ aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se telacione, direta
ou indiretamente, com as atribuigoes deste, provocando lesiao corporal ou perturbacio funcional que
cause a perda ou reducgio, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 4°. Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora nio tenha sido a causa unica, haja contribuido
diretamente para a reducao ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesio que exija
atencao médica para a sua recuperagio;

IT - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horirio do trabalho, em consequéncia

de:

a) ato de agressio, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
Servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razio; e

e) desabamento, inundacio, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca
maior.

III - a doenga proveniente de contaminagio acidental do segurado no exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horirio de setvigo:

a) na execuc¢ao de ordem ou na realizagao de servico Eelacionado a0 cargo;

b) na prestagao espontanea de qualquer servico ao municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

C) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo municipio dentro de
seus planos para melhor capacitacio da mao-de-obra, independentemente do meio de locomogio
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segutado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer qu(;

seja o meio de locomogio, inclusive veiculo de propriedade do segurado.



§ 5°. Nos periodos destinados a refeicio ou descanso, ou por ocasidao da satisfagio de
outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

§ 6°. Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o parigrafo
anterior, tuberculose ativa; hanseniase; alienacio mental; neoplastia maligna; cegueira; paralisia
irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson; espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave; estado avancado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunologica adquirida-Aids; e contaminagio por radiacio, com base em conclusio da medicina
especializada.

§ 7°. A concessio de aposentadoria por invalidez dependera da verificagio da condicio de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgio competente.

§ 8°. Em caso de doenga que impuser afastamento compulsétio, com base em laudo
conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por invalidez

independera de auxilio-doenga e sera devida a partir da publicagio do ato de sua concessio.

Segdo I1
Da Aposentadoria Compulséria
Art. 29. O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta anos de idade, com

proventos proporcionais a0 tempo de contribuicio.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia

imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo.

Segao III
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigio

Art. 30. O segurado fari jus a aposentadoria voluntiria por idade e tempo de contribuicio
com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;

IT - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dari a

:

aposentadoria; e

IIT - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se homem, e
cinqiienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuicao, se mulher.

§ 1°. Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo serdo reduzidos
em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da funcao de

-

magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio.



§ 2°. Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungiao de magistério a
atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.
§ 3°. E vedada a conversao de tempo de contribuicao de magistério, exercido em qualquer

época, em tempo de contribuigdio comum.

Secdo IV
Da Aposentadoria por Idade
Art. 31. O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos propotcionais ao
tempo de contribuicio, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:
I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IT - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

ITI - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Secao V
Das Disposi¢des Gerais sobre Aposentadoria
Art. 32. Ressalvado o disposto no art. 29, a aposentadoria vigorara a partir da data da

publicacao do respectivo ato.

Art. 33. Para fins de concessao de aposentadoria pelo RPPS ¢ vedada a contagem de

tempo de contribuicio ficticio.

Art. 34. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuliveis na forma da

Constituicao Federal, sera vedada a percepgao de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 35. Os proventos de qualquer das aposentadorias referidas nesta Lei serdo calculados
com base nos subsidios ou na remuneragao do cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Paragrafo tnico. Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
considerar-se-d a fragao cujo numerador serd o total desse tempo em anos civis e o denominador, o

tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, no cargo considerado.

Art. 36. Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicio no servico publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o

tempo de contribuicio junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da lei.



Art. 37. O segurado que, apés completar as exigéncias para as aposentadorias
estabelecidas nas Se¢des I1I e IV deste Capitulo, permanecer em atividade, fara jus a isengao
da contribuicio previdenciiria até completar a exigéncia para aposentadoria prevista no art.

29.

Segdo VI
Do Auxilio-Doenga
Art. 38. O auxilio-doenca seri devido ao segurado que ficar incapacitado,
temporariamente, para o seu trabalho e consistira no valor de sua ultima remuneragaio.
§ 1°. Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspe¢ao médica.
§ 2°. Findo o prazo do beneficio, o segurado seri submetido a nova inspegio médica, que
concluira pela volta ao servico, pela prorrogagio do auxilio-doenga, pela readaptagio ou pela

aposentadotia.

Art. 39. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperacio para

exercicio do seu cargo ou de readaptagio deveri ser aposentado por invalidez.

Segao VII
Do Salario-Maternidade
Art. 40. Serid devido salirio-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do patto e a data de ocorréncia deste.
§ 1°. Em casos excepcionais, os periodos de repouso antetior e postetior ao parto podem
ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspecao médica.
§ 2°. O salirio-maternidade consistiri numa renda mensal igual ao subsidio ou

remuneracio da segurada.

§ 3°. Em caso de abotto nio criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada

tera direito ao saldrio-maternidade correspondente a duas semanas.
Art. 41. O salirio-maternidade nio poder ser acumulado com beneficio por incapacidade.
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Secdo VIII
Do Salario-Familia
Att. 42. Seri devido o salirio-familia, mensalmente, ao segurado na proporgio do nimero

de filhos ou equiparados, de qualquer condicio, de até quatorze anos ou invalidos.
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Art. 43. Quando pai e mie forem segurados do RPPS, ambos terdo direito ao salitio-
familia.

Paragrafo Unico. Em caso de divércio, separagao judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia passard a ser pago

diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 44. O pagamento do salario-familia é condicionado a apresentacio da certidio de
nascimento do filho ou da documentagio relativa ao equiparado ou ao invalido, e 4 apresentagio anual

de atestado de vacinacao obrigatéria e de comprovagio de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 45. O salario-familia nio se incorporari ao subsidio, 2 remuneracio ou ao beneficio,

para qualquer efeito.

Secio IX
Da Pensio por Morte

Art. 46. A pensdo por morte consistiri numa importincia mensal conferida ao conjunto
dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento.

§ 1°. Serd concedida pensio proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes
casos:

I - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente; e

IT - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2°. A pensio proviséria seri transformada em definitiva com o ébito do segurado ausente
ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobtigados da

reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 47. A pensio por morte serd devida aos dependentes a contar:

I — do dia do 6bito;

IT — da data da decisio judicial, no caso de declaracio de auséncia; ou

III — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,

desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 48. O valor da pensao por morte serd igual ao valor dos proventos do servidor
falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na data de seu

falecimento.




Art. 49. A pensio sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e nio sera
protelada pela falta de habilitacao de outro possivel dependente.

§ 1°. O conjuge ausente niao exclui do direito a pensio por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia economica.

§ 2°. A habilitagio posterior que importe inclusio ou exclusio de dependente s6 produzira
efeitos a contar da data da inscricio ou habilitacio.

§ 3°. Serao revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte do beneficio
daqueles cujo direito a pensao se extinguir.

§ 4°. O pensionista de que trata o § 1° do art. 46 devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido ou ausente, ficando obtigado a comunicar imediatamente ao gestor

do FPS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 50. A cota da pensio sera extinta:

I — pela morte;

IT — para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e um anos, salvo, se invalido,
ou pela emancipacao, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacio for decorrente de
colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior.

III — pela cessacio da invalidez.

Paragrafo Unico. Com a extingio do direito do tltimo pensionista extinguit-se-4 a pensio.
Art. 51. A pensao podera ser requerida a qualquer tempo, observado o art. 57.

Art. 52. Nio faz jus a pensio o dependente condenado pela pratica de crime doloso de que

tenha resultado a morte do segurado.

Art. 53. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do
RPPS, exceto a pensio deixada por conjuge, companheiro ou companheira que s sera permitida a

percepcao de uma, ressalvado o direito de opcao pela mais vantajosa.

Art. 54. A condicio legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do
obito do segurado, observados os critérios de comprovacio de dependéncia.
Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteracio de condicoes quanto ao dependente,

supervenientes a morte do segurado, nio dario origem a qualquer direito 4 pensao.

Sec¢ao X
Do Auxilio-Reclu




Att. 55. O auxilio-reclusio consistira numa importincia mensal concedida aos dependentes
do segurado recolhido a prisio que, por este motivo, nao perceber remuneracao dos cofres publicos.

§ 1°. O auxilio-reclusio serd rateado em cotas-partes iguais entre Os dependentes do
segurado.

§ 2°. O auxilio-reclusio serd devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
petceber dos cofres publicos.

§ 3°. Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentacio a prisao, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o
segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4°. Para a instrugio do processo de concessao deste beneficio, além da documentagao
que comprovar a condicio de segurado e de dependentes, serao exigidos:

I - documento que certifique o nio pagamento do subsidio ou da remuneragao ao segurado
pelos coftes publicos, em razio da ptisio; e

II - certidio emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado
A prisio e o tespectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragio
correspondente 20 petiodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-reclusio,
o valor cotrespondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao EPS pelo segurado ou
por seus dependentes, aplicando-se os jutos e indices de correcao incidentes no ressarcimento da
remuneragao.

§ 6°. Aplicar-se-do a0 auxilio-reclusio, no que couberem, as disposi¢oes atinentes a pensao
pot morte.

§ 7°. Se o segurado preso vier a falecer na prisio, o beneficio sera transformado em pensao

por morte.

CAPITULO VI
Do Abono Anual
Att. 56. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadotia, pensio pot morte, auxilio—reclusio ou auxilio-doenga pagos pelo FPS.
Paragrafo Unico. A abono de que trata o cagput sera proporcional em cada ano ao nimero
de meses de beneficio pago pelo FPS, em que cada més corresponderi a2 um doze avo, e tera por base o
valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrat-se antes deste més, quando

o valor sera o do més da cessagao.




CAPITULO VII
Das Disposig¢des Gerais sobre os Beneficios
Art. 57. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer a¢iao do beneficiario para haver prestacdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas

devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 58. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deverio, sob pena de suspensio do beneficio, submeter-se

anualmente a exame médico a cargo do 6rgio competente.

Art. 59. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago ditetamente ao beneficiario.

§ 1°. O disposto no caput nao se aplica na ocorréncia das seguintes hipéteses, devidamente
comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;

IT - moléstia contagiosa; ou

III - impossibilidade de locomogio.

§ 2°. Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio poderi set pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico nio exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3°. O valor nio recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus dependentes
habilitados a pensio por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de

inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 60. Serio descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:
I - a contribuigao prevista no inciso II do art. 13;

IT - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

IIT - o valor da restituicio do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensio de alimentos prevista em decisio judicial; e

VI - as contribuigbes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 61. Fica vedada a inclusio, nos beneficios, para efeito de cilculo e percepgio destes, de
parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de fungio de confianga, de cargo em comissio ou do

local de trabalho.

Art. 62. Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma proporcio e

na mesma data, sempre que se modificar a remuneracio ou subsidio dos segurados em atividade. sendo



também estendidos aos segurados aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao
ou reclassificagio do cargo ou fungio em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da pensio.

Paragrafo Unico. Para efeitos deste artigo, sob pena de responsabilidade, qualquer
modificagao na remuneragio e nos subsidios dos segurados em atividade, bem como nos planos de
carreiras respectivos, para sua eficicia, devera ser precedida de estudo atuarial para a necessaria

compatibilizagao das modificacdes com os respectivos planos de custeio.

Art. 63. Salvo em caso de divisio entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipétese dos arts.

42 a 45, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor infetior a um salario-minimo.

Art. 64. Na hipétese do inciso II do art. 4°, o servidor mantém a qualidade de segurado,
independentemente de contribuicio, até doze meses ap0s a cessagao das contribuicoes.
Paragrafo Unico. O prazo a que se refere o capul sera prorrogado por mais doze meses,

caso o servidor tenha tempo de contribuigao igual ou superior a cento e vinte meses.

Art. 65. Concedida a aposentadoria ou pensio sera o ato publicado e encaminhado a

apreciacao do Tribunal de Contas.
Paragrafo Unico. Caso o ato de concessio nio seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o

processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 66. Fica vedada a celebragio de convénio, consorcio ou outra forma de associagio
para a concessao dos beneficios previdencidrios de que trata esta Lei com a Unido, estado, Distrito

Federal ou outro municipio.

CAPITULO VIII
Do Registro Contabil
Art. 67. O RPPS observara normas de contabilidade, fixadas pelo 6rgio competente da

Uniao.

Art. 68. O RPPS publicara na imprensa oficial, até trinta dias apds o encerramento de cada
bimestre, demonstrativo financeiro e orcamentario da receita e despesa previdencidrias e acumulada do
exercicio em curso, nos termos da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento.

Paragrafo Unico. O demonstrativo mencionado no caput serd, no mesmo prazo,
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Art. 69. Sera mantido registro contabil individualizado para cada segurado que
contera:

I - nome;

II - matricula;

III - remunera¢io ou subsidio; e

IV - valores das contribuicoes previdenciarias mensais e das acumuladas nos meses
anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundagoes;

Paragrafo Unico. Ao segurado sera enviado, anualmente, extrato previdenciario contendo

as informagoes previstas neste artigo.

TITULO II
Das Regras de Transigiao

Art. 70. Ao segurado que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de provas e
titulos em cargo publico efetivo na administragao publica direta, autarquica e fundacional da Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua aposentacio
pelas regras estabelecidas neste artigo.

§ 1°. Sera garantido o direito a aposentadotia, com proventos integrais ao segurado que
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - cinquienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;

IT - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;

III - tempo de contribuicio igual, no minimo, a soma de trinta e cinco anos, se homem, e
trinta anos, se mulher; e

IV - um periodo adicional de contribuicio, equivalente a vinte por cento do tempo que, em
16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante no inciso anteriot.

§ 2°. Sera garantido o direito a aposentadoria, com proventos propotcionais ao tempo de
contribuicio, ao segurado que, nas condigdes previstas no cpu! preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I - cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quaregta e oito anos de idade, se mulher;

IT - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;

III - tempo de contribuiciao igual, no minimo, a soma de trinta anos, se homem, e vinte e
cinco anos, se mulher; e

IV - um periodo adicional de contribuicio equivalente a quarenta por cento do tempo que,
em 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante no inciso antetiot.

§ 3°. Os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a setenta por cento

do valor maximo aue o seourado noderia obter de acordo com o § 1°. acrescido de cineo noat centa nor
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