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AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO TP 009/2023
ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO FRANCISCO DO BREJAO (MA) COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACOES AVISO DE
LICITACAO TOMADA DE PRECOS N°009/2023 — CPL
OBJETO: Contratacdo de empresa para a recuperacéo de
estradas vicinais que conectam a sede, localidade Brejinho
e estrada da Vila Leal, na zona rural de Sdo Francisco do
Brejdo — MA. ABERTURA: 27 de julho de 2023 as 08:00
horas. ENDERECO: Rua Padre Cicero n° 51 Centro — Sdo
Francisco do Brejdo — MA. TIPO LICITACAO: Menor
Preco Global OBTENGCAO DO EDITAL: O Edital e seus
anexos poderdo ser consultados gratuitamente por meio do
site  www.saofranciscodobrejao.ma.gov.bor ou obtidos
mediante solicitagdo a CPL por meio do email
prefeiturabrejao2021@gmail.com e, ainda, por meio
presencial, mediante o pagamento no valor de R$ 20,00
(vinte reais), a ser recolhido através de Documento de
Arrecadacdo Municipal — DAM, estando disponivel para
atendimento em dias Uteis, das 08:00 as 12:00 horas, na
sede da Comissdo Permanente de Licitagcdes sito na Rua
Padre Cicero n°® 51 Centro Sdo Francisco do Bregjdo — MA.
LUCASSILVA ALENCAR — PRESIDENTE CPL
Publicado por: Lucas Silva Alencar
Codigo identificador: odulmoyvcpi20230707090701
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EDITAL

EDITAL N°01/2023 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVA E TiTULOS PARA PREENCHIMENTO
DE VAGASE FORMACAO DE BANCO DE RESERVA PARA O CARGO DE GESTOR ESCOLAR DAS
INSTITUICOESESCOLARESDE EDU

EDITAL N° 01/2023 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVA E TiTULOS PARA PREENCHIMENTO DE
VAGASE FORMA(;AO DE BANCO DE RESERVA PARA O CARGO DE GESTOR ESCOLAR DAS INSTITUI(;OES
ESCOLARESDE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO
DE SAO FRANCISCO DO BREJAO — MA. A Prefeitura Municipal de S8o Francisco do Brejo - MA, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educag@o e Desenvolvimento Humano / SEMED, no uso da atribuicgo legal conferida e com
fundamento na Lei Federal N°14.113, de 25 de dezembro de 2020; na Lei Municipal n° 383, de 14 setembro de 2022, que
dispde sobre o processo de escolha dos Gestores Escolares; torna publica a realizacao de Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vagas e formagdo de banco de reserva para o Cargo de Gestor Escolar das instituicfes escolares publicas
municipais de Educacdo Infantil e de Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de S&o Francisco do Brejdo — MA,
gue sera regido pela Comissdo Responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado Municipal e executado pela Empresa L. de
B.M ALMEIDA — SOMA Consultoria. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES O presente Edital de Processo Seletivo
Simplificado para preenchimento de vagas e formagdo de banco de reserva para o cargo de Gestor Escolar visa atender as
exigéncias da Lei Federal N° 14.113, de 25 de dezembro de 2020; e na LEI N° 383/2022. O referido Edital destina-se a
integrantes do Quadro efetivo de professores que possuam formacdo na &rea de Pedagogia ou outra area da Educagéo, com pds-
graduacdo em gestdo escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de S&o Francisco do Brejdo, que tenham ingressado no
cargo efetivo, tendo sido submetidos e selecionados por concurso publico com no minimo de 03 anos de efetivo exercicio do
magistério. Com esta acdo, a Prefeitura Municipal de Sdo Francisco do Brejdo, por meio da SEMED, busca valorizar os
profissionais do Magistério Pablico da Educacdo Basica implementando o que dispbe a Lei Municipal n° 383, de 14 de
setembro de 2022. O Processo Seletivo Simplificado para o cargo em comisséo de Gestor Escolar, tendo uma Comisséo
Técnica, cujo objetivo primordial € acompanhar todo 0 Processo Seletivo Simplificado, sendo composta por membros da
Secretaria Municipal de Plangjamento, Administracdo e Financas;, Procuradoria Municipal; Sindicato de Servidores da
Categoria; do Conselho Municipal de Educacdo — CME e da SEMED; Esse Processo Seletivo Simplificado seré organizado e
coordenado pelaempresal. de B.M ALMEIDA — SOMA Consultoria; Cabera exclusivamente ao candidato a apresentacao do
formulario de inscricdo (ANEXO 1), o qual sera analisado e seguido de parecer da comissdo homeada por Portaria do Poder
Executivo Municipal, para deferimento de solicitac8o de participacdo no certame. Esse Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vagas e formag&o de banco de reserva para o cargo em comissdo de Gestor Escolar efetivar-se-4 mediante
critérios técnicos de mérito e desempenho, conforme previsto no inciso I, § 1°, do Art. 14, da Lei Federal 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, por meio do presente Edital contendo as normas, condi¢des, prazos, anexos, retificacdes, avisos e etapas do
processo. Para participar deste processo o candidato ndo deve possuir outro cargo, em qualquer esfera administrativa, que
configure acimulo inconstitucional ou em situacdo de acimulo ilegal de cargos ocasionada pela ocupacdo do cargo
comissionado de Gestor Escolar, inclusive por incompatibilidade de horarios (Anexo I1). O presente Edital estara disponivel
para consulta no enderego eletrdnico https.//www.saofranciscodobrejao.ma.gov.br/ e serd afixado no Mural da Prefeitura
Municipa de S&o Francisco do Brgjdo — MA; na sede da SEMED; no Sindicato da categoria e nas Escolas participantes do
processo seletivo. DOS REQUISITOS BASICOS E VEDACOES A participacio neste Processo Seletivo Simplificado, de
critérios técnicos e de desempenho, para preenchimento de vagas e formagéo de banco reserva para 0 cargo em comisséo de
Gestor Escolar é destinada aos integrantes do quadro efetivo do Magistério do municipio. S8o requisitos para participagdo no
Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas e formag&o de banco reserva para o cargo de Gestor Escolar: | -

Ser integrante do quadro efetivo do Magistério da Rede Plblica Municipa de Sdo Francisco do Brejdo — MA.; Il - Ser
Graduado em Licenciatura Plena em Pedagogia; ou graduado em licenciatura em outras areas do conhecimento com
especializacdo, a nivel de pos-graduagdo na &rea de Gestéo Escolar; 111 - Ter no minimo 03 (trés) anos de efetivo exercicio no

magistério, comprovados mediante Portaria de nomeacdo; 1V - Ser brasileiro nato ou naturalizado; V - Estar quite com as
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obrigacdes eleitorais; VI - Estar quite com as obrigacdes do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino; VII - Ndo
estar sob licengas médicas reiteradas; VIII - Nao estar usufruindo de licenca de interesse particular, permuta, reabilitacdo
profissional ou cessdo. |X - Estar em efetivo exercicio do cargo e/ou funcéo do Magistério na rede publica municipal de
ensino, comprovado por meio de declarag&o do Departamento de Recursos Humanos da SEMED; X - N&o estar em processo
de aposentadoria, ou em estado de aposentadoria; XI - N&o estar respondendo a nenhum procedimento disciplinar ou de ética;
XI11- Néo ter sofrido efeitos de sentenca penal condenatoria; XI11 - N&o ocupar cargo €eletivo regido pelajustica eleitoral. No
ato do protocolo da inscricdo, o candidato deverd apresentar documentacdo comprobatéria de acumulagdo licita de cargos
publicos, quando houver, com observancia a compatibilidade de horarios para cumprimento da Jornada de Trabalho destinada
ao exercicio do cargo em comissdo para Gestor Escolar, de acordo com o Anexo Il. A omissdo de vinculo com a Unido,
Estados, Municipios e rede privada de ensino, umavez identificada, ensegjara o imediato indeferimento do pleito ao servidor ou
posterior exoneracdo do cargo em comisséo para Gestor Escolar. DO QUADRO DE VAGAS O quadro de vagas encontra-se
especificado, respectivamente, no Anexo |11 deste Edital. Como é regido pelaLel 383/2022, realizar-se-4 0 processo seletivo
de escolha de gestores escolares da rede municipal de ensino nas escolas que contenham mais de 200 (duzentos) alunos
matriculados no ensino regular com base no censo escolar do ano da realizagio do seletivo. DA INSCRICAO Cabera
exclusivamente ao candidato a apresentacdo do formulario de inscricdo (ANEXO 1), o qual serd analisado pela L. de B.M
ALMEIDA — SOMA Consultoria e seguido de parecer da Comissdo nomeada por Portariado Poder Executivo Municipal; Para
emissdo do parecer considerar-se-4, parafins de deferimento dainscrigcdo, as normas contidas neste Edital em consonanciacom
alei Federal N°14.113, de 25 de dezembro de 2020 eaLel Municipal n° 383, de 14 de setembro de 2022. A apresentac&o do
formulario deinscricdo implicard no conhecimento e aceitacdo das normas e condi ¢cBes estabel ecidas neste Edital, ndo podendo
assim, o candidato alegar desconhecimento; As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo de 10 a 12 de julho de 2023, de
forma presencial, na sede da Secretaria Municipal de Educagcdo — SEMED, situada & Rua Padre Cicero, N° 89, Centro, Sdo
Francisco do Brgjdo — MA, no horario de 08h00min as 14h00min. No processo de inscri¢cdo o candidato deverd executar a
escolha da unidade de ensino que pretende pleitear a vaga do processo seletivo, e nos casos de ndo preenchimento das vagas
ficarda cargo daadministracéo publica alotagdo seguindo o critério de classificagdo; Sob pena de desclassificacdo, deverdo ser
anexados ao formulario de inscri¢do, de forma obrigatéria, e os seguintes documentos. CNH ou Carteirade | dentidade (frente e
verso); Cadastro de Pessoa Fisica— CPF; Portaria de Nomeagdo; Termo de Posse no Cargo; Declaragéo de lotagdo atual da
SEMED; Diploma de Graduag&o para os licenciados em Pedagogia; Diploma de Graduagdo, acrescido de comprovacdo de
conclusdo de Pds-Graduacdo na &rea de Gestdo Escolar para os licenciados em outras &reas do conhecimento. Documentos
comprobatdrios relativos aos critérios avaliativos da Prova de Titulos (titulos académicos e experiéncia no Magistério):
Diploma de Pds-Graduacao (Stricto Sensu): mestrado e doutorado em Educag&o, quando houver; Certificado de concluséo de
Pés-Graduagdo (Lato Sensu): Especializagcdo em Gestéo Escolar, quando houver; Certificado de conclusdo de Pés-Graduagéo
(Lato Sensu), quando houver; Certificados de participagdo em curso de Aperfeicoamento e/ou Atualizagdo na érea de
Educacdo e/ou Ensino (pontuagdo para carga horéria em anexo), os certificados so teréo validade se expedidos com data
referente aos Ultimos 3 anos (07/2020 a 07/2023). 4.6 Serdo necessérios os documentos originais do item 4.5 deste edital
para conferéncia e homologag8o da inscricdo. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO O Processo
Seletivo Simplificado de que trata este Edital serarealizado em duas etapas: Prova Escrita e de Titulos; sendo que a primeira
serdeliminatériae classificatéria; e, a segunda somente classificatdria. As etapas serdo realizadas na seguinte ordem: Primeira
Etapa: Prova Escrita. Compreendera uma avaliago de conhecimentos aferidos, por meio de Prova Escrita com: a) 30 (trinta)
guestBes objetivas de multipla escolha, com cinco aternativas (A, B, C, D, E) cada, das quais somente uma deve ser assinaada
e tera como referéncia o contelido programatico constante no Anexo |V deste Edital, sendo que cada questdo valerd 1 ponto; b)
01 (uma) redacdo, que terd como referéncia o contelido programatico constante do Anexo 1V deste Edital, cuja tema estara
disponibilizado no caderno de questdes e valera 10,0 (dez) pontos. A Prova Escrita serarealizada no dia 06 de agosto de 2023,
das 8h30min as 12h30min em local indicado pela SEMED. O candidato ficara ciente do local da Prova Escrita, mediante
publicacdo no site oficia da Prefeitura (https://saofranciscodobrejao.ma.gov.br), no dia 20 de julho de 2023, onde constard o
nome completo do candidato, o endereco do local da prova, o nimero da sala de prova, €, no caso de hombnimos (quando
houver), sera diferenciado pelo dia e més de nascimento. O candidato devera comparecer ao local designado pararealizagéo da
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Prova Escrita, primeira etapa do Certame, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o inicio das
provas, munido de caneta esferografica (azul ou preta), do comprovante de inscri¢do, juntamente com o documento de
identidade de valor legal (com foto), indispenséveis para a realizagdo da prova. Ndo sera permitido o acesso aos locais da
realizacdo da prova da primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado sem apresentacdo do comprovante da inscrigéo
acompanhado do documento de identidade de valor legal (com foto). Ndo serd permitida ao candidato a consulta a livros,
textos comentados, apontamentos ou papéis de qualquer natureza, bem como portar aparelhos eletronicos de comunicagao,
calculadora e papéis em branco, sob pena de eliminacdo. O desempenho do candidato na Prova Escrita, primeira etapa do
Certame ser& apurado pelo preenchimento no CARTAO RESPOSTA (gabarito e questdo discursiva), que devera ser
preenchido e identificado o nome completo em letra legivel e data de nascimento, bem como assinado pelo candidato e
entregue ao fiscal aplicador. Anular-se-a a questdo do candidato que, no CARTAO DE RESPOSTA, contiver mais de uma
resposta assinalada, emenda ou rasura ou, ainda, que ndo contenha nenhuma opc¢éo marcada para a questdo. Ao terminar a
prova escrita, o candidato devera entregar o Caderno de Provas e 0o CARTAO DE RESPOSTA devidamente preenchido em
letralegivel e assinado; e, ainda, deverd assinar alista de presenca, sob pena de ser eliminado do Seletivo; O candidato devera
permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, uma hora ap6s o inicio da mesma. A
inobservancia deste aspecto acarretard a ndo correcdo da prova e, consequentemente, a eliminacdo do candidato do Seletivo. O
candidato poderd sair com o caderno de questdes, 30 minutos antes do término da prova escrita. O gabarito para conferéncia do
desempenho do candidato na prova escrita seré divulgado no prazo de até 24h (vinte e quatro horas) apds o término da prova.
O candidato ausente no dia e horario marcado para prova objetiva de multipla escolha e discursiva sera eliminado, ndo sendo-
Ihe conferido outra data para realizag@o dessa etapa. A nota maxima da Prova Escrita, primeira etapa do Processo Seletivo
Simplificado € de 40,0 (quarenta) pontos. Este resultado sera obtido, a partir da soma das questdes objetivas de mdltipla
escolha (30 pontos) e da questdo discursiva (10 pontos). Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que
obtiver, na Prova Escrita, primeira etapa, pontuagdo inferior a 24,0 (vinte) pontos. O Resultado Preliminar da Primeira Etapa
do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no dia 11 de agosto de 2023, no site oficial da Prefeitura
(https://saofranciscodobrejao.ma.gov.br) cabendo recurso no prazo fixado no cronograma — Anexo V. O Resultado Final da
Primeira Etapa do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no dia 16 de agosto de 2023, no site oficia da Prefeitura
(https://saofranciscodobrejao.ma.gov.br). Os Resultados Preliminar e Final da Primeira Etapa desse Processo Seletivo
Simplificado serdo divulgados em lista seguindo a ordem de classificacéo, apresentando a pontuagéo das questbes objetivas de
multipla escolha e da questdo discursiva, bem como o somatério de ambas. Segunda Etapa: Provade Titulos Compreendera
uma avaiagdo aferida, por meio de andlise de titulos académicos, de cardter classificatdrio, valida para os candidatos
aprovados na primeira etapa. Todos os titulos dever&o ser, obrigatoriamente, entregues no ato dainscri¢do no periodo de 10 a
12 de julho de 2023, na sede da Secretaria Municipal de Educacéo — SEMED, situada & Rua Padre Cicero, N° 89, Centro, Séo
Francisco do Bregjdo — MA, no horério de 08h00min as 14h00min. Nao sera aceita entrega de documentos de titulos em data
posterior a entregado Formulario de Inscricdo (Anexo I). Embora os titulos sgjam entregues no ato dainscricéo, somente seréo
analisados os titulos dos candidatos aprovados na Prova Escrita, primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado, ou sgja,
aqueles que obtiverem pontuacdo igual ou superior a 24 (vinte e quatro) pontos, conforme item 5.2.16. Na andlise dos titulos,
as situacdes que excederem ao valor maximo de pontos estabel ecidos no quadro de pontuagéo, ndo serdo computadas. A Prova
de Titulos valerd 20,0 (vinte) pontos distribuidos conforme critérios e pontuactes especificados no Anexo VI. Documentos
comprobatérios relativos aos critérios avaliativos da Prova de Titulos académicos. Diploma de Pés-Graduag&o (Stricto Sensu):
mestrado e doutorado em Educacdo, quando houver. Certificado de concluséo de P6s-Graduagdo (Lato Sensu): Especializacéo
em Gestéo Escolar, quando houver. Certificado de conclusdo de Pés-Graduagdo (Lato Sensu), quando houver. Certificados de
participacdo em curso de Aperfeicoamento e/ou Atualizacdo na &rea de Educacdo e/ou Ensino. O diploma de curso de
graduagdo, de pos-graduacéo stricto sensu (Mestrado e Doutorado) ou certificados de curso de especializagdo lato sensu,
somente serdo considerados validos se expedidos por instituicdes reconhecidas e se constar, no verso da copia, o registro do
diplomalcertificado do érgéo competente delegado pelo MEC. O certificado do curso de especiaizagdo lato sensu somente sera
considerado se 0 mesmo tiver sido oferecido de acordo com as normas estabelecidas pelas Resolugdes expedidas pelo
Conselho Nacional de Educacéo — CNE, e ou Conselho Estadual de Educacdo — CEE. Os documentos expedidos no exterior
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somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e revalidado por instituicdo brasileira
guando tratar-se de diploma de graduacdo ou de pés graduagdo stricto sensu (Mestrado e Doutorado). O Resultado Preliminar
da Segunda Etapa do Processo Seletivo Simplificado ser& publicado no dia 19 de agosto de 2023, no site oficia da Prefeitura
(https://saofranciscodobrejao.ma.gov.br) cabendo recurso no prazo fixado no cronograma — Anexo V. O Resultado Final da
Segunda Etapa do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no dia 22 de agosto de 2023, no site oficial da Prefeitura
(https://saofranciscodobrejao.ma.gov.br). Os Resultados Preliminar e Final da Segunda Etapa desse Processo Seletivo
Simplificado serdo divulgados em lista seguindo a ordem de classificacdo, apresentando a pontuacdo obtida na Prova de
Titulos. DOS RECURSOS Serdo admitidos recursos interpostos pelos candidatos no prazo previsto neste Edital (Anexo V),
considerando a data da divulgac&o dos Resultados Preliminares realizada pela Prefeitura Municipal de S8o Francisco do Brejéo
- MA, por meio da SEMED. O protocolo do recurso devera ser feito, de acordo com os prazos previstos no Cronograma de
execucdo do Certame previsto neste Edital. N&o serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital; e, em
desconformidade com o modelo proposto no Anexo VII. Cada candidato poderainterpor somente um recurso por etapa. DA
CLASSIFICACAO O resultado das duas Etapas (Prova Escrita e Prova de Titulos) seré apresentado em ordem decrescente. Os
12 (doze) primeiros candidatos aprovados e classificados dentro do seletivo, estardo aptos a serem convocados. A SEMED
convocara o primeiro colocado por escola na classificagdo final do processo seletivo simplificado para assumir o posto,
considerando a conveniéncia e a oportunidade da Secretaria Municipal de Educacdo e Desenvolvimento Humano de acordo
com Lel N° 383/2022. Caso hgja empate na pontuacdo dos candidatos os critérios de desempate seréo: | - NOTA
AVALIACAO DISCURSIVA; Il - NOTA DA PROVA ESCRITA; Il - NOTA DA PROVA DE TITULOS; IV - IDADE. Os
demais candidatos aprovados compordo 0 Banco de Reserva para o cargo em comissdo de Gestores Escolares da Rede
Municipal de Ensino de S Francisco do Brejdo. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO, DA CONVOCAGCAO E DA
NOMEACAO A homologagio do Resultado Final sera efetivada pela prefeitura, com publicago no Didrio Oficia do
Municipio (DOM) e no site oficid da Prefeitura Municipd de S& Francisco do Brgdo - MA
(https://saofranciscodobrejao.ma.gov.br) conforme cronograma (Anexo V). O candidato aprovado e classificado no Processo
Seletivo Simplificado dentro do nimero de vagas disponiveis, sera convocado pela administracdo publica municipal para
exercer 0 cargo em comissao de Gestor Escolar e serd nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, com data de posse
em 08/01/2024. Os demais candidatos que compordo o Banco Reserva de Gestores Escolares poder&o ser convocados no
periodo de vigéncia do Certame, conforme interesse publico e hecessidades da SEMED, por meio de Edital proprio, publicado
no site e Di&rio Oficial do Municipio (DOM), sempre que houver vacancia em alguma das Unidades Escolares, sempre
obedecendo & ordem de classificagdo. DA VIGENCIA O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital da Rede
Municipal de Ensino de Sao Francisco do Brej&o para o cargo em comissao de Gestor Escolar, tera validade de 02 (dois) anos,
contado a partir dadata da publicacdo da homol ogac&o do Resultado Final, podendo ser prorrogado uma nicavez, por periodo
méximo de 01 (um) ano, a critério da Administragdo Publica Municipal, conforme necessidade da SEMED. DA
DESISTENCIA Em caso de desisténcia de participacio neste Processo Seletivo Simplificado pelo candidato, este devera
manifestar seu interesse, por escrito, a SEMED, mediante assinatura do “Termo de Desisténcia de Participagdo”. DAS
DISPOSICOES FINAIS A inscricio do candidato implica na aceitagio expressa das condigdes constantes do presente Edital e
normas gue o regulamentam, ndo abrindo espago para questionamentos posteriores referentes a0 mesmo. A aprovagéo e a
classificag8o dentro do nimero de vagas disponiveis no Processo Seletivo Simplificado assegurardo, o direito ao exercicio do
cargo de Gestor Escolar na Rede Municipal de Ensino, ficando a concretizagdo desse Ato, apos publicacdo de Portaria
condicionada a observancia das disposi¢oes legais pertinentes do exclusivo interesse publico da administracdo municipal, da
rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do referido Certame. A lotagcdo dos candidatos aprovados e
classificados dentro do nimero de vagas disponiveis sera realizada de acordo com critérios estabelecidos pela SEMED. O
candidato podera se inscrever, apenas, uma vez, ndo havendo possibilidade de retificacBes posteriores. O fato de o candidato
estar no Banco Reserva ndo o assegura direito subjetivo para o exercicio do cargo em comissdo de Gestor Escolar na Rede
Publica Municipal de Ensino de S8o Francisco do Brgjdo - MA. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Técnica
Executora do Processo Seletivo Simplificado; O presente Edital poderd sofrer retificagdes, correcles, erratas, aditivos ou
avisos publicos, que serdo obrigatoriamente publicados nos sites oficiais da Prefeitura Municipal de So Francisco do Brejéo -
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MA. S8o Francisco do Brejdo — MA, 25 de junho de 2023. GERALDO MARINHO SILVA LEMOS Secretério Municipal

de Educagéo ANEXO | FORMULARIO DE INSCRICAO NOME DO CANDIDATO:
ENDERECO COMPLETO: E-mail: Telefone: RG N°
CPF N° N° DA INSCRICAO:

CARGO:GESTOR ESCOLAR () Escola Municipal Raimundo de Moraes Barros () Centro Educacional de Ensino Infantil e
Fundamental Santa Rosa ( ) Escola Municipal Tobias Barreto () Escola Comunitéria Helena Miranda ( ) Solicitagéo de

atendimento  diferenciado, conforme laudo meédico em anexo. Data /[ 2023 Assnatura do
Candidato: COMPROVANTE DE INSCRICAO NOME DO
CANDIDATO: ENDERECO COMPLETO: E-mail: Telefone:

RG N° CPF Ne° N° DA INSCRICAO:

CARGO:GESTOR ESCOLAR () Escola Municipal Raimundo de Moraes Barros () Centro Educacional de Ensino Infantil e
Fundamental Santa Rosa ( ) Escola Municipal Tobias Barreto () Escola Comunitéria Helena Miranda ( ) Solicitagéo de
atendimento diferenciado, conforme laudo médico em anexo. Data: /[ 2023 Assinatura do responsavel pelo
recebimento dainscri¢ao: ANEXO I1: DECLARACAO DE ACUMULACAO LICITA DE CARGOS
PUBLICOS Dados Nome: CPF: R.G.: Orgdo Expedidor: Tel.: Dados do Atua Cargo - 1° Vinculo Cargo: Matricula
Ocupante de Cargo ou Fungio em Comissdo: Sim N&o Situagdo Funcional: Ativo Afastado  Aposentado  Orgo de
Lotacdo: Unidade de Exercicio: Regime Juridico: Estatuté&rio Celetista Vinculo: Efetivo  Comissionado
Outros: Jornada de Trabalho: 20h semanais 25h semanais 40h semanais Diasda
Semana Matutino Vespertino Noturno Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida 22 Feira FFeira 42 Feira

5% Feira 6% Feira Sébado Domingo Assinatura e Carimbo da Chefialmediata: Dados do Atual
Cargo - 2° Vinculo Cargo: Matricula: Ocupante de Cargo ou Fungdo em Comissdo: Sim N&o Situagdo Funcional:

Ativo Afastado  Aposentado Orgdo de Lotagdo: Unidade de Exercicio: Regime Juridico:  Estatutério  Celetista

Vinculo: Efetivo Comissionado Outros: Jornada de Trabalho: 20h semanais
25h semanais 40h semanais Dias da Semana Matutino Vespertino Noturno Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida 22
Feira FFeira 42 Feira 53 Feira 6% Feira Sabado Domingo Assinaturae

Carimbo da Chefialmediataz DECLARO ter plenaciénciade que estarel sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha
aincorrer em acumulacdo ilegal, durante o exercicio do cargo em comissdo de Gestor escolar, comprometendo-me, a qualquer
tempo, a informar & Secretaria Municipal de Plangiamento, Financas e Gestdo Publica de Vila Nova dos MartiriosMA
qualquer ateracdo nas condicBes de trabalho acima informadas. S8o Francisco do Brejdo — MA, _ de junho de 2023.
Assinatura do Servidor ANEXO I1l: QUADRO DE VAGAS ORD. CARGO NUMERO DE VAGAS 01 Gestor Escolar
da Escola Municipal Raimundo de Moraes Barros 01 02 Gestor Escolar do Centro Educacional de Ensino Infantil e
Fundamental Santa Rosa 01 03 Gestor Escolar da Escola Municipa Tobias Barreto 01 04 Gestor Escolar da Escola
Comunitaria Helena Miranda 01 ANEXO IV: CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA
ESCRITA E DISCURSIVA Avaliag8o Escrita, de carater eliminatério e classificatorio, paratodos os candidatos, abrangendo:
Lingua Portuguesa — Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos (ficcionais e/ou ndo Ficcionais); coesdo e coeréncia
textual. Ortografia, acentuagdo, pontuagdo. Estrutura e formacdo de Palavras. Semantica (ciéncia dos significados). Classes
gramaticais. Sinbnimos, anténimos, Pardnimos, homdnimos. Morfossintaxe: 0 nome e seus determinantes. O verbo
(conjugacdo verbal) E vozes verbais (ativa, passiva, reflexiva). Estruturado periodo, daoragéo e da frase. Periodos Compostos
por coordenagdo e subordinagdo. Concordancianominal e verbal. Regéncianominal e Verbal. Colocagdo pronomina (proclise,
mesoclise; énclise). Pronomes de tratamento (usos e Adequactes). Edtilistica: figuras de linguagem (denotagéo e conotagéo).
FuncBes da linguagem. Dimensdo Pedagogica, Legislacdo e Politica Educacional: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Brasileira (LDB); Base Nacional Comum Curricular (BNCC); Sistema de Avaiacdo da Educacdo Bésica (SAEB);
Constituicdo Federal de 1988 (Capitulo |11, Secdo | — Da Educagdo); Lei n° 13.005/2014 — Plano Nacional de Educacdo (PNE);
Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA). Fundamentos e principios da educacéo em todos os niveis, etapas e Modalidades;
Gestéo Escolar participativa; Conselho Escolar; Plangjamento, monitoramento e avaliagdo dos resultados da aprendizagem;
Construgéo do projeto pedagdgico da escola; 0 acesso, 0 atendimento, a permanéncia e a aprendizagem do aluno; Base
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Naciona de Competénciado diretor escolar Nogdes bésicas de Matemética: NUmeros inteiros e racionais. operagdes (adi¢éo,
subtracdo, Multiplicagao, divisdo, potenciagdo). Expressdes numéricas. Mltiplos e divisores de NUmeros naturais. Problemas.
FracOes e operacBes com fragcBes. NUmeros e Grandezas proporcionais: razdes e proporcdes. Divisdo em partes proporcionais.
Regra de trés. Porcentagem e problemas Nogdes bésicas de informética: Conceitos basicos de software e hardware. Nogbes
do ambiente Windows XP, Editor De texto Word. Conceitos de Internet e Intranet. Internet Explore. Correio Eletronico (web e-
mail). Copias de Seguranca (backup). Conceito e organizac8o (pastas/diretorios). Nogdes basi cas de armazenamento de dados.
Avaliacdo discursiva: Redagdo dissertativa com tema especifico, em que o candidato deve apresentar suasideias deformaclara
e objetiva. ANEXO V: CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N
02/2023 PERIODOS ATIVIDADES 07/07/203 Publicagio do Edital do Processo Seletivo Simplificado. 10 a
12/07/2023 Periodo de Inscricdo  14/07/2023 Divulgagdo preliminar das inscrigdes deferidas e indeferidas 17 e 18/07/2023
Interposi¢éo de Recursos sobre as inscrigdes indeferidas 20/07/2023 Divulgacéo Final das Inscri¢fes Deferidas e Indeferidas,
pés Recurso; e, divulgacdo do local e hor&io da Prova Escrita no site oficiadl da Prefeitura
https:.//www.saofranciscodobrejao.ma.gov.br/ 06/08/2023 12 Etapa: Prova Escrita 07/08/2023 Divulgagcdo do do Gabarito
Preliminar 11/08/2023 Divulgagéo do Resultado Preliminar da Prova Escrita, primeira Etapa 12 a 14/08/2023 Interposi¢éo de
Recurso relacionado ao Resultado Preliminar da Prova Escrita 16/08/2023 Resultado Final da Prova Escrita 18/08/2023 Prova
de Titulos — 22 Etapa do Processo Seletivo Simplificado Andlise dos Titulos Apresentados 19/08/2023 Divulgagdo do
Resultado Preliminar da 22 Etapa 20/08/2023 | nterposi¢cdo de Recurso relacionado ao Resultado Preliminar da 22 Etapa-Prova
de Titulos 22/08/2023 Resultado Final da 22 Etapa-Prova de Titulos 23/08/2023 Divulgacdo do Resultado Fina do Processo
Seletivo Simplificado 25/08/2023 Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial
Municipal (DOM) ANEXO VI: CRITERIOS AVALIATIVOS DA PROVA DE TiTULOS CRITERIO 01:
TITULOS E FORMACAO ACADEMICA ITEM DESCRICAO PONTUACAO POR TITULO PONTUACAO MAXIMA
01 Pos-graduagdo stricto sensu - Doutorado em Educacgéo 4,0 4,0 02 Pés-graduacgo stricto sensu - Mestrado em Educacdo 3,5
3,5 03 Pés-graduacéo lato sensu - Especializagcdo em Gestdo Escolar 3,0 3,0 04 Pos-graduacéo lato sensu - Especializacdo em
outras &reas afins 1,5 3,0 05 Certificados de participagdo em curso de Aperfeicoamento na area de Educagdo/Ensino (140 - 180
horas). 1,0 2,0 06 Certificados de participagdo em curso de Atuaizacdo na érea de Educagdo/Ensino (80 — (MENOR)140
HORAS). 0,75 1,50 07 Certificados de participagdo em curso de Atualizagdo na area de Educacao/Ensino (40 — (MENOR
QUE 80 HORAS). 0,5 3,0 TOTAL 20,0 Em relagdo aos itens 05, 06 e 07, somente serdo aceitos para fins de pontuacéo
certificados emitidos nos Ultimos 3 ANOS. ANEXO VII: FORMULARIO DE RECURSOS
A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado de prova e Titulos para preenchimento de vagas disponiveis imediatas e
formacéo de Banco Reserva para o] cargo em comisséo de Gestor Escolar.
Eu , Matriculan® , venho interpor recurso solicitando:
() arevisdo do indeferimento de minha inscricdo () arevisdo do Resultado Preliminar da Prova Escrita (questbes
objetivas de multipla escolha e questdo discursiva) () arevisdo do Resultado Preliminar da Prova de Titulos considerando os
motivos dispostos abaixo: S&o Francisco do Brejdo — MA, de junho de 2023. Assinatura do Requerente

Publicado por: CLAUDINEIA DE ALENCAR SILVA PINHEIRO

Cadigo identificador: whixyl7iu0w20230707140720
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Estado do Maranhéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Secretaria de Plangjamento Administracdo e Financa
Rua. Padre Cicero, n° 51, Bairro: Centro -S&o Francisco do Bregjéo - MA
Cep: 65.929-000
http://www.saofranciscodobrejao.ma.gov.br

EDINALVA BRANDAO GONCALVES
Prefeito(a) Municipal

MIRIAM BRANDAO SILVA
Secreté&riaMunicipal de Plangiamento Administracéo e Financa

I nfor magoes. prefeitura@saofranciscodobr g ao.ma.gov.br
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